VIATA BISERICII

Hotararea Sfantului Sinod al Bisericii
Ortodoxe Romane nr. 2498 din 4 martie
2003 privind metodologia pentru
obtinerea gradelor profesionale

inalt Prea Sfintia Voastra,

Cu frateasca dragoste, Va aducem la cunostintd ca Sfantul Sinod al Bisericii
Ortodoxe Romane, in sedinta sa din 4-5 martie 2003, a luat in discutie Proiectul
Metodologiei pentru obtinerea gradelor profesionale de cétre personalul clerical.

Prin hotararea Sfantului Sinod nr. 677/2002 s-a aprobat introducerea gradelor
profesionale pentru personalul clerical, decizie care a primit acordul Secreta-
riatului de Stat pentru Culte, prin adresa nr. 7145 din 23 septembrie 2002.

Conform deciziei, s-a constituit o Comisie speciald, alcituita din: Prea
Sfintitul Casian, Episcopul Dundrii de Jos — presedinte, Prea Sfintitul Ciprian
Céampineanul, Episcop Vicar Patriarhal, Pr. Constantin Parvu, Vicar Admi-
nistrativ, Diac. Nicu D. Octavian, Consilier patriarhal si decanii Facultatilor de
Teologie din Bucuresti, lasi, Sibiu, Cluj Napoca, Craiova, Timisoara.

Aceastd Comisie a elaborat Proiectele privind Metodologia pentru obtinerea
gradelor profesionale (studii medii si studii superioare: debutant, definitiv, gradul
II, gradul I), Precizdrile aditionale si Tematica pentru cursurile de Indrumare
pastorald si misionara.

In urma discutiilor in plen si la propunerea Comisiei pentru Pregatirea Perso-
nalului Bisericesc, Sfantul Sinod a hotarat:

- aprobarea Metodologiei pentru obtinerea gradelor profesionale — studii
medii $i studii superioare (debutant, definitiv, gradul II, gradul 1), precum si a
Precizdrilor aditionale, comune pentru studii medii si studii superioare, dupd
cum urmeazd.

Metodologia pentru obtinerea gradelor profesionale
Studii medii

Debutant:

1. Personalul clerical isi Incepe activitatea prin titularizarea pe post, care
devine efectiva la data hirotoniei.

2. Pentru candidatii care doresc numirea Intr-un post clerical, titularizarea pe
posturile scoase la concurs de Centrul Eparhial este obligatorie si se face in baza
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examenului de capacitate preoteascd prevazut de Regulamentul de numiri si
transferari. In acest scop, eparhiile sunt indatorate sa publice posturile vacante in
vederea organizarii examenului de capacitate preoteasca.

3. Numirea pe post ca titular in vederea hirotoniei se face in limita posturilor
publicate si in ordinea mediilor obtinute de candidati la examenul de capacitate.

4. Inscrierea pentru titularizare se face la Centrul Eparhial prin depunerea
unui dosar care va cuprinde:

- Copie de pe Diploma de absolvire a seminarului sau Diploma de baca-
laureat si Certificatul de atestare a competentelor profesionale;

- Curriculum Vitae;

- Dovada de la Centrul Eparhial ca nu are impedimente canonice la hirotonie.

5. Examenul de capacitate preoteascad se tine in doud sesiuni (septembrie si
martie) cu obligatia Centrului Eparhial de a afisa posturile scoase la concurs cu
30 de zile inainte de data sustinerii examenului.

6. Media generala de titularizare rezultd din: media de absolvire a semi-
narului, media de bacalaureat, media de atestare a competentelor profesionale si
media examenului de capacitate preoteasca, impartite la patru'.

7. Candidatii care nu au promovat examenul de capacitate preoteasca se pot
prezenta la un nou examen in sesiunea urmatoare, in aceleasi conditii amintite
mai sus. Media de promovare a examenului de capacitate (media de hirotonie)
este minim 7 (sapte).

8. In rastimpul dintre sesiunile examenului de capacitate preoteascd numirea
in posturile vacante (titularizarea) se face, la cerere, in ordinea mediilor, dintre
candidatii reusiti in anul in care este valabil examenul de capacitate.

9. Comisia examenului de capacitate este alcatuita din profesori de la Facul-tatile
de Teologie sau de la Seminariile Teologice, sub presedintia Chiriarhului locului.

10. Programa pentru examenul de capacitate va fi axata pe probleme actuale,
pastoral-misionare, filantropice, sociale, culturale si educative si alte probleme
specifice eparhiilor. Examenul va consta dintr-o proba scrisa si una orala.

11. Conditiile mentionate amendeaza si intregesc Regulamentul de numire si
transferare a clerului.

Metodologia pentru obtinerea gradelor profesionale

Studii medii

Definitiv

1. Definitivarea pe post este obligatorie pentru personalul clerical si se obtine
prin cursuri si examene speciale de definitivare la minimum 2 ani si cel mult 5
ani de la titularizarea pe post, prin hirotonie. Preotii care depasesc limita maxima
de 5 ani vor fi penalizati prin mentinerea pe post si incadrarea la salarizare ca
debutant.

! In cazul in care vor exista candidati care au absolvit seminarul inainte de 1989, media
se imparte la trei, intrucat nu exista atestat.
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2. Inscrierea preotilor la cursurile de definitivare se face la Centrul Eparhial,
in perioada 1 octombrie — 1 noiembrie, prin depunerea unui dosar care va cuprinde:

- Copie dupa Diploma de absolvire a Seminarului sau Diploma de baca-
laureat, Certificatul de atestare a competentelor profesionale si Adeverinta de
capacitate preoteasca,

- Adeverinta care sa ateste cel putin 2 ani de vechime 1n preotie;

- Memoriu de activitate avizat de protopop;

- Raportul protopopului in legatura cu inspectiile anuale;

- Media notarilor administrative, faicute de Centrul Eparhial pe baza propu-
nerilor venite de la protopop, pe ultimii 2 ani, cu calificativul cel putin ,,Bine”.

3. Preotilor care se afla sub sanctiune administrativa sau disciplinar-biseri-
ceascd nu li se aproba inscrierea la cursurile de definitivare, pana la ridicarea
sanctiunii.

4. Lista cu numele candidatilor care au primit aprobarea Chiriarhului pentru
inscrierea la cursurile de definitivare se comunica centrului teritorial de cursuri,
pana la 31 ianuarie;

5. Cursurile pentru definitivare cu o duratd de 2 sdptdméani si frecventd
obligatorie se organizeazd la cele 6 centre teritoriale in perioada iulie-
septembrie, pe baza tematicii speciale si a metodologiei aprobate de Sfantul
Sinod, desfasurdndu-se in cel mai adecvat spatiu de studiu (méanastire) de pe raza
centrului teritorial.

6. Cursurile se finalizeaza cu examenul de definitivat constdnd in doud probe
scrise (o probd de cunostinte teologice pastoral-misionare, pe baza tematicii
aprobate de Sfantul Sinod si a bibliografiei recomandate) si o proba orald, din
predica sau cateheza, liturgica si administratie parohiala.

7. Media de promovare a examenului de definitivare este minimum 7 (sapte)
si nici 0 notare partiala sub 6 (sase).

8. Candidatii care nu au promovat examenul de definitivare se pot prezenta
la un nou examen in anul urmator, in aceleasi conditii amintite mai sus.

9. Centrul Eparhial, pe baza rezultatului comunicat de centrele teritoriale de
cursuri, elibereaza certificat cuprinzand rezultatul examenului de definitivare.

Metodologia pentru obtinerea gradelor profesionale
Studii medii

Gradul 11

1. Gradul II se obtine, la cerere, la cel putin 4 ani de la examenul de
definitivare.

2. Inscrierea preotilor la cursurile pentru gradul II se face la Centrul Eparhial,
in perioada 1 octombrie — 1 noiembrie, pentru depunerea unui dosar care va
cuprinde:

- Copii de pe Diploma de absolvire a seminarului sau Diploma de baca-
laureat, Certificatul de atestare a competentelor profesionale, Adeverintd dupa
examenul de capacitate si Adeverintd dupa examenul de gradul definitiv;

- Adeverinta care sa ateste cel putin 6 ani de vechime 1n preotie;
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- Memoriu de activitate avizat de protopop;

- Dovada cu notérile administrative de la Centrul eparhial pe ultimii 5 ani;

- Dovada privind elaborarea sau sustinerea cel putin a unei conferinte
preotesti, in ultimii 4 ani;

- Atestarea privind organizarea unei vizite canonice in parohie, de la
definitivare;

- Atestat din partea protopopului privind realizari semnificative pe plan
misionar-pastoral, social-cultural, administrativ-gospodaresc, in ultimii 4 ani.

3. Pentru inscriere, organizarea cursurilor si a examenelor pentru gradul II
sunt valabile aceleasi criterii mentionate la definitivare. Cursurile se finalizeaza
cu examen constand in doua probe scrise:

- 0 proba de cunostinte teologice inter-disciplinare si

- 0 proba de cunostinte pastoral-misionare, pe baza tematicii aprobate de
Sfantul Sinod si a bibliografiei recomandate.

Media de promovare a examenului de definitivare este minimum 7 (sapte) si
nici o notare partiald sub 6 (sase).

4. Candidatii care nu au promovat examenul de gradul II se pot prezenta la
un nou examen in anul urmator, in aceleasi conditii amintite mai sus.

5. Centrul Eparhial, pe baza rezultatului comunicat de centrele teritoriale de
cursuri, elibereaza un certificat cuprinzand rezultatul examenului pentru gradul II.

Metodologia pentru obtinerea gradelor profesionale
Studii medii

Gradul I

1. Gradul I se obtine, la cerere, la cel putin 4 ani dupa examenul pentru
gradul II.

2. Centre de perfectionare pentru obtinerea gradului I sunt cele fixate de
Sfantul Sinod la Facultitile de Teologie Ortodoxd din: Bucuresti, Iasi, Sibiu,
Craiova, Timisoara si Cluj-Napoca.

3. Dosarul de inscriere pentru obtinerea gradului I se intocmeste in aceleasi
conditii ca la gradul II, si va cuprinde in plus:

- Adeverinta care sa ateste cel putin 10 ani de vechime in preotie;

- Dovada privind elaborarea sau sustinerea cel putin a unei conferinte preo-
testi, In ultimii 4 ani.

4. Perioada de depunere si aprobare a dosarelor de inscriere la gradul I sunt
cele prevazute pentru definitivare si gradul II.

5. Pentru examenul de gradul I, Centrele de perfectionare in colaborare cu
Centrele Eparhiale alcatuiesc programa insotitd de bibliografia orientativa care
va cuprinde teme de interes pentru preotime cu continut: teologic, liturgic,
pastoral-misionar, social-cultural, filantropic, administrativ-gospodaresc, de drept
bisericesc, administratie parohiala si legislatie.

6. Programa insotita de bibliografia orientativa se aproba de Sinoadele Mitro-
politane si se comunicd la Cancelaria Sfantului Sinod si la Centrele Eparhiale
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sufragane care au indatorirea sd le publice si pe baza céreia se vor solicita
subiecte pentru lucrarile de grad.

7. Subiectul pentru lucrarea de grad se alege de cétre candidat dintre cele
publicate, cu acordul profesorului coordonator si cu aprobarea Chiriarhului
locului, cu cel mult un an Tnainte de implinirea termenului de inscriere la grad.

8. Dupa primirea dosarelor de nscriere, Centrul Eparhial stabileste o data
comund pentru sustinerea colocviului in vederea admiterii la grad.

9. Colocviul de admitere se sustine pe baza programei orientative aprobate,
in fata unei comisii prezidata de Chiriarhul locului sau a delegatului sau, alcatuita
din cadre didactice universitare (profesor) si 1-2 consilieri administrativi de la
Centrul Eparhial, cu gradul I sau doctor in teologie. Rezultatul colocviului de
admitere se consemneaza prin calificativele ,,Admis” sau ,,Respins”.

10. Inspectia speciald pentru gradul I se efectueaza la parohia in care acti-
veazd candidatul, in primul trimestru al anului de catre un cadru didactic
universitar, apartinadnd centrului de perfectionare sau, in lipsa lui, de un preot de
gradul I sau doctor 1n teologie, delegat de Chiriarhul locului.

11. Rezultatul inspectiei speciale se consemneaza intr-un proces-verbal si se
depune la dosarul candidatului.

12. Lucrarea de grad se depune la Centrul de perfectionare pana la 31 august,
in vederea recenzarii de catre coordonator in cel mult 30 de zile (30 septembrie)
si pentru stabilirea datei la care se va sustine colocviul pentru sustinerea lucrarii
de grad, in trimestrul I'V.

13. Colocviul pentru sustinerea lucrarii de grad se organizeaza, pe eparhii, la
Centrul de perfectionare, la care s-a inscris candidatul, in fata unei comisii pre-
zidata de Chiriarhul locului sau a delegatului sau (profesor sau conferentiar),
alcatuitd din: profesorul coordonator, un cadru didactic din sectia in care se
inscrie subiectul lucrarii de grad si delegatul Centrului Eparhial de care apartine
candidatul, in conditile articolului 10.

14. Nota minima de admitere a lucrarii si de promovare a colocviului este 8 (opt).

15. Candidatii care nu au promovat colocviul pentru gradul I se pot prezenta
la un nou examen in anul urmator, in aceleasi conditii amintite mai sus.

16. Centrul Eparhial, pe baza rezultatului comunicat de centrele de perfec-
tionare, elibereaza un certificat cuprinzand examenul pentru gradul L.

17. Preotii care au dobandit definitivarea sau gradul II cu media 10 sau au o
activitate misionara cu totul deosebita: constructii de biserici, activitate filantro-
pica, culturala, se pot prezenta, dupa caz, la examenele pentru gradul II, respectiv
gradul I cu un an mai devreme fatd de perioada prevazuta.

Metodologia pentru obtinerea gradelor profesionale
Studii superioare
Debutant

1. Personalul clerical isi incepe activitatea prin titularizarea pe post, care
devine efectiva la data hirotoniei.
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2. Pentru candidatii care doresc numirea Intr-un post clerical, titularizarea pe
posturile scoase la concurs de Centrul Eparhial este obligatorie si se face in baza
examenului de capacitate preoteasca prevazut de Regulamentul de numiri si
trasferdri si de reglementarile mentionate pentru capacitate si pentru titularizare
la Studii medii. In acest scop, eparhiile sunt indatorate sa publice posturile
vacante in vederea organizarii examenului de capacitate preoteasca.

3. Numirea pe post ca titular in vederea hirotoniei se face in limita posturilor
publicate si in ordinea mediilor obtinute de candidati la examenul de capacitate.

4. Inscrierea pentru titularizare se face la Centrul Eparhial prin depunerea
unui dosar care va cuprinde:

- Copie de pe actele de studii: Diploma de licentiat in Teologie, master,
doctorat si Foile matricole;

- Curriculum Vitae;

- Dovada de la Centrul Eparhial ca nu are impedimente canonice la hirotonie.

5. Examenul de capacitate preoteasca se tine in doud sesiuni (septembrie si
martie), dupa reglementirile prevazute la ,,debutant” cu studii medii, cu obligatia
Centrului Eparhial de a afisa posturile scoase la concurs.

6. Media de titularizare rezultid din: media examenului de licenta, media celor
patru ani de studii si media examenului de capacitate preoteascd, Impartite la trei.

7. Candidatii care nu au promovat examenul de capacitate preoteasca se pot
prezenta la un nou examen in sesiunea urmatoare, in aceleasi conditii amintite
mai sus.

8. In rastimpul dintre sesiunile examenului de capacitate preoteasca, numirile
in posturile vacante (titularizarea) se face, la cerere, in ordinea mediilor, dintre
candidatii reusiti in anul in care este valabil examenul de capacitate.

Metodologia pentru obtinerea gradelor profesionale

Studii superioare

Definitiv

1. Definitivarea pe post a personalului clerical este obligatorie si se obtine
prin cursuri si examene speciale de definitivare la minimum 2 ani si cel mult 5 ani
de la titularizarea pe post, prin hirotonie. Preotii care depésesc limita maxima de 5
ani vor fi penalizati prin mentinerea pe post si incadrarea la salarizare ca debutant.

2. Inscrierea preotilor la cursurile de definitivare se face la Centrul Eparhial,
in perioada 1 octombrie — 1 noiembrie, prin depunerea unui dosar care va cuprinde:

- Copie dupa actele de studiu: Diploma de licentd in Teologie, master,
doctorat si Foile matricole;

- Adeverinta care sa ateste cel putin 2 ani de vechime in preotie;

- Memoriu de activitate avizat de protopop;

- Raportul protopopului in legatura cu inspectiile anuale, cu notarea cel putin
,,Bine”.
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3. Preotilor care se afld sub sanctiune administrativa sau disciplinar biseri-
ceasca nu li se aproba inscrierea la cursurile de definitivare, pana la ridicarea
sanctiuni.

4. Dosarul fiecarui preot va cuprinde raportul in legatura cu inspectiile anuale
si notarea acestora cu calificativul de cel putin ,,Bine” in ultimii 2 ani.

5. Dosarele primite la Centrul Eparhial vor fi avizate cu mentionarea mediei
anuale administrative cel putin ,,Bine” in ultimii 2 ani, stabilitd potrivit Regula-
mentului de numiri si trasferari.

6. Lista cu numele candidatilor care au primit aprobarea Chiriarhului pentru
inscrierea la cursurile de definitivare se comunica centrului teritorial de cursuri,
pand la 31 ianuarie.

7. Cursurile pentru definitivare cu o duratd de 2 saptimani si frecventa obli-
gatorie se organizeaza la cele 6 centre teritoriale, in perioada iulie-septembrie, pe
baza tematicii speciale si a metodologiei aprobate de Sfantul Sinod.

8. Cursurile se finalizeaza cu examenul de definitivat constand in doua probe
scrise:

- 0 probd de cunostinte teologice inter-disciplinare si o probd de cunostinte
pastoral-misionare, pe baza tematicii aprobate de Sfantul Sinod si a bibliografiei
recomandate;

- o proba orala practica, din predica sau cateheza, liturgica si administratie
parohiala.

9. Media de promovare a examenului de definitivare este minimum 7 (sapte)
si nici o notare partiala sub 6 (sase).

10. Candidatii care nu au promovat examenul de definitivare se pot prezenta
la un nou examen in anul urmator, in aceleasi conditii amintite mai sus.

11. Centrul Eparhial, pe baza rezultatului comunicat de centrele teritoriale de
cursuri, elibereaza certificat cuprinzand rezultatul examenului de definitivare.

12. Absolventilor de cursuri aprofundate si asistentilor universitari li se
acorda gradul definitiv, cu sustinerea examenului de capacitate in prealabil.

Metodologia pentru obtinerea gradelor profesionale
Studii superioare

Gradul I1

1. Gradul II se obtine, la cerere, la cel putin 4 ani de la examenul de
definitivare.

2. Inscrierea preotilor licentiati in Teologie la cursurile pentru gradul II se
face la Centrul Eparhial, in perioada 1 octombrie — 1 noiembrie, prin depunerea
unui dosar care va cuprinde:

- Copie de pe Diploma de licentiat in Teologie;

- Adeverinta care sa ateste cel putin 6 ani de vechime in preotie;

- Memoriu de activitate avizat de protopop;
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- Dovada privind publicarea 1n presa bisericeasca a unor carti, studii, articole,
predici, cateheze, conferinte, alte materiale de interes bisericesc (cel putin 3
materiale);

- Dovada privind elaborarea sau sustinerea cel putin a unei conferinte
bisericesti, in ultimii 4 ani;

- Atestarea privind organizarea unei vizite canonice in parohie, de la
definitivare;

- Atestat din partea protopopului privind realizari semnificative pe plan
misionar-pastoral, social-cultural, administrativ-gospodaresc, in ultimii 4 ani.

3. Absolventii cursurilor de doctorat si ai cursurilor de masterat cu durata de
doi ani sunt incadrati la gradul 11, la cerere, pe baza unui dosar cuprinzand:

- Copie de pe actul de absolvire a cursurilor de doctorat sau masterat;

- Adeverinta care sa ateste cel putin 6 ani de vechime in invatamantul
universitar;

- Memoriu de activitate avizat de decan;

- Dovada privind publicarea in presa bisericeasca a unor studii, articole,
predici, cateheze, conferinte, alte materiale de interes bisericesc (cel putin 5
materiale);

- Adeverinta privind titularizarea prin examen de capacitate preoteasca.

Lectorii universitari fara doctorat care au avut functia de baza in inva-
tamantul superior si o vechime la catedrd de cel putin 6 ani, la Incadrarea in
preotie li se acorda gradul didactic II, pe baza unei inspectii speciale.

4. Pentru inscriere, organizarea cursurilor si a examenelor pentru gradul 11
sunt valabile aceleasi criterii mentionate la definitivare.

5. Candidatii care nu au promovat examenul de gradul II se pot prezenta la
un nou examen dupa cel putin doi ani, in aceleasi conditii amintite mai sus.

6. Centrul Eparhial, pe baza rezultatului comunicat de centrele teritoriale de
cursuri, elibereaza un certificat cuprinzand rezultatul examenului pentru gradul I1.

Metodologia pentru obtinerea gradelor profesionale
Studii superioare

Gradul I

1. Gradul I se obtine, la cerere, la cel putin 4 ani dupa examenul pentru
gradul 1.

2. Centrele de perfectionare pentru obtinerea gradului I sunt cele fixate de
Sfantul Sinod la Facultitile de Teologie Ortodoxa din: Bucuresti, lasi, Sibiu,
Craiova, Timisoara si Cluj-Napoca.

3. Dosarul de inscriere a licentiatilor in Teologie pentru obtinerea gradului I
se intocmeste Tn aceleasi conditii ca la gradul II, si va cuprinde in plus:

- Adeverinta cre sa ateste cel putin 10 ani de vechime in preotie;

- Dovada privind publicarea in presa bisericeasca a unor carti, studii, articole,
predici, cateheze, conferinte, alte materiale de interes bisericesc (cel putin 10
materiale);
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- Participari la emisiuni radio si TV, cu binecuvantarea Chiriarhului (facultativ).

4. Doctorii in Teologie sunt incadrati la gradul I, la cerere, pe baza unui dosar
cuprinzand:

- Adeverinta din care s reiasd promovarea examenului de admisibilitate sau
copie de pe Diploma de doctor in Teologie;

- Adeverinta care sa ateste cel putin 6 ani de vechime in preotie pentru
absolventii cursurilor de doctorat cu examen de admisibilitate;

- Adeverinta privind titularizarea prin examenul de capacitate preoteascd;

- Memoriu de activitate avizat de decanat;

- Dovada de la Centrul Eparhial cd nu are impedimente la hirotonie pentru
doctorii in Teologie nehirotoniti.

5. Perioada de depunere si aprobare a dosarelor de inscriere la gradul I sunt
cele prevazute pentru definitivare si gradul II.

6. Pentru examenul de gradul I, Centrele de perfectionare, in colaborare cu
Centrele Eparhiale alcatuiesc programa insotitd de bibliografia orientativa care
va cuprinde teme de interes pentru preotime cu continut: teologic, liturgic,
pastoral-misionar, social-cultural, administrativ-gospodaresc, de drept bisericesc,
administratie parohiala si legislatie.

7. Programa insotita de bibliografia orientativa se aproba de Sinoadele Mitro-
politane si se comunica la Cancelaria Sfantului Sinod si la Centrele Eparhiale
sufragane care au indatorirea sia le publice si pe baza careia se vor solicita
subiecte pentru lucrarile de grad.

8. Subiectul pentru lucrarea de grad se alege de citre candidat dintre cele
publicate, cu acordul profesorului coordonator si cu aprobarea Chiriarhului lo-
cului, cu cel mult un an de implinirea termenului de inscriere la grad.

9. Dupa primirea dosarelor de inscriere, Centrul Eparhial stabileste o data
comund pentru sustinerea colocviului in vederea admiterii la grad.

10. Colocviul de admitere se sustine pe baza programei orientative aprobate,
in fata unei comisii prezidatda de Chiriarhul locului sau de delegatul sdu, alcatuita
din: cadre didactice universitare (profesor, conferentiar) si 1-2 consilieri admi-
nistrativi de la Centrul Eparhial, cu gradul I sau doctor in Teologie. Rezultatul
colocviului de admitere se consemneaza prin calificativele ,,Admis” sau ,,Respins”.

11. Inspectia speciald pentru gradul I se efectueaza la parohia in care acti-
veaza candidatul, in primul trimestru al anului de cétre un cadru didactic delegat
de Chiriarhul locului si de un reprezentant din randul personalului de conducere
de la Centrul Eparhial, doctor in Teologie sau cu gradul I.

12. Rezultatul inspectiei speciale se consemneaza intr-un proces-verbal si se
depune la dosarul candidatului.

13. Lucrarea de grad se depune la Centrul de perfectionare pana la 31 august,
in vederea recenzarii de cétre coordonator in cel mult 30 de zile (30 septembrie)
si pentru stabilirea datei la care se va sustine colocviul pentru sustinerea lucrarii
de grad, in trimestrul I'V.

14. Colocviul pentru sustinerea lucrarii de grad se organizeaza, pe eparhii, la
Centrul de perfectionare, la care s-a iInscris candidatul, in fata unei comisii
prezidatd de Chiriarhul locului sau de delegatul sau (profesor sau conferentiar),
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alcatuitd din: profesorul coordonator, un cadru didactic din sectia in care se
inscrie subiectul lucrarii de grad si delegatul Centrului Eparhial de care apartine
candidatul, cu gradul I sau doctor in Teologie.

15. Nota minima de admitere a lucrarii si de promovare a colocviului este 8
(opt).

16. Candidatii care nu au promovat colocviul pentru gradul I se pot prezenta
la un nou examen dupa minimum trei ani, in aceleasi conditii amintite mai sus.

Centrul Eparhial, pe baza rezultatului comunicat de centrele de perfectio-
nare, elibereaza un certificat cuprinzand rezultatul examenului pentru gradul 1.

Precizari aditionale
(comune pentru studii medii si studii superioare)

a. Personalului didactic cu pregatire teologicd care preda discipline de
specialitate teologicd in invatdmantul seminarial sau preda Religie In invata-
mantul de stat i se echivaleaza gradele didactice obtinute in invatamantul de stat,
pe bazd de acte justificative, cu obligatia sustinerii examenului de capacitate
preoteasca inaintea hirotoniei.

b. Personalul monahal hirotonit va fi incadrat, potrivit nivelului de studii,
dupd cum urmeaza:

- Gradul I, minim — doctori in Teologie;

- Gradul II, minim — absolventi de cursuri de doctorat si ai cursurilor de
masterat;

- Definitiv, minim — licentiati in Teologie si absolventi de seminar cu diploma;

- Debutant — cel cu studii incomplete.

Preotii, candidati pentru gradele definitiv, II si I, la intocmirea dosarului vor
prezenta pe langa actele doveditoare si un set de cate 25 de planuri de predici si
cateheze.

c. Nu se acorda dispense pentru reducerea vechimii in preotie si a stagiilor
dintre grade pentru personalul clerical.

d. Pe baza rezultatelor comunicate de centrele teritoriale si de centrele de
perfectionare, eparhiile vor elibera preotilor Certificate de absolvire a
Definitivatului si a Gradelor II si I (imprimat unic pe tara).

e. Arondarea Centrelor Eparhiale la Centrele de perfectionare pentru gradul I
este urmatoarea:

- Bucuresti: Arhiepiscopia Bucurestilor, Arhiepiscopia Tomisului, Arhie-
piscopia Targovistei, Episcopia Buzaului, Episcopia Argesului si Muscelului,
Episcopia Dunérii de Jos, Episcopia Sloboziei si Célarasilor, Episcopia Alexandriei
si Teleormanului;

- lasi: Arhiepiscopia lasilor, Arhiepiscopia Sucevei si Radautilor, Episcopia
Romanului, Episcopia Husilor;

- Sibiu: Arhiepiscopia Sibiului, Arhiepiscopia Alba-luliei, Episcopia Covasnei
si Harghitei;

- Craiova: Arhiepiscopia Craiovei, Episcopia Ramnicului;
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- Timisoara: Arhiepiscopia Timisoarei, Episcopia Aradului, Episcopia Ca-
ransebesului;

- Cluj-Napoca: Arhiepiscopia Clujului, Episcopia Oradiei, Bihorului si
Salajului, Episcopia Maramuresului si Satmarului.

f. Prezenta Metodologie si Precizarile aditionale intregesc si expliciteaza
Conditiile pentru obtinerea gradelor profesionale stabilite prin hotararea Sfantului
Sinod nr. 677 din 12-13 martie 2002 si aprobate de Secretariatul de Stat pentru
Culte cu adresa nr. 7145 din 23 septembrie 20002, si intrd n vigoare cu data
aprobarii lor de catre Sfantul Sinod.

g. Intrucat numarul actual de preoti din cadrul eparhiilor, incadrati pe grade
profesionale, depaseste numarul de contributii acordate de stat pe grade profe-
sionale, preotii care au fost promovati in ultimii ani la gradul I (2001 si 2002), cu
exceptia doctorilor in Teologie si a celor cu examen oral aprofundat de admisi-
bilitate, vor fi supusi unui examen de atestare pe grad, echivalent colocviului
pentru gradul I si indatorati la elaborarea unei lucrari scrise de grad, in decurs de
un an de zile. Cei care nu se vor incadra in aceste reglementari, in timpul
prevazut, vor fi retrogadati la gradul I1.

- aprobarea Tematicii pentru cursurile de indrumare pastorald si misionard,
valabild pentru definitivare si pentru gradul 11, dupd cum urmeaza:

Tematica pentru cursurile de indrumare pastorala si misionara

1. Probleme actuale in Biserica Ortodoxd Romdandi

1. Ora de Religie: scopuri si obiective In educatia religioasd in contextul
actual (Iasi).

2. Atitudinea Bisericii fata de avort, divort, abandonul de copii, homo-
sexualitate etc. (Craiova, Pr. Conf. Stefan Resceanu).

3. Probleme morale ale tineretului de azi si solutiile lor din perspectiva crestina
(Alba-Iulia, Pr. Conf. Simion Todoran).

4. Atitudinea Bisericii fatd de problemele sociale actuale: integrare, globa-
lizare, secularizare, ateism, terorism, trafic de persoane.

5. Ortodoxia si ecumenismul contemporan. Evaluarea dialogurilor in contextul
integrarii europene.

6. Coordonatele teologiei ortodoxe romanesti. Raspunsuri la problemele
contemporane.

7. Structura actuald organizatoric-administrativa a Bisericii Ortodoxe Romane.

11. Viatd liturgicd in Biserica Ortodoxd Romadnd

1. Rolul si importanta Sf. Liturghii in viata credinciosilor — cler si credinciosi
(Bucuresti, Pr. Prof. Nicolae Necula).

2. Uniformizarea liturgicd — scop al activitatii misionare a preotului si de
pastrare a unitatii de credintd (Alba-Iulia, Pr. Conf. Gheorghe Remete).
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3. Grija Bisericii pentru pastrarea formelor traditionale in arhitecturd si
pictura bisericeasca (Bucuresti, Pr. Lect. Florin Serbanescu).

1II. Activitdti misionar-pastorale

1. Probleme, metode si mijloace pastorale in societatea actuala: parohia din
mediul urban si rural (Craiova, Pr. Lect. Gheorghe Zam(fir).

2. Importanta predicii si catehezei pentru pastoratie.

3. Rolul cantarii bisericesti in activitatea misionara a Bisericii. Combaterea
tendintelor de Indepéartare de la spiritul muzicii traditionale (Craiova, Pr. Prof.
Alexie Buzerea).

4. Necesitatea cunoasterii canoanelor si a legiuirilor bisericesti pentru viata
religioasa.

5. Atitudinea Bisericii fata de manifestarile oculte: vrajitorie, magie, superstitie.

6. Prozelitismul, contra-marturie crestind. Principii, metode si mijloace de
prozelitism sectar si combaterea lor (Cluj-Napoca, Arhid. loan I. Ica jr.).

7. Biserica Ortodoxa Romana si diaspora romaneasca.

8. Provocdrile lumii contemporane privind darul sacru al vietii: avortul,
clonarea, ingineria genetica, eutanasia.

1V Activitdti filantropice
Misiunea social-filantropica a Bisericii in trecut si astizi (Craiova)

- incepand cu data prezentei hotdrari sinodale, obtinerea gradelor profesio-
nale sd reprezinte criteriul unic de pregdtire, incadrare si promovare a persona-
lului clerical in Biserica Ortodoxd Romdnd, prin:

a. examen de capacitate, desfdsurat potrivit Regulamentului de numiri si
transferdri si Metodologiei pentru obtinerea gradelor profesionale, in Centrele
Eparhiale.

b. definitivare, prin cursuri si examene speciale previzute de Regulament si
de Metodologie, in urma cursurilor de doud sdaptimdni obligatorii.

c. gradul 11, prin cursuri si examene speciale, potrivit Metologiei.

d. gradul I, pe baza Metodologiei si areglementdrilor centrelor de perfectionare.

- cele 6 centre universitare (Bucuresti, lasi, Sibiu, Craiova, Timisoara $i
Cluj-Napoca) sd organizeze cursurile pentru obtinerea gradelor profesionale
timp de doud sdptamdni, cu frecventd obligatorie si examenele prevdizute,
organizate distinct pentru definitivare si distinct pentru gradul I, pe baza
tematicii aprobate de Sfantul Sinod;

- Metodologia si noile reglementdri intregesc si expliciteazd Regulamentul
de numiri si transferdri, si de aplicarea acestora se va tine seama la modificarea
Statutului Bisericii Ortodoxe Romane,

- Metodologia pentru obtinerea gradelor profesionale pentru personalul
clerical intrd in vigoare prin prezenta hotdrdre;
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- aceste noi precizari privind examenul de capacitate (titularizare),
definitivat, gradul 11 si gradul I vor fi publicate de cdtre fiecare Centru Eparhial
in revista-buletin a Centrului Eparhial pentru a fi cunoscute de cdtre toti preotii
Eparhiei.

Avand 1n vedere cele de mai sus, Va rugam sa luati act.
Cu frateasca imbratisare intru Hristos Domnul,

Presedintele Sfantului Sinod,
+ TEOCTIST,
Patriarhul Bisericii Ortodoxe Romane

Secretarul Sfantului Sinod,
Episcop

+VINCENTIU Ploiesteanu,
Vicar Patriarhal



