EXPUNERE DE MOTIVE

pentru aprobarea Ordonantei de wurgenta a Guvernului
nr.207/2002 privind cresterile salariale ce se vor acorda in anul 2003
personalului diplomatic salarizat potrivit Ordonantei Guvernului
nr.65/1998 privind salarizarea unor categorii de diplomati

Cresterile salariale ce vor fi acordate in cele doud etape in anul 2003,
potrivit Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.207/2002, aprobata, vor
acoperi integral indicele mediu de crestere a preturilor in anul 2003 fata de
luna decembrie 2002, care este de 8,7%, realizandu-se totodata si o crestere
reala a salariului cu 3%.

Avand in vedere parametrii de mai sus, prin Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.207/2002, aprobata, se instituie mecanismul de acordare a
cresterilor salariale Tn anul 2003 pentru personalul diplomatic si pentru
functiile de executie specifice Ministerului Afacerilor Externe, salarizat
potrivit Ordonantei Guvernului nr.65/1998 privind salarizarea unor categorii
de diplomati, cu modificarile si completarile.

Prin aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.207/2002 s-au
avut in vedere urmatoarele elemente:

- constructia grilelor de salarizare pentru cele doua etape de majorare,
respectiv majorarea cu 6% incepand cu data de 1 ianuarie 2003 si pentru
majorarea cu 9% incepand cu data de 1 octombrie 2003. Grilele de
salarizarea pentru personalul diplomatic si pentru functiile de executie
specifice Ministerului Afacerilor Externe sunt cuprinse in anexele la
ordonanta de urgenta, aprobatd,

- s-a modificat limita minima de salarizare pentru functia de referent
relatii 11, pentru a se corela cu limita minima a functiilor cu studii superioare
din alte sectoare de activitate,

- limitele minime prevazute in anexele la Ordonanta de urgenta
Guvernului nr.207/2002, aprobata, cuprind, pe langa cele doud majorari
salariale din luna iunie, respectiv octombrie 2002 si cresterile acordate prin
Hotararea Guvernului nr.403/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor art.183 din Legea nr.19/2000 privind sistemul
public de pensii si alte drepturi de asigurdri sociale. Acest lucru creeaza
posibilitatea ca atat personalul nou incadrat, cat si personalul promovat in
anul 2001, sa aiba acelasi nivel de salarizare cu personalul existent;



- sporul de confidentialitate de 15% calculat la salariul de baza,
aprobat prin Legea nr.81/2001 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului
nr.65/1998 privind salarizarea unor categorii de diplomati, este acordat
pentru  urmatoarele categorii de personal din Centrala Ministerului
Afacerilor Externe: diplomati, functii specifice M.A.E. si functionari publici,
cu exceptia celui care ocupa functii de demnitate publica.

Fatd de cele prezentate mai sus, Parlamentul Romaniei a adoptat
Legea pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.207/2002
privind cresterile salariale ce se vor acorda in anul 2003 personalului
diplomatic salarizat potrivit Ordonantei Guvernului nr.65/1998 privind
salarizarea unor categorii de diplomati.



