PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE

privind exercitarea profesiei de farmacist, precum si
organizarea si functionarea Colegiului Farmacistilor din Roméania

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

CAPITOLUL I
Exercitarea profesiei de farmacist

Sectiunea 1
Dispozitii generale

Art. 1. — Profesia de farmacist se exercitd, pe teritoriul
Romaniei, in conditiile prezentei legi, de cdtre persoanele fizice
posesoare ale unui titlu oficial de calificare in farmacie, dupa cum
urmeaza:

a) cetateni ai statului roman;

b) cetateni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat
apartinand Spatiului Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene;

c) sotul si descendentii de gradul I aflati in intretinerea unui
cetdtean al unuia dintre statele prevazute la lit.b), care desfasoara legal
activitati salariate sau nesalariate pe teritoriul Romaniei, indiferent de
cetatenia acestora;

d) beneficiarii statutului de rezident pe termen lung acordat

conform normelor Uniunii Europene de catre unul din statele prevazute
la lit.b).
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Art. 2. — (1) In sensul prezentei legi, expresiile folosite au
urmatoarea semnificatie:

a) farmacigti — cetdteni ai unui stat membru al Uniunii
Europene, ai unui stat apartindand Spatiului Economic European sau ai
Confederatiei Elvetiene - persoane prevazute la art.l1 lit.b) si, prin
asimilare, si farmacistii aflati in situatiile prevazute la art.1 lit.c) si d);

b) stat membru de origine sau de provenienta - un stat membru
al Uniunii Europene, un stat apartinand Spatiului Economic European
sau Confederatia Elvetiana;

c) stat membru gazda - un stat membru al Uniunii Europene, un
stat apartinand Spatiului Economic European sau Confederatia
Elvetiana.

(2) Prin titlu oficial de calificare in farmacie se intelege:

a) diploma de farmacist, eliberatda de catre o institutie de
invdatdmant superior medico-farmaceutic acreditata din Romania;

b) certificatul de farmacist specialist eliberat de Ministerul
Sanatatii;

c) certificatul de farmacist primar eliberat de Ministerul
Sanatatii;

d) diploma, certificatul sau un alt titlu de farmacist, eliberate
conform normelor Uniunii Europene de catre statele membre ale Uniunii
Europene, statele apartinand Spatiului Economic European sau de cétre
Confederatia Elvetiana;

e¢) diploma, certificatul sau un alt titlu de farmacist dobandite
intr-un stat tert si recunoscute de unul dintre statele membre prevazute la
lit.d) ori echivalate in Romania.

Art. 3. — (1) Titlurile oficiale de calificare in profesia de
farmacist obtinute in afara Romaniei, a statelor membre ale Uniunii
Europene, a statelor apartinand Spatiului Economic European sau a
Confederatiei Elvetiene se echivaleaza potrivit legii.

(2) Exceptie de la prevederile alin.(1) fac titlurile oficiale de
calificare in profesia de farmacist, care au fost recunoscute de unul din
aceste state.

Art. 4. — Controlul si supravegherea exercitarii profesiei de
farmacist se realizeaza de catre Ministerul Sanatatii si de catre Colegiul
Farmacistilor din Romaéania, denumite 1n continuare autoritati
competente romane.



Art. 5. — (1) Profesia de farmacist este profesie independenta si
se exercitd in regim salarial si/sau independent, cu respectarea
prevederilor prezentei legi.

(2) In timpul exercitirii profesiei, farmacistul nu este functionar
public.

(3) Apararea principiilor prevazute la alin.(1) este asigurata de
catre Colegiul Farmacistilor din Romania.

Art. 6. — (1) Exercitarea profesiei de farmacist se realizeaza
prin urmatoarele activitati:

a) prepararea formelor farmaceutice ale medicamentelor;

b) fabricarea si controlul medicamentelor;

c) controlul medicamentelor intr-un laborator pentru controlul
medicamentelor;

d) depozitarea, conservarea si distribuirea medicamentelor
en-gros;

e) prepararea, controlul, depozitarea i  distributia
medicamentelor in farmacii deschise publicului;

f)  prepararea, controlul, depozitarea si  eliberarea
medicamentelor din farmaciile de spital;

g) acordarea de informatii i consultantd  privind
medicamentele.

(2) Farmacistul, in conformitate cu pregatirea sa universitara,
este competent sad exercite si alte activitati profesionale, precum:

a) colaborare cu medicul pentru stabilirea si urmarirea terapiei
pacientului;

b) farmacovigilenta;

c) fabricarea, controlul, depozitarea, conservarea si distributia
produselor din  plante, suplimentelor nutritive, produselor
igieno-cosmetice, dispozitivelor medicale, medicamentelor de wuz
veterinar, substantelor farmaceutice active si auxiliare;

d) analize in laboratoare de biochimie, toxicologie si igiend a
mediului si alimentelor;

e) marketing s1 management farmaceutic;

f) activitati didactice sau administratie sanitara.

(3) In toate activititile previzute la alin.(1), farmacistul are
deplina raspundere si drept de decizie.
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Art. 7. — (1) In exercitarea profesiei, farmacistul trebuie sa
dovedeasca profesionalism, devotament, corectitudine, disponibilitate si
respect fatd de persoana care 1 se adreseaza pentru obtinerea serviciilor
farmaceutice necesare.

(2) La absolvirea institutiei de invatamant din Romania
farmacistul va depune urmatorul juramant:

Ln intreaga mea activitate de farmacist voi da dovada de o
atitudine profund umana fata de om si colectivitate.

Voi respecta demnitatea si personalitatea bolnavului,
exercitand profesiunea cu congtiinciozitate, respectand normele de etica
si de deontologie farmaceutica

Voi fi corect cu mine insumi §i cu confratii mei, carora le voi
cere colaborarea, §i nu voi refuza sa le acord sprijinul, cand mi se va
cere, in interesul bolnavului

Voi pastra secretele incredintate de pacienti, chiar si dupa
decesul acestora

Nu voi accepta sub nici un motiv ca activitatea mea de
farmacist sa fie utilizata impotriva sanatatii §i vietii omului

Voi fi rabdator si intelegator fata de cel care, datorita bolii,
nu-mi acorda respectul cuvenit

Jur, pe onoare, in mod solemn si liber!”

Art. 8. — (1) Profesia de farmacist poate fi exercitatd, pe
teritoriul Romaniei, de persoanele prevazute la art.1, care indeplinesc
urmatoarele conditii:

a) detin un titlu oficial de calificare in farmacie, conform legii;

b) nu se gdsesc in vreunul din cazurile de nedemnitate sau
incompatibilitate prevazute de prezenta lege;

c¢) sunt membri ai Colegiului Farmacistilor din Romania;

d) sunt apti, din punct de vedere medical, pentru exercitarea
profesiei de farmacist.

(2) Farmacistii cetdteni ai unui stat membru al Uniunii
Europene, ai unui stat apartinand Spatiului Economic European sau ai
Confederatiei Elvetiene, stabiliti In Romania au, in exercitarea profesiei,
aceleasi drepturi si obligatii ca si farmacistii cetateni romani, membri ai
Colegiului Farmacistilor din Romania.

Art. 9. — (1) Profesia de farmacist se exercitd in Romania cu
titlul profesional corespunzator calificarii profesionale insusite, dupa



cum urmeaza:

a) farmacist;

b) farmacist, specialist in una din specialitatile farmaceutice
prevazute de Nomenclatorul de specialitati medicale, medico-dentare si
farmaceutice pentru reteaua de asistenta medicala;

c) farmacist primar in una din specialitdtile farmaceutice
prevazute de Nomenclatorul de specialitati medicale, medico-dentare si
farmaceutice pentru reteaua de asistentd medicala.

(2) Prevederile alin.(1) se aplica si cetdtenilor unui stat membru
al Uniunii Europene, ai unui stat apartinand Spatiului Economic
European sau ai Confederatiei Elvetiene care detin un titlu oficial de
calificare in farmacie, precum si experienta profesionald complementara
prevazuta la art.16, atunci cand este cazul, si care exercitd profesia in
Romania.

Sectiunea a 2-a
Nedemnitati §i incompatibilitati

Art. 10. — Este nedemn sa exercite profesia de farmacist:

a) farmacistul care a fost condamnat definitiv prin hotarare
judecatoreasca pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni contra
umanitatii sau vietii, in imprejurari legate de exercitarea profesiei de
farmacist, s1 pentru care nu a intervenit reabilitarea;

b) farmacistul cdruia i s-a aplicat pedeapsa interdictiei de a
exercita profesia, pe durata stabilitd prin hotarare judecatoreasca
definitiva sau disciplinara.

Art. 11. — (1) Exercitarea profesiei de farmacist este
incompatibila cu:

a) profesia de medic;

b) oricare ocupatie de naturda a aduce atingere demnitdtii
profesiei de farmacist sau bunelor moravuri, conform Codului
deontologic al farmacistului;

c) starea de sanatate fizica sau psihica necorespunzatoare pentru
exercitarea profesiei de farmacist.

(2) In termen de 10 zile de la nasterea situatiei de
incompatibilitate, farmacistul este obligat sa anunte colegiul al carui
membru este.
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(3) Presedintele colegiului din care face parte farmacistul poate
desemna o comisie special constituitd pentru fiecare caz in parte,
alcatuita din 3 farmacisti primari, pentru a confirma sau infirma situatia
de incompatibilitate previzutd la alin.(1) lit.a) si b). In cazurile
prevazute la alin. (1) lit.c), acesta poate solicita organelor in drept
confirmarea sau infirmarea starii de incompatibilitate.

(4) Pe timpul starii de incompatibilitate se suspendd de drept
calitatea de membru al Colegiului Farmacistilor din Romania si dreptul
de exercitiu al profesiei.

Sectiunea a 3-a
Autorizarea exercitarii profesiei de farmacist

Art. 12. — (1) Exercitarea profesiei de farmacist se face pe baza
certificatului de membru al Colegiului Farmacistilor din Romania, care
se acorda de catre acesta.

(2) Certificatul de membru al Colegiului Farmacistilor din
Romania se acorda pe baza urmatoarelor acte:

a) titlurile oficiale de calificare in profesia de farmacist,
prevazute de lege;

b) certificatul de cazier judiciar;

c) certificatul de sanatate;

d) declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea
conditiilor prevazute la art.10 s1 art.11.

(3) Exercitarea profesiei in cazul farmacistilor cetateni ai unui
stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat apartinand Spatiului
Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene, stabiliti in Romania,
se face in baza documentelor eliberate conform prevederilor art.19 si in
conditiile prevazute la art.29.

Art. 13. — Farmacistii care au dreptul la pensie pentru limita de
varstd, potrivit legii, pot fi mentinuti, la cerere, in activitatea
profesionald, pe baza autorizarii anuale a Colegiului Farmacistilor din
Romania si a aprobarii angajatorului.

Art. 14. — In farmaciile de spital, farmacistul este autorizat sa
elibereze medicamente numai pentru sectiile spitalului.
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CAPITOLUL I1
Dispozitii privind exercitarea profesiei de farmacist pe teritoriul
Romaniei de ciatre farmacistii cetateni ai unui stat membru al
Uniunii Europene, ai unui stat apartinind Spatiului Economic
European sau ai Confederatiei Elvetiene

Sectiunea 1
Dispozitii privind dreptul utilizarii titlului de formare

Art. 15. — (1) Farmacistii cetdteni ai unui stat membru al
Uniunii Europene, ai unui stat apartinand Spatiului Economic European
sau ai Confederatiei Elvetiene, care exercitd profesia de farmacist in
Romania, au dreptul de a atasa, la titlul profesional prevazut la art.9,
titlul licit de formare obtinut in statul membru de origine sau de
provenientd in limba acelui stat i, eventual, abrevierea lui. Titlul licit de
formare va fi insotit de numele si locul institutier sau al organului
emitent.

(2) Daca titlul respectiv de formare desemneaza in Romania o
pregatire complementard neinsusita de beneficiar, acesta va utiliza, in
exercifiul profesiei, forma corespunzidtoare a titlului, indicatd de
autoritatile competente romane.

Art. 16. — In cazul in care accesul la una din activitatile
prevazute la art.6 sau exercitarea acesteia necesitd, in afara titlului
oficial de calificare de farmacist prevazut de lege, si o experientd
profesionald complementard, autoritdtile competente romane recunosc
certificatul emis de statul membru de origine sau de provenientd a
posesorului, prin care se atesta cd acesta a desfasurat activitatea in cauza
in acel stat pentru o perioada de timp echivalenta cu cea prevazuta de
legislatia romana pentru activitatea in cauza.

Sectiunea a 2-a
Dispozitii privind facilitarea exercitarii dreptului de stabilire

Art. 17. — In vederea primului acces la una din activititile
profesionale, farmacistii cetateni ai unui stat membru al Uniunii
Europene, ai unui stat apartinand Spatiului Economic European sau ai
Confederatiei Elvetiene stabiliti Tn Romania vor prezenta autoritatilor
competente romane certificatul cazierului judiciar emis de statul



membru de origine sau de provenientd sau, in lipsa acestuia, un
document echivalent emis de acel stat.

Art. 18. — (1) Pentru accesul la una din activitatile prevazute la
art.6 sau pentru exercitiul acesteia, farmacistii cetidteni ai unui stat
membru al Uniunii Europene, ai unui stat apartinand Spatiului Economic
European sau ai Confederatiei Elvetiene stabiliti in Romania vor
prezenta autoritatilor competente romane certificatul de sanatate fizica si
psihica eliberat de statul membru de origine sau de provenienta.

(2) In situatia in care, pentru accesul si exercitiul activititii
prevazute la alin.(1), statul membru de origine sau de provenientd nu
impune o astfel de cerintd si, in consecintd, nu emite cetdtenilor sai un
astfel de document, autoritatile competente romane acceptd din partea
acestuia un atestat echivalent certificatului de sanatate.

Art. 19. — (1) Solicitarile farmacistilor cetdteni ai unui stat
membru al Uniunii Europene, ai unui stat apartinand Spatiului Economic
European sau ai Confederatiei Elvetiene cu privire la accesul in
Romania la una din activitatile farmaceutice se solutioneaza de catre
Ministerul Sanatatii, in colaborare cu Colegiul Farmacistilor din
Romania, in termen de 3 luni de la data depunerii dosarului complet de
catre cel interesat.

(2) Dosarul prevazut la alin.(1) trebuie sa cuprindd urmatoarele
documente:

a) documentul de identitate;

b) diploma de farmacist obtinutd in Romania, diploma de
farmacist obtinuta sau, dupa caz, recunoscuta intr-un stat membru al
Uniunii Europene, intr-un stat apartinand Spatiului Economic European
sau in Confederatia Elvetiand, respectiv atestatul de echivalare emis de
Ministerul Educatiei si Cercetarii in cazul diplomelor de farmacist
obtinute intr-un stat tert si care nu au fost recunoscute de unul din statele
membre enumerate;

c) certificatul de sdndtate emis de statul membru de origine sau
de provenienta, iar in lipsa acestuia, atestatul echivalent certificatului de
sanatate emis de statul respectiv;

d) certificatul de cazier judiciar emis de statul membru de
origine sau de provenienta, in cazul in care intrarea in profesie se face in
Romania, iar in lipsa acestuia, documentul echivalent emis de statul
respectiv.
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(3) Deciziile autoritdtilor competente romane in aceste cazuri
pot fi atacate la instanta de contencios administrativ.

(4) In situatia prevazuti la art.21, cererea de reexaminare
suspenda termenul legal de solutionare. Autoritatile competente romane
vor continua procedura prevazuta la alin.(1) dupa primirea raspunsului
din partea statului membru consultat sau dupa expirarea termenului de 3
luni prevazut de Normele Uniunii Europene pentru formularea
raspunsului de catre statele membre consultate, in aceste situatii.

Art. 20. — Farmacistii cetdteni ai unui stat membru al Uniunii
Europene, ai unui stat apartindnd Spatiului Economic European sau ai
Confederatiei Elvetiene, stabiliti in Romania si care, in timpul exercitarii
profesiei, incalcad dispozitiile, legile si regulamentele profesiei, raspund
potrivit legii.

Art. 21. — (1) Atunci cand autoritdtile competente romane au
cunostintda de fapte grave si precise care pot avea repercusiuni asupra
inceperii activitatii profesionale sau asupra exercitarii profesiei de
farmacist in Romania, comise de farmacistii cetdteni ai unui stat
membru al Uniunii Europene, ai unui stat apartinand Spatiului Economic
European sau ai Confederatiei Elvetiene, anterior stabilirii in Romania si
in afara teritoriului sau, acestea informeaza statul de origine sau de
provenienta a celor in cauza.

(2) Autoritatile competente romane comunica statului membru
gazda informatiile solicitate cu privire la sanctiunile disciplinare de
naturd profesionald sau administrativd, precum si cu privire la
sanctiunile penale interesand exercitiul profesiei de farmacist, aplicate
farmacistilor pe durata exercitarii profesiei in Romania.

(3) Autoritatile competente romane analizeaza informatiile
transmise de statul membru gazda cu privire la faptele grave si precise
comise de farmacistii cetdteni romani sau care provin din Romaénia,
anterior stabilirii acestora in statul membru gazda si in afara teritoriului
sdu, fapte care pot avea repercusiuni asupra Iinceperii activititii
profesionale sau asupra exercitarii profesiei de farmacist 1n acel stat.
Autoritatile competente romane decid asupra naturii §i amplorii
investigatiillor pe care le intreprind in situatiile pentru care au fost
sesizate §i comunica statului membru gazda, in termen de 3 luni de la
primirea solicitarii acestuia, consecintele care rezultd cu privire la
atestatele si documentele pe care le-au emis in cazurile respective.
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(4) Autoritatile competente romane asigura confidentialitatea
informatiilor transmise.

Art. 22. — Documentele prevazute la art.17, art.18 si art.21
sunt valabile 3 luni de la data emiterii.

Art. 23. — (1) Farmacistii cetdteni ai unui stat membru al
Uniunii Europene, ai unui stat apartinand Spatiului Economic European
sau ai Confederatiei Elvetiene, care exercita profesia de farmacist in
Romania, au obligatia de a se informa la autoritatile competente cu
privire la legislatia care reglementeaza sectorul de sandtate, domeniul
securitatii sociale, precum si cu privire la Codul deontologic al
farmacistului.

(2) In vederea furnizarii informatiilor prevazute la alin.(1),
autoritatile competente romane vor organiza la nivelul structurilor
teritoriale si centrale birouri de informare legislativa.

CAPITOLUL III
Organizarea si functionarea Colegiului Farmacistilor din Roméania

Sectiunea 1
Dispozitii generale

Art. 24. — (1) Colegiul Farmacistilor din Romaéania se
organizeazd si functioneaza ca organizatie profesionald, de interes
public, apolitica si fara scop patrimonial, avand ca principal obiect de
activitate controlul si supravegherea exercitarii profesiei de farmacist
impreund cu Ministerul Sanatatii.

(2) Colegiul Farmacistilor din Romania are autonomie
institutionald si 1s1 exercita atributiile fard posibilitatea vreunei
imixtiuni.

Art. 25. — (1) Colegiul Farmacistilor din Romaéania se
organizeaza si functioneaza pe criterii teritoriale, la nivel national si
judetean, respectiv la nivelul municipiului Bucuresti.

(2) Intre Colegiul Farmacistilor din Romania si colegiile
teritoriale existd raporturi de autonomie functionald, organizatoricd si
financiara.
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(3) Sediul Colegiului Farmacistilor din Romaéania este in
municipiul Bucuresti.

Sectiunea a 2-a
Atributiile Colegiului Farmacistilor din Romdnia

Art. 26. — Colegiul Farmacistilor din Roméania are urmatoarele
atributii:

a) asigura aplicarea legilor, regulamentelor si normelor care
organizeaza si reglementeaza exercitarea profesiei de farmacist;

b) apara demnitatea si promoveaza drepturile si interesele
membrilor sai in toate sferele de activitate; apard onoarea, libertatea si
independenta profesionald a farmacistului, precum si dreptul acestuia de
decizie 1n exercitarea actului profesional; asigura respectarea de catre
farmacisti a obligatiilor ce le revin;

c) elaboreaza si adoptd Regulamentul de organizare si
functionare a Colegiului Farmacistilor din Romaéania si Codul
deontologic al farmacistului;

d) controleaza si supravegheazd modul de exercitare a profesiei
de farmacist, indiferent de forma de exercitare s1 de unitatea la care se
desfasoara, asigurand aplicarea legilor si regulamentelor specifice;

e) colaboreazad cu Ministerul Sanatatii si Ministerul Educatiei si
Cercetarii la formarea, specializarea si perfectionarea pregatirii
profesionale a farmacistilor;

f) avizeaza, conform regulamentelor de organizare si
functionare a unitatilor farmaceutice, fisa de atributii a postului de
farmacist, intocmita obligatoriu la nivelul fiecarei farmacii;

g) actioneaza, atat singur cat si impreuna cu institutiile publice,
in vederea asigurdrii calitatii actului profesional 1in unitatile
farmaceutice;

h) stabileste capacitatea de contractare a farmaciilor aflate in
raporturi contractuale cu sistemul de asigurdri sociale de sanatate, in
functie de criteriile elaborate de catre Consiliul national al Colegiului
Farmacistilor din Romania si Ministerul Sanatatii;

1) colaboreazda si sprijind Ministerul  Sdnatadtii, prin
reprezentantii sdi, in activitatea de inspectie farmaceutica organizata de
Ministerul Sanatatii;

j) colaboreazd cu Ministerul Sanatatii la elaborarea
metodologie1 de acordare a gradului profesional si a tematicii de
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concurs;

k) impreund cu Ministerul Sdnatatii si Ministerul Educatiei si
Cercetarii organizeazd forme de educatie continud si de ridicare a
gradului de competentd profesionald a membrilor sai;

1) controleaza modul in care sunt respectate de catre angajatori
independenta profesionald si1 dreptul de decizie profesionala a
farmacistului;

m) reprezintd si apara interesele membrilor, la solicitarea
acestora, 1n fata angajatorilor;

n) promoveaza si stabileste relatii pe plan extern cu institutii si
organizatii similare;

0) colaboreazd cu Ministerul Sanatitii la elaborarea
reglementarilor profesiei de farmacist;

p) organizeaza judecarea cazurilor de incdlcare a normelor de
deontologie profesionald ori a celor care reglementeazd exercitarea
profesiei sau a actului profesional;

q) stabileste, in functie de gradul riscului profesional, valoarea
riscului asigurat in cadrul asigurarilor de raspundere civild profesionald
pentru membrii sai;

r) organizeaza centre de pregatire lingvistica, necesare pentru
exercitarea activitdtii profesionale de cdtre farmacistii cetateni ai statelor
membre ale Uniunii Europene, ai statelor apartinand Spatiului Economic
European sau ai Confederatiei Elvetiene;

s) avizeazd, conform legii, structura retelei farmaceutice la
nivel national.

Art. 27. — In exercitarea atributiilor previzute de prezenta lege,
Colegiul Farmacistilor din Romania, prin structurile nationale sau
teritoriale, are dreptul de a formula actiune in justitie in nume propriu
sau in numele membrilor sai.

Art. 28. — (1) Colegiul Farmacistilor din Romania participa,
alaturi de celelalte institutii implicate, la elaborarea contractului-cadru
privind furnizarea serviciilor farmaceutice in cadrul sistemului de
asigurari sociale de sandtate si, impreuna cu casele de asigurari de
sanatate teritoriale, stabileste necesarul estimativ de servicii
farmaceutice si il prezinta Caseil Nationale de Asigurari de Sanatate.

(2) In cadrul Colegiului Farmacistilor din Roménia se va
infiinta o comisie care va urmari indeplinirea de catre farmaciile aflate
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in raporturi contractuale cu sistemul de asigurdri sociale de sanatate a
obligatiilor contractuale. In acest sens, comisia va colabora cu toate
institutiile implicate si va actiona prin toate mijloacele legale pentru
indeplinirea obligatiilor contractuale de catre toate partile implicate.

(3) Trimestrial, comisia va prezenta, in baza datelor furnizate de
partenerii contractuali, consiliului judetean al Colegiului Farmacistilor
din Romania si, respectiv, celui al municipiului Bucuresti, un raport
privind modul in care farmaciile respectd obligatiile contractuale si
drepturile asiguratilor, problemele aparute in urma derularii raporturilor
contractuale si propune masurile ce trebuie luate in vederea imbunatatirii
activitatii farmaciilor.

Sectiunea a 3-a
Membrii Colegiului Farmacistilor din Romdnia

Art. 29. — (1) In vederea exercitirii profesiei de farmacist,
farmacistii cetateni romani 1 farmacistii cetateni ai unui stat membru al
Uniunii Europene, ai unui stat apartinand Spatiului Economic European
sau ai Confederatiei Elvetiene, stabiliti in Romania, au obligatia sa se
inscrie in Colegiului Farmacistilor din Romania.

(2) La data intrarii in vigoare a prezentei legi, au de drept
calitatea de membru al Colegiului Farmacistilor din Romania toti
farmacistii inscrisi pana la acea data.

(3) Calitatea de membru al Colegiului Farmacistilor din
Romaéania o pot pastra, la cerere, si farmacistii pensionari care au
practicat profesia de farmacist.

(4) Membrii Colegiului Farmacistilor din Romania sunt inscrisi
in Registrul farmacistilor din Romania, care se publicad periodic.

Art. 30. — (1) La cerere, membrii Colegiului Farmacistilor din
Romania care, din motive obiective, intrerup pe o duratd de pana la 5 ani
exercitarea profesiei de farmacist, pot solicita suspendarea calitatii de
membru pe acea durata.

(2) Pe durata suspendarii la cerere a calitdtii de membru al
Colegiului Farmacistilor din Romania, se suspenda obligatiile si
drepturile ce decurg din prezenta lege.

(3) Intreruperea exercitirii profesiei de farmacist pe o durati
mai mare de 5 ani atrage, de drept, pierderea calitdtii de membru al
Colegiului Farmacistilor din Romania.
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(4) O noua inscriere se poate face numai in conditiile prezentei
legi si cu avizul favorabil al Consiliului national al Colegiului
Farmacistilor din Romania.

Art. 31. — Farmacistii care doresc sda exercite profesia se
inscriu ca membri ai Colegiului Farmacistilor din Romania la colegiul
teritorial n raza caruia se afla unitatea la care 1si desfasoara activitatea,
sau la colegiul teritorial in raza caruia isi au domiciliul sau resedinta,
daca nu au incd un loc de munca.

Sectiunea a 4-a
Drepturile si obligatiile membrilor Colegiului Farmacistilor
din Romdnia

Art. 32. — Membrii Colegiului Farmacistilor din Roméania au
urmatoarele drepturi:

a) sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere de la nivelul
structurilor teritoriale sau nationale ale Colegiului Farmacistilor din
Romania;

b) sd se adreseze organelor abilitate ale Colegiului
Farmacistilor din Romania si sd primeasca informatiile solicitate;

c) sa participe la orice actiune a Colegiului Farmacistilor din
Romania si sa fie informati in timp util despre aceasta;

d) sa foloseascd, impreuna cu membrii sai de familie, toate
dotarile sociale, profesionale, culturale si sportive ale Colegiului
Farmacistilor din Romania si ale colegiilor locale;

e) sa poarte insemnele Colegiului Farmacistilor din Romania;

f) sa conteste sanctiunile primite;

g) sa solicite ajutoare materiale pentru situatii deosebite, atat
personal cat si prin membrii lor de familie.

Art. 33. — Obligatiile membrilor Colegiului Farmacistilor din
Romania sunt urmatoarele:

a) sd facd dovada cunoasterii normelor de deontologie
profesionald si a celor care reglementeaza organizarea si functionarea
corpului profesional; modalitatea de testare a cunostintelor de
deontologie si a legislatiei profesionale se stabileste de catre Consiliul
National al Colegiului Farmacistilor din Romania;

b) sa respecte dispozitiile Regulamentului de organizare si
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functionare a Colegiului Farmacistilor din Roménia, Codul deontologic
al farmacistului, hotararile organelor de conducere ale Colegiului
Farmacistilor din Romania si regulamentele profesiei;

c) sa rezolve sarcinile ce le-au fost incredintate in calitate de
membri sau reprezentanti ai corpului profesional;

d) sa participe la manifestdrile initiate de organele de
conducere, la activitatile profesionale ori de pregatire profesionald
initiate ori organizate de catre organele de conducere nationale sau
locale;

e) sa participe la sedintele ori adundrile la care au fost
convocati;

f) sd execute cu buna-credinta sarcinile ce decurg din hotararile
organelor de conducere ale corpului profesional;

g) sa se abtind de la deliberarile organelor de conducere in care
sunt alesi, Tn cazul in care, in indeplinirea unor atributii ale acestor
organe, au un interes propriu;

h) sa pastreze secretul profesional;

1) sa pastreze, In cadrul profesiei, confidentialitatea asupra
dezbaterilor, opiniilor si voturilor exprimate in organele de conducere;

J) sa respecte normele, principiile si indatoririle deontologiei
profesionale si sa aiba un comportament demn in exercitarea profesiei
ori a calitatii de membru al Colegiului Farmacistilor din Romania;

k) sa achite, in termenul stabilit, cotizatia datorata in calitate de
membru al Colegiului Farmacistilor din Romania;

1) sa rezolve litigiile cu altt membri, in primul rand prin
intermediul medierii de catre comisiile de specialitate din cadrul
Colegiului Farmacistilor din Romania;

m) sd execute cu bund-credintd atributiile ce le revin in calitate
de reprezentant sau membru in organele de conducere ale Colegiului
Farmacistilor din Romaénia, ale colegiilor judetene, respectiv al
municipiului Bucuresti.

Art. 34. — Obligatiile membrilor Colegiului Farmacistilor din
Romania, ce decurg din calitatea lor speciald de farmacisti, sunt
urmatoarele:

a) sd respecte si sa aplice in orice imprejurare normele de
deontologie farmaceutica;

b) sd nu aduca prejudicii reputatiei corpului profesional sau a
altor membri, respectand statutul de corp profesional al Colegiului
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Farmacistilor din Romania;

c) sa actioneze, pe toata durata exercitarii profesiei, in vederea
cresterii gradului de pregatire profesionald si cunoasterii noutatilor
profesionale;

d) sa respecte drepturile legale ale pacientilor;

e) sa acorde, cu promptitudine, asistentd farmaceuticd de
urgentd, ca o Indatorire fundamentala, profesionala si civica.

Art. 35. — (1) In vederea cresterii gradului de pregitire
profesionald si asigurarii unui nivel ridicat al cunostintelor profesionale,
farmacistii sunt obligati sa urmeze un numar de cursuri de pregatire si
alte forme de educatie continua si informare in domeniul stiintelor
profesionale, pentru cumularea numarului de credite stabilit in acest sens
de catre Colegiul Farmacistilor din Romania. Sunt creditate programele,
precum si celelalte forme de educatie farmaceutica continud avizate de
catre Colegiul Farmacistilor din Romania.

(2) Farmacistilor care nu realizeaza pe parcursul a 3 ani
numarul minim de credite de educatie profesionala continua stabilit de
Consiliul National al Colegiului Farmacistilor din Roméania li se
suspendad dreptul de practica, pana la realizarea numarului de credite
respectiv.

Sectiunea a 5-a
Organizarea §i functionarea

A. Organizarea la nivel teritorial

Art. 36. — (1) La nivelul fiecarui judet, respectiv al
municipiului Bucuresti, se organizeaza cate un colegiu al
farmacistilor, format din toti farmacistii cu drept de liberd practicad din
unitatea administrativ-teritoriald respectiva.

(2) Colegiile farmacistilor au personalitate juridica, patrimoniu
si buget propriu.

(3) Personalitatea juridica se dobandeste de la data constituirii
si inregistrarii la administratia financiara in raza careia se afla sediul
institutiei.

(4) Sediul colegiului este in orasul de resedinta a judetului,
respectiv. in municipiul Bucuresti, pentru Colegiul Farmacistilor
Bucuresti.
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(5) Nici un colegiu teritorial nu poate functiona in afara
Colegiului Farmacistilor din Romania.

Art. 37. — Organele de conducere a colegiului teritorial sunt:
a) adunarea generald a farmacistilor;

b) consiliul;

¢) biroul consiliului;

d) presedintele.

Art. 38. — (1) Adunarea generald este formata din toti
farmacistii cu drept de practica, nscrisi in colegiul respectiv.

(2) Adunarea generald se intruneste anual, in primul trimestru,
la convocarea consiliului, si adopta hotarari cu majoritate simpla, in
prezenta a 2/3 din membrii sdi. Dacd la prima convocare nu s-a realizat
majoritatea de 2/3, dupa 10 zile se organizeazd o noud sedintd, cu
aceeasi ordine de zi, care va adopta hotdrari, indiferent de numarul
membrilor prezenti, dar nu mai putin de jumatate plus unu din totalul
membrilor.

(3) Adunarea generala are urmatoarele atributii:

a) aproba proiectul de buget al colegiului si, in baza raportului
cenzorilor, descarca de gestiune consiliul pentru anul fiscal incheiat;

b) alege, dintre membrii sdi, consiliul colegiului si
reprezentantii in Adunarea generald nationald a Colegiului Farmacistilor
din Romania;

c) stabileste indemnizatia de sedintda a membrilor comisiei de
disciplina;

d) alege comisia de cenzori a colegiului.

Art. 39. — (1) Membrii consiliului structurilor teritoriale si
reprezentantii iIn Adunarea generald nationald se aleg pe o perioada de
4 ani de catre adunarile generale teritoriale prin vot secret si in conditiile
participarii a minimum 2/3 din membrii adunarii generale.

(2) Dacd la adunarea de alegeri nu se realizeaza conditia de
participare, dupa doua saptamani se va organiza un nou scrutin care va
alege reprezentantii, indiferent de numarul participantilor.

Art. 40. — (1) Consiliul colegiului are un numar de membri
proportional cu numarul farmacistilor inscrisi in evidenta colegiului la
data organizarii alegerilor, dupa cum urmeaza:
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a) 7 membri, pentru un numar de pana la 100 farmacisti
inscrisi;

b) 11 membri, pentru un numar de 101 pana la 500 farmacisti
inscrisi;

¢) 13 membri, pentru un numar de 501 pana la 1.000 farmacisti
inscrisi;

d) 19 membri, pentru un numar de peste 1.000 farmacisti
inscrisi.

(2) Consiliul judetean sau al municipiului Bucuresti, dupa caz,
are un numar de 3-11 membri supleanti, alesi de adunarea generala.

Art. 41. — Consiliul colegiului teritorial exercitd atributiile
prevazute de lege si date in competenta sa prin Statutul Colegiului
Farmacistilor din Romania sau prin hotararea Consiliului national.

Art. 42, — (1) Consiliul colegiului teritorial, in prima sedinta
organizata in termen de maximum 5 zile de la alegere, alege biroul
consiliului.

(2) Biroul consiliului este format dintr-un presedinte,
3 vicepresedinti §i un secretar.

B. Organizarea la nivel national

Art. 43. — (1) Colegiul Farmacistilor din Romania este format
din toti farmacistii Inscrisi in colegiile teritoriale.

(2) Colegiul Farmacistilor din Roméania are personalitate
juridicd, patrimoniu si buget propriu. Bugetul se formeazd din
contributia colegiilor teritoriale in cote stabilite de Consiliul national.
Patrimoniul poate fi folosit si in activitati producdtoare de venituri, in
conditiile legii.

Art. 44. — Organele de conducere, la nivel national, ale
Colegiului Farmacistilor din Romania, sunt:

a) Adunarea generala nationala;

b) Consiliul national;

c¢) Biroul executiv;

d) Presedintele.
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Art. 45. — (1) Adunarea generald nationald este alcatuitd din
presedintii colegiilor teritoriale si reprezentanti alesi de adunarile
generale locale prin vot direct si secret.

(2) Norma de reprezentare in adunarea generala este de 1/50 de
membri.

(3) Reprezentantii in adunarea generald sunt alesi pe o durata de
4 ani.

(4) Proportional cu numarul de farmacisti inscrisi in evidenta
colegiului teritorial se vor alege 3-11 membri supleanti.

Art. 46. — Adunarea generala nationald are urmadtoarele
atributii:

a) adoptd Statutul Colegiului Farmacistilor din Romania,
precum si Codul deontologic al farmacistului;

b) aproba modificarea acestora;

c) aproba bugetul de venituri si cheltuieli s1 executia celui
pentru exercitiul financiar expirat;

d) alege, dintre membrii sai, comisia de cenzori;

e) adoptd declaratii care sa reflecte pozitia Colegiului
Farmacistilor din Romania cu privire la aspecte de interes general in
ceea ce priveste profesia de farmacist ori statutul farmacistului in
societate.

Art. 47. — (1) Adunarea generald nationala adopta hotarari in
prezenta a cel putin 2/3 din numarul membrilor sai cu majoritate simpla
de voturi.

(2) Daca la prima convocare nu se realizeaza conditia de
cvorum, dupa doud sdptamani se va organiza o alta sedinta, cu aceeasi
ordine de zi, care va putea adopta hotarari, indiferent de numarul
membrilor prezenti, cu exceptia situatiilor prevazute la art.46 lit.a) si b),
pentru care este necesara conditia de cvorum prevazuta de lege.

(3) Adunarea generala nationald se Iintruneste in sedinta
ordinara in primul trimestru al anului in curs.

Art. 48. — Adunarea generala nationala este condusa de catre
Presedintele Colegiului Farmacistilor din Romania.

Art. 49. — (1) Consiliul national al Colegiului Farmacistilor din
Romania este alcdtuit din presedintii  colegiilor teritoriale,
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3 reprezentanti ai Colegiului Farmacistilor din Bucuresti, respectiv
presedintele si 2 vicepresedinti si cate un reprezentant al farmacistilor
din fiecare minister ori institutie centrald cu retea sanitara proprie.
Consiliul national al Colegiului Farmacistilor din Roméania poate fi
asistat, cu rol consultativ, de catre un reprezentant al Academiei de
Stiinte Medicale, Ministerului  Sdnatitii, Ministerului  Muncii,
Solidaritatii Sociale si Familiei, Ministerului Justitiei.

(2) Reprezentantii 1n Consiliul national al Colegiului
Farmacistilor din Romania sunt alesi pe o durata de 4 ani.

(3) Cheltuielile cu deplasarea si diurna reprezentantilor in
Consiliul national al Colegiului Farmacistilor din Romania vor fi
suportate de catre colegiile a1 caror reprezentanti sunt.

(4) Consiliului national al Colegiului Farmacistilor din
Romania se intruneste legal in prezenta a cel putin 2/3 din numarul
reprezentantilor stabiliti la alin.(1).

Art. 50. — Consiliul national lucreaza in prezenta a 2/3 din
numarul membrilor cu drept de vot si decide cu o majoritate absoluta de
voturi, cu exceptia deciziilor referitoare la cotizatie, pentru care sunt
necesare voturile favorabile a 2/3 din numarul total al membrilor.

Art. 51. — Deciziile Consiliului National al Colegiului
Farmacistilor din Romania sunt obligatorii pentru colegiile locale si
pentru toti farmacistii care practica profesia de farmacist in Romania.

Art. 52. — Atributiile Consiliului national sunt urmatoarele:

a) elaboreaza Statutul Colegiului Farmacistilor din Romania,
precum si proiectele de modificare a acestuia;

b) elaboreaza Codul deontologic al farmacistului, precum si
proiectele de modificare a acestuia;

c) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii la elaborarea
Nomenclatorului de specialitati medicale, medico-dentare si
farmaceutice pentru reteaua de asistentd medicala;

d) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii la elaborarea tematicilor,
metodologiilor, concursurilor §i examenelor pentru farmacisti;

e) stabileste sistemul de credite de educatie continud, pe baza
caruia se evalueaza activitatea de perfectionare profesionala a
farmacistilor;

f) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii la elaborarea normelor
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privind exercitarea profesiei de farmacist pe teritoriul Romaniei,

g) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii si Ministerul Educatiei si
Cercetarii la elaborarea strategiei si programelor privind dezvoltarea
invatamantului farmaceutic;

h) colaboreaza cu Ministerul Sdnatatii la elaborarea principiilor
st criteriillor privind teritorializarea si infiintarea de noi farmacii,
laboratoare si depozite farmaceutice;

1) fixeazd cotizatia care trebuie platitd obligatoriu de catre
fiecare farmacist consiliului judetean sau al municipiului Bucuresti,
stabilind partea din aceastd cotizatie care trebuie viratd catre Consiliul
national al Colegiului Farmacistilor din Romania;

j) gestioneazad bunurile Colegiului Farmacistilor din Romania si
poate sd creeze si sd subventioneze actiuni interesand profesiunea,
actiuni de intrajutorare sau de sponsorizare;

k) solutioneaza, prin comisiile de specialitate ale Colegiului
Farmacistilor din Romania, in termen de 30 de zile de la inregistrare,
contestatiile formulate impotriva deciziilor date de consiliile judetene,
respectiv al municipiului Bucuresti, in conformitate cu regulamentele
proprii;

1) alege, dintre membrii sdi, Biroul executiv al Colegiului
Farmacistilor din Romania;

m) propune Adunarii generale nationale proiectul privind
bugetul de venituri si cheltuieli al Colegiului Farmacistilor din Romania;

n) alege, dintre membrii sdi, pe cei care vor forma comisiile de
lucru;

o) stabileste indemnizatiile membrilor biroului executiv si
indemnizatia de sedintd a membrilor Comisiei superioare de disciplina;

p) avizeaza reinscrierea farmacistilor care au pierdut calitatea
de membru al Colegiului Farmacistilor din Romania, conform Codului
deontologic al farmacistului.

Art. 53. — Consiliul national stabileste strategia si planul anual
de control si supraveghere a modului de exercitare a profesiei de
farmacist, precum si a conditiilor in care se desfasoara aceasta.

Art. 54. — Biroul executiv al Colegiului Farmacistilor din
Romania este format dintr-un presedinte, 3 vicepresedinti si un secretar
general, alesi in mod individual de catre Consiliul national dintre
membrii sai.
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Art. 55. — Atributiile Biroului executiv:

a) asigura activitatea permanenta a Colegiului Farmacistilor din
Romania intre sedintele Consiliului national;

b) aproba angajarea de personal si asigura executia bugetului
Colegiului Farmacistilor din Romania;

c¢) intocmeste raportul anual de activitate si gestiune, pe care il
supune aprobarii Consiliului national;

d) accepta donatiile, legatele si sponsorizarile facute Colegiului
Farmacistilor din Romania;

e) executa hotararile Adunarii generale nationale i ale
Consiliului national;

f) elaboreaza si1 supune spre avizare Consiliului national
proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pe baza bugetelor de venituri
si cheltuieli ale colegiilor teritoriale;

g) informeazd Consiliul national cu privire la deciziile emise
intre sedintele Consiliului;

h) indeplineste orice alte sarcini stabilite de catre Consiliul
national.

Art. 56. — Biroul executiv coordoneaza activitatea comisiilor de
lucru ale Consiliului national al Colegiului Farmacistilor din Romania.

Art. 57. — In exercitarea mandatului, membrii Biroului
executiv, precum si membrii birourilor consiliilor colegiilor teritoriale
vor primi o indemnizatie lunard, al carei cuantum va fi aprobat, dupa
caz, de Consiliul national, respectiv consiliile colegiilor teritoriale.

Art. 58. — Presedintele Biroului executiv al Consiliului national
este presedintele Colegiului Farmacistilor din Romania.

Art. 59. — Atributiile Presedintelui Colegiului Farmacistilor din
Romania sunt:

a) reprezinta Colegiul Farmacistilor din Romania in relatiile cu
persoanele fizice si juridice din tara si din strainatate;

b) incheie contracte si conventii in numele Colegiului
Farmacistilor din Romania, cu aprobarea Biroului executiv;

c) convoaca si conduce sedintele Adunarii generale, ale
Consiliului national;
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d) aduce la indeplinire deciziile Biroului executiv, hotararile
Consiliului national date in sarcina sa si rezolva problemele si lucrarile
curente;

¢) angajeaza personalul de specialitate si administrativ;

f) indeplineste orice alte sarcini incredintate de Consiliul
national ori de Biroul executiv.

Art. 60. — (1) Nu pot primi sau exercita mandatul de membru al
organelor de conducere ale Colegiului Farmacistilor din Romania, atat la
nivel national, cat si teritorial, farmacistii care detin functii de conducere
in cadrul Ministerului Sanatatii, in cadrul structurilor descentralizate ale
acestuia ori in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate.

(2) Farmacistii pentru care, pe timpul exercitarii mandatului de
membru al organelor de conducere, a survenit situatia de
incompatibilitate, pierd de drept mandatul incredintat, urmand ca locul
ramas vacant sa fie ocupat, dupa caz, de primul membru aflat pe lista
supleantilor sau prin organizarea unei noi alegeri.

Sectiunea a 6-a
Raspunderea disciplinara

Art. 61. — Farmacistul raspunde disciplinar pentru
nerespectarea legilor si regulamentelor profesionale, a Codului
deontologic al farmacistului si a regulilor de buna practicd profesionala,
a Statutului Colegiului Farmacistilor din Romania, pentru nerespectarea
deciziilor obligatorii adoptate de organele de conducere ale Colegiului
Farmacistilor din Romania, precum §i pentru orice fapte savarsite in
legaturd cu profesia sau in afara acesteia, care sunt de naturda sa
prejudicieze onoarea si prestigiul profesiei sau ale Colegiului
Farmacistilor din Romania.

Art. 62. — (1) In cazurile previzute la art.61, plangerea
impotriva unui farmacist se depune la colegiul al carui membru este.

(2) Biroul consiliului, in baza anchetei disciplinare efectuate de
catre departamentul de jurisdictie profesionald, poate decide:

a) respinge plangerea ca vadit nefondata;

b) solicita completarea anchetei disciplinare;

c) dispune trimiterea dosarului disciplinar la comisia de
disciplina.
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(3) Impotriva deciziei de respingere a plangerii, persoana care a
facut plangerea poate depune contestatie la colegiul a carui decizie se
contestd. Aceasta se solutioneaza de catre Biroul executiv al Consiliul
national.

Art. 63. — (1) In cadrul fiecarui colegiu teritorial se organizeaza
si functioneazd o comisie de disciplind, constituitd din 3 membri,
independentd de conducerea colegiului, care judeca abaterile disciplinare
savarsite de farmacistii cuprinsi in acel colegiu.

(2) In cadrul Colegiului Farmacistilor din Roménia se
organizeaza si functioneaza Comisia superioard de disciplind, formata
din 5 membri. Unul dintre membrii Comisiei superioare de disciplind
este desemnat de catre Ministerul Sanatatii.

(3) Procedura judecdrii abaterilor este prevazuta in Statutul
Colegiului Farmacistilor din Romania, cu respectarea principiului
egalitatii, a dreptului de aparare, precum si a principiului
contradictorialitatii.

Art. 64. — (1) Membrii comisiilor de disciplind de la nivelul
colegiului teritorial sunt alesi de catre adunarea generalda judeteana,
respectiv cea a municipiului Bucuresti, iar membrii Comisiei superioare
de disciplina vor fi alesi de catre Adunarea generald nationala.

(2) Membrii comisiilor de disciplina vor fi alesi din randul
farmacistilor cu o vechime de peste 7 ani in profesie si care nu au avut
abateri disciplinare n ultimii 5 ani.

(3) Functia de membru al comisiei de disciplind este
incompatibild cu orice alta functie in cadrul Colegiului Farmacistilor din
Romania.

(4) Durata mandatului membrilor comisiilor de disciplina este
de 4 ani.

(5) Calitatea de membru al comisiilor de disciplind inceteaza in
urmadtoarele situatii: pierderea calitdtii de membru al Colegiului
Farmacistilor din Romania, prin numirea unui alt reprezentant, in cazul
membrilor desemnati de catre Ministerul Sanatatii, ori prin deces.

Art. 65. — (1) Membrii comisiilor de disciplind se aleg prin vot
secret s1 pe baza candidaturilor depuse.

(2) La nivel teritorial se va alege un numar de 5 membri, iar la
nivel national 7 membri.
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(3) Membrii comisiilor de disciplina isi vor alege un presedinte,
care conduce activitatea administrativa a comisiilor de disciplina.

(4) Presedintele comisiei de disciplind prezintd adunarii
generale raportul anual al activitatii comisiei de disciplina.

Art. 66. — (1) Sanctiunile disciplinare sunt:

a) mustrare;

b) avertisment;

c) vot de blam;

d) suspendarea calitdtii de membru al Colegiului Farmacistilor
din Romania pe o perioada determinata, de la o luna la un an;

e) retragerea calitdtii de membru al Colegiului Farmacistilor din
Romania.

(2) Retragerea calitatit de membru al Colegiului Farmacistilor
din Romania opereaza de drept pe durata stabilitd de instanta de judecata
prin hotdrare definitiva a instantei judecatoresti, cu privire la interzicerea
exercitarii profesiei.

(3) La sanctiunile prevazute la alin.(1) se poate prevedea, dupa
caz, obligarea celui sanctionat la efectuarea unor cursuri de perfectionare
sau de educatie farmaceutica ori alte forme de pregatire profesionala.

Art. 67. — (1) Decizia Comisiei de disciplind se comunica
farmacistului cercetat disciplinar, persoanei care a facut sesizarea,
Ministerului Sdnatatii, Biroului executiv al Colegiului Farmacistilor din
Romaéania §i persoanei cu care farmacistul sanctionat are incheiat
contractul de munca.

(2) In termen de 15 zile de la comunicare, persoanecle si
autoritatile prevazute la alin.(1) pot contesta la Comisia superioara de
disciplina decizia pronuntata.

Art. 68. — (1) Actiunea disciplinard poate fi pornitd in termen
de cel mult 3 luni de la data savarsirii faptei sau data ludrii la cunostinta.

(2) Sanctiunile prevazute la art.66 alin.(1) lit.a)-c) se radiaza in
termen de 6 luni de la data executarii lor, iar cea prevazuta la art.66 lit.d)
in termen de un an de la data expirarii perioadei de suspendare.

(3) In cazul aplicarii sanctiunii prevazute la art.66 alin.(1) lit.e),
farmacistul poate face o noud cerere de redobandire a calitatii de
membru al colegiului dupa expirarea perioader stabilitd de instanta
judecatoreasca prin hotarare penala definitiva, prin care s-a dispus
interdictia exercitarii profesiei, sau dupa 2 ani de la data aplicarii
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sanctiunii de cdtre comisia de disciplind. Redobandirea calitdtii de
membru al Colegiului Farmacistilor din Roméania se face in conditiile
legii.

(4) In situatia in care, prin decizia comisiei de disciplind, au fost
dispuse si masurile prevazute la art.66 alin.(3), radierea sanctiunii se va
face numai dupa prezentarea dovezii aducerii la indeplinire a masurii
dispuse de comisia de disciplina.

(5) Repetarea unei abateri disciplinare pana la radierea
sanctiunii aplicate constituie circumstanta agravanta, care va fi avutd in
vedere la aplicarea unei noi sanctiuni.

Art. 69. — (1) Ancheta disciplinard se exercita prin persoane
desemnate de catre biroul consiliului teritorial sau, dupd caz, de catre
Biroul executiv al Colegiului Farmacistilor din Romania.

(2) Unitatile sanitare sau farmaceutice au obligatia de a pune la
dispozitia comisiilor de disciplind sau persoanelor desemnate cu
investigarea abaterii disciplinare documentele profesionale solicitate,
precum si orice alte date si informatii necesare solutiondrii cauzei.

Art. 70. — Decizia pronuntatda de Comisia superioara de
disciplind, precum si cea pronuntatd de Consiliul national pot fi
contestate la sectia de contencios administrativ a tribunalului in a carui
circumscriptie isi desfasoara activitatea farmacistul sanctionat, in termen
de 30 de zile de la comunicare.

Sectiunea a 7-a
Venituri si cheltuieli

Art. 71. — Veniturile Colegiului Farmacistilor din Romania se
constituie din:

a) taxa de Inscriere;

b) cotizatii lunare ale membrilor;

c) contravaloarea serviciilor prestate membrilor sau persoanelor
fizice si juridice;

d) donatii si sponsorizari de la persoane fizice si juridice;

e) legate;

f) drepturi editoriale;

g) incasari din vanzarea publicatiilor proprii;

h) fonduri rezultate din manifestarile culturale si stiintifice;
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1) organizarea de cursuri de educatie profesionald continua;
j) alte surse.

Art. 72. — (1) Cotizatiile datorate si neplatite in termenul fixat
de catre consiliul teritorial de catre membrii Colegiului Farmacistilor din
Romania determind plata unor penalitdti de intarziere in cuantumul
prevazut de dispozitiile legale aplicabile institutiilor publice.

(2) Aceeast penalitate se va aplica si colegiilor teritoriale care
nu varsa partea de cotizatie stabilitd de catre Consiliul national.

Art. 73. — (1) Neplata cotizatiei datorate de membrii Colegiului
Farmacistilor din Romania pe o perioada de 6 luni si dupa atentionarea
scrisd a consiliului local se sanctioneaza cu suspendarea calitatii de
membru al Colegiului, pana la plata cotizatiei datorate.

(2) Sanctiunea se aplica de catre comisia localad de disciplind, la
sesizarea comisiei administrative si financiar-contabile a colegiului
teritorial.

Art. 74. — Pentru serviciile prestate persoanelor care nu sunt
membre ale Colegiul Farmacistilor din Romania, tarifele se stabilesc,
dupa caz, de catre Consiliul national, respectiv consiliul colegiului
teritorial.

Art. 75. — (1) Cuantumul cotizatiei de membru al Colegiului
Farmacistilor din Romania, precum si partea din aceasta care trebuie
varsata catre forurile nationale se stabilesc de catre Consiliul national al
Colegiului Farmacistilor din Romania.

(2) Partea din cotizatie aferenta functionadrii structurii nationale
va f1 viratd, pana cel mai tarziu la sfarsitul lunii urmatoare aceleia pentru
care a fost perceputa cotizatia.

Art. 76. — (1) Partea de cotizatie datoratd Colegiului
Farmacistilor din Romania de catre consiliile colegiilor teritoriale se va
vira, catre acesta, inaintea altor plati.

(2) Obligatia urmaririi s1 efectuarii varsarii cotei aferente
Colegiului Farmacistilor din Romaéania revine presedintelui consiliului
colegiului teritorial.
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Art. 77. — Veniturile pot fi utilizate pentru cheltuieli cu
organizarea §i functionarea, cheltuieli de personal, cheltuieli materiale
si servicii, cheltuieli de capital, perfectionarea pregatirii profesionale,
acordarea de burse prin concurs farmacistilor, intrajutorarea
farmacistilor cu venituri mici, crearea de institutii cu scop filantropic si
stiintific, alte cheltuieli aprobate, dupd caz, de consiliul colegiului
teritorial, respectiv de Consiliul national.

CAPITOLUL IV
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 78. — Practicarea profesiel de farmacist de o persoana care
nu are aceasta calitate constituie infractiune si se pedepseste conform
Codului penal.

Art. 79. — (1) In vederea facilitarii accesului la exercitarea
profesiei de farmacist pe teritoriul Romaniei, Ministerul Sanatatii, in
colaborare cu Colegiului Farmacistilor din Romania, recunoaste
calificarile de farmacist, dobandite in conformitate cu normele Uniunii
Europene intr-un stat membru al Uniunii Europene, intr-un stat
apartinand Spatiului Economic European sau in Confederatia Elvetiana,
de cdtre cetdtenii acestor state, iar incadrarea in munca se face conform
legii.

(2) Normele privind recunoasterea diplomelor, certificatelor si
titlurilor de farmacist eliberate de un stat membru al Uniunii Europene,
de un stat apartinand Spatiului Economic European si de Confederatia
Elvetiana cetdtenilor acestora se elaboreaza de catre Ministerul Sanatatii,
in colaborare cu Colegiul Farmacistilor din Romania, si se aproba prin
hotarare a Guvernului.

(3) Nomenclatorul de specialititi medicale, medico-dentare si
farmaceutice pentru reteaua de asistenta medicald se elaboreazad de catre
Ministerul Sanatatii si se aproba prin ordin al ministrului sanatatii.

Art. 80. — Atributiile Colegiului Farmacistilor din Roméania nu
pot f1 exercitate de nici o altd asociatie profesionald. Membrii Colegiului
Farmacistilor din Romaéania pot face parte s1 din alte asociatii
profesionale.
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Art. 81. — Codul deontologic al farmacistului, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si deciziile Consiliului national care
privesc organizarea si functionarea Colegiului Farmacistilor din
Romania se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.

Art. 82. — Administratia publica locala, prin consiliile judetene
si Consiliul general al municipiului Bucuresti, vor sprijini colegiile
judetene, respectiv al municipiului Bucuresti si Consiliul national al
Colegiului Farmacistilor din Romania in vederea asigurarii, in conditiile
legii, de spatii corespunzatoare pentru desfasurarea activitatii, in termen
de 60 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi.

Art. 83. — Actualele organe de conducere ale Colegiului
Farmacistilor din Romania de la nivel national si teritorial vor ramane in
functie si is1 vor exercita mandatul pana la implinirea duratei pentru care
au fost alese.

Art. 84. — Colegiul Farmacistilor din Romania, infiintat si
organizat potrivit prezentei legi, este continuatorul de drept al Colegiului
Farmacistilor din Romania, 1infiintat potrivit legilor anterioare.
Patrimoniul si, respectiv, drepturile si obligatiile anterior nascute vor fi
preluate de noua organizatie profesionald, constituitd potrivit prezentei
legi.

Art. 85. — Farmacistul este obligat sa incheie o asigurare de
raspundere civild pentru greseli in activitatea profesionala.

Art. 86. — (1) Prezenta lege intra in vigoare la 30 de zile de la
data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

(2) Pe data intrarii in vigoare a prezentei legi, se abroga Legea
nr.81/1997 privind exercitarea profesiunii de farmacist, infiintarea,
organizarea si functionarea Colegiului Farmacistilor din Romaénia,
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.89 din
14 mai 1997, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Romdniei,
in conditiile articolului 77 alineatul (2), cu respectarea prevederilor
articolului 75 §i ale articolului 76 alineatul (1) din Constitutia
Romdniei, republicata.
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