PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

LEGE

SENATUL

privind aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 57/2006 pentru

modificarea Ordonantei Guvernului nr. 38/2003 privind salarizarea
si alte drepturi ale politistilor

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art. I. - Se aprobd Ordonanta Guvernului nr. 57 din 30 august

2006 pentru modificarea Ordonantei Guvernului nr.38/2003 privind
salarizarea si alte drepturi ale politistilor, adoptatda in temeiul art.l
pct.VI.4 din Legea nr.288/2006 privind abilitarea Guvernului de a emite
ordonante, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.746
din 31 august 2006, cu urmatoarele modificari si completari:

1. La articolul I, punctul 6 va avea urmatorul cuprins:

, 6. La anexa nr.1, literele A si B vor avea urmatorul cuprins.:
A. Coeficientit de ierarhizare pentru functiile indeplinite,
specifice politistilor:

1. Demnitari

Coeficientul de
Nr. . . . . . .
ort Denumirea functiei Categoria ierarhizare
) minim | maxim
1. Secretar de stat A - 9,00
2. Subsecretar de stat A - 8,20




2. inalti functionari publici

Coeficientul de

chl; Denumirea functiei Categoria .ie.rarhizare .
minim maxim
1. | Secretar general A -1 8,80
2. Adjunct al sefului
Departamentului ordine si A -1 8,20
sigurantd publica
3. Secretar general adjunct A -1 8,20
4. | Inspector general A 6,80 8,00
3. Functionari publici de conducere
NT. Coeficientul de
ort. Denumirea functiei Categoria _ie.rarhizare .
minim maxim
1. Director general A 5,50 8,20
2. Director A 4,70 6,40
3. | Director general adjunct A 5,00 6,10
4, Director adjunct A 4,60 5,80
5. Sef serviciu A 4,50 5,50
6. Sef birou A 4,20 5,10
4. Functionari publici de executie
NT. Coeficientul de
ert. Denumirea functiei Categoria _ie.rarhizare .
minim maxim
1. Consilier al ministrului A - 6,40
2. Consilier al secretarului de stat A - 5,50
3. Ofiter specialist principal A 4,701 4,90
4, Ofiter specialist A 4,20 4,70
5. Ofiter principal A 3,80 4,60
6. Ofiter A 2,90 3,70
7. Ofiter debutant A -1 2,80

agentilor de politie

B. Coeficientii de ierarhizare pentru functiile indeplinite, specifice




1. Functii de conducere

Coeficientul de
Nr. . .. . . .
crt Denumirea functiei Categoria ierarhizare
] minim | maxim
1. | Sef formatiune " B 2,30 3,00

") Prin formatiune se intelege: grupa, echipaj, post de politie, patrula, arest, schimb, tura, atelier s.a.

2. Functii de executie

Coeficientul de
Nr. . . . . . .
crt Denumirea functiei Categoria ierarhizare
] minim | maxim
1. | Agent — Agent principal B 2,100 2,40
Agent debutant B - 1,90

2. La articolul I, dupa punctul 7 se introduce un punct nou,
punctul 7 !, cu urmitorul cuprins:

7" La anexa nr.4 punctul 1, litera a) va avea urmdtorul
cuprins:

a) salariul de baza al functiei indeplinite, sporul de vechime in
muncd, indemnizatii, premii, sporuri si alte drepturi care se acorda
personalului civil din unitatea unde isi desfasoara activitatea, potrivit
legislatiei care se aplicd in unitdtile respective. Salariul de baza al
functiei indeplinite reprezinta salariul pentru functia indeplinita;”

Art. IL.- Dispozitiile art. I se aplica de la data de 1 ianuarie 2007.



4

Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Romdniei, cu
respectarea prevederilor art.75 si ale art. 76 alin.(2) din Constitutia
Romdpniei, republicata.
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