ПРИКАЗ
КОМАНДИРА ВОЙСКОВОЙ ЧАСТИ 63354
№ _____

«___» ноября 2014 года			                           		         г. Буйнакск


Об итогах подготовки войсковой части 63354 за 2014 учебный год и задачах на 2015 учебный год
	
Подготовка подразделений в 2014 учебном году была организована на основании приказов и директив Министра обороны Российской Федерации по подготовке Вооруженных Сил, организационно-методических указаний главнокомандующего Сухопутными войсками по боевой подготовке и проверкам войск в 2014 году, наставления по боевой подготовке 2013 года, организационно-методических указаний по боевой подготовке 58 армии на 2014 учебный год, программ боевой подготовки мотострелковых и танковых частей, соответствующих программ родов войск 2011 года;  программы боевой подготовки для подразделений, участвующих в контртеррористической операции – 2003 года.
Проведенный анализ выполнения запланированных мероприятий боевой подготовки за отчетный период показал, что в целом запланированные мероприятия выполнены на 97 %. Необоснованных переносов сроков проведения мероприятий боевой подготовки в бригаде не допущено.
Планирующие документы по боевой подготовке разработаны в соответствии с руководящими документами, учетные и отчетные документы ведутся, все мероприятия по руководству боевой подготовкой выполнены.
Мобилизационная подготовка
Документы плана приведения в боевую готовность в бригаде разработаны в соответствии с директивой командующего войсками ЮВО № 001-2014 в полном объеме, в том числе:
решение командира бригады на приведение соединения в боевую готовность и проект приказа о переводе бригады на условное наименование военного времени;
комплект документов управления приведением бригады в боевую готовность;
комплект документов по оповещению;
комплект документов по комплектованию личным составом;
комплект документов по комплектованию вооружением и военной техникой;
личные планы работы командира соединения, его заместителей, начальников родов войск и служб на период приведения бригады в боевую готовность;
документы подразделений.
Документы отработаны в полном объеме. Их уточнение  осуществляется ежемесячно (в среду и четверг второй недели месяца в ходе проведения мобилизационных дней). 
Мероприятия приведения в боевую готовность спланированы с учетом реальных возможностей и установленных нормативов.
Мобилизационная подготовка офицеров спланирована в соответствии с требованиями руководящих документов, приказа командующего войсками ЮВО и направлена на практическое освоение всеми категориями должностных лиц своих функциональных обязанностей по руководству доукомплектованием и приведением бригады в боевую готовность.
Отчетный материал проведения занятий по мобилизационной подготовке (конспекты, расписания занятий, журнал учета проведенных занятий, планы проведения совместных и раздельных штабных мобилизационных тренировок) отработан полностью.
Мобилизационная подготовка оценивается «удовлетворительно». 
Обеспеченность бригады вооружением и военной техникой составляет 95% с коэффициентом технической готовности 0,95%.
	Запасами материальных средств обеспеченна согласно войсковых норм.
Способность бригады осуществить приведение в высшие степени боевой готовности оценивается «удовлетворительно». Бригада способна в установленные сроки привести себя в высшие степени боевой готовности.
Состояние боевой подготовки
Боевая подготовка в подразделениях части в 2014 году была спланирована и проводилась в соответствии с планом подготовки части на 2014 учебный год, программами боевой подготовки мотострелковых, танковых подразделений, подразделений родов войск и служб. Основные усилия по планированию, организации и проведению занятий были направлены на отработку вопросов приведения подразделений части в высшие степени боевой готовности и совершенствование индивидуальной подготовки личного состава, слаживание отделений, взводов, рот, батальонов, а также подготовки и проведении командирских занятий.
Планирование занятий по предметам боевой подготовке в истекшем периоде осуществлялось в строгом соответствии с указаниями Командующего войсками Южного военного округа, планом боевой подготовки части, тематическим расчетом часов по предметам боевой подготовки.
Были спланированы занятия:
- по огневой подготовке – по изучению материальной части оружия, основ и правил стрельбы, выполнения огневых тренировок, выполнения учебных, контрольных стрельб из стрелкового оружия и боевых машин;
- по тактической подготовке – действия солдата в бою, действия подразделений (отделение, взвод, рота, батальон) в различных видах боя;
- действие личного состава при подъеме по тревоге;
Все спланированные занятия проведены, срывов и переносов не допущено.
Основными недостатками при планировании и учете проведенных занятий явились:
- несвоевременное планирование, срыв подачи сводного расписания в штаб части (начальники штабов: 2,3 МСБ);
- несвоевременная отчетность о результатах проведенных занятий по боевой подготовке (1,2,3 МСБ, РБ);
Лучше вопросы планирования учета и отчетности решились в ТБ (командир батальона подполковник  Малыгин Евгений Николаевич).
Хуже эти вопросы решались в 3 МСБ (ВрИО командира батальона м-р Демчук Эдуард Борисович). 
Общая оценка за состояние планирований занятий, учета и отчетности оценивается на «удовлетворительно».
Профессионально-должностная подготовка
Профессионально-должностная подготовка с офицерами, старшинами (прапорщиками), сержантами организовывалась и проводилась в строгом соответствии с организационно – методическими указаниями ГКСВ ВС РФ в ходе занятии и инструкторско-методических сборов, с директивой Заместителя Министра обороны Российской Федерации №ДЗ-36 «Об организации профессионально-должностной подготовки офицеров Вооруженных Сил Российской Федерации» от 26 ноября 1999 года, методических рекомендациях по организации и выполнению мероприятий повседневной деятельности в воинских частях, наставлением по боевой подготовке 2013 года, программы профессионально-должностной подготовки офицерского состава мотострелковых и танковых частей Сухопутных Войск от 2006 года, программы боевой подготовки подразделений Сухопутных Войск от 2011 года, с учетом реального уровня подготовки и характера служебной деятельности военнослужащих.
Основные усилия в вопросах организации профессиональной подготовки офицерского состава, сержантов и старшин(прапорщиков) были сосредоточены на совершенствовании их теоретических знаний, практических навыков и умений по боевому применению вверенного вооружении и техники, умелому управлению подчиненными подразделениями.
С командирами всех степеней были проведены контрольные занятия по основным предметам профессиональной подготовки: тактической, огневой, физической подготовке, вождению боевых и колесных машин, а так же приняты зачеты по: руководящим документам, разведывательной подготовке.
В ходе плана подготовки офицерского состава на 2014 учебный год были организованы и проведены командирские сборы:
- с офицерами управления – 14 по 18 марта;
- с командирами батальонов (дивизионов) –с 10 по 12 марта;
- с офицерами-выпускниками ВВУЗов – с 8 по 12 сентября.
Анализ результатов, показанных в ходе занятий свидетельствует, что уровень профессиональной готовности офицеров остается на низком уровне. 
Лучше подготовлены офицеры, старшины 1, 2, 3 танковых рот;
Хуже подготовлены офицеры, старшины, сержанты  мотострелковых подразделений.
В лучшую сторону по организации профессионально-должностной подготовки,  организации и порядку проведению занятий, использованию учебно-материальной базы, качеству разработки конспектов, подготовки руководителей занятий отмечается: командир танкового батальона подполковник Малыгин Евгений Николаевич;
Общие недостатки:
· журналы профессионально-должностной подготовки заполняются несвоевременно и с ошибками.
-	отчетная документация (конспекты, ведомости результатов выполнения упражнений) о проведении занятий отсутствует или отработана не в полном объеме.
Профессионально-должностная подготовка в части оценивается «удовлетворительно».
2. Подготовка подразделений
Подготовка подразделений осуществлялась в соответствии с программами боевой подготовки и планом подготовки части на 2014 учебный год. Основные усилия сосредотачивались на совершенствовании одиночной подготовки личного состава подразделений. Основные мероприятия, предусмотренные планом подготовки выполнены, срывов и переносов не допущено. 
Тактическая подготовка
Основные усилия по тактической подготовке сосредотачивались на одиночной подготовке личного состава, действии в составе подразделений (отделение, взвод, рота, батальон) в различных видах боя и действиях при подъеме по тревоге. Основной формой обучения по тактической подготовке в период проведения общевойсковой подготовки явились тактико-строевые занятия, на которых отрабатывается техника выполнения приемов и способов действий отделения в обороне (наступлении). Личный состав подразделений усвоил сигналы управления в бою, овладел навыками действий в обороне, наступлении и на марше.
Основными учебными целями в ходе проведения занятий перед подразделениями ставились:
- научить личный состав действиям на поле боя;
- тактико-строевые занятия в ходе которых личный состав последовательно от простого к сложному обучался выполнению тактических приемов, и по совершенствование действий личного состава на поле боя;
Основными  учебными вопросами, отрабатываемыми в ходе занятий являлись:
1. Вопросы боевой готовности проверяемых подразделений;
2. Вопросы подготовки к ведению боевых действий;
3. Вопросы организации управления подразделениями и их огнем в ходе ведения боевых действий.
Учебные цели, поставленные перед подразделениями в ходе проведения тактических учений в основном выполнены. В ходе проведения занятий по тактической подготовке были выполнены боевые стрельбы:
Проведены БСО:
запланировано – 114;
проведено – 114.
Результаты выполнения БСО:
«хорошо» – 44 (из них ночью 17);
«удовлетворительно» – 70 (из них ночью 40).
БСВ:
запланировано провести – 36;
проведено – 36.
Результаты выполнения БСВ:
«хорошо» – 13;
«удовлетворительно» – 23.
Проведены  РТУ:
запланировано провести – 13;
проведено – 13.
Результаты выполнения РТУ:
«хорошо» – 5;
«удовлетворительно» – 8.
Проведено 2 БТУ, оценены на – «удовлетворительно».
Всего организовано и проведено выходов на полигон «Дальний»
- выходы на полигон 2 МСБ: с 22 по 29 июня, с  29 июля по 3 августа, с 31 августа по 7 сентября, с 7  по 14 сентября, с 14 по 21 сентября;
- выход на полигон  3 МСБ: с 1 июля по 6 июля, с 3 по 10 августа, с 10 по 17 августа, с 17 по 25 августа, с 24 по 31 августа, с 31 августа по 7 сентября, с 7  по 14 сентября, с 14 по 21 сентября, с 21 по 28 сентября;
- выход на полигон ТБ: с 15 по 22 июня, с 22 по 29 июня, с  1 июля по 6 июля, с  22 по 27 июля, с 29 июля по 3 августа, с 3 по 10 августа, с 10 по 17 августа, с 17 по 25 августа, с 24 по 31 августа, с 31 августа по 7 сентября, с 7  по 14 сентября, с 14 по 21 сентября, с 28 сентября по 5 октября;
- полевой выход подразделений связи с 9 по 29 августа;
- лагерные сборы артиллерии на учебном комплексе «Дальний» (с 11 марта по 11 апреля, с 19 августа по 19 сентября);
- лагерный сбор с разведывательными подразделениями (с 20 февраля по 20 марта);
- лагерный сбор подразделений инженерных войск (с 15 июня по 27 июля);
- лагерный сбор подразделений войск инженерных (с 15 июня по 27 июля).
Основной формой обучения по тактической подготовке явились тактические занятия. 
Все спланированные занятия, боевые стрельбы проведены своевременно, в полном объеме, срывов и переносов не допущено.
Тактическая подготовка оценивается удовлетворительно.
Проведены полевые выходы:
- полевой выход подразделений ПВО на учебном комплексе «Капустин ЯР» (с 26 июля по 16 сентября);
- полевой выход ЗДн на учебном комплексе «Ейск» (с 18 марта по 24 мая);
В лучшую сторону по организации и порядку проведению занятий по тактической подготовке отмечаются руководители занятий подразделений ;
-командир танкового батальона подполковник Малыгин Е.Н.;
-командир 8 мотострелковой роты 3 мотострелкового батальона капитан Чепкасов А.В.;
-командир разведывательной роты разведывательного батальона капитан Артамонов  А.А.
 Документация при проведении занятий с подразделениями разработана согласно методических рекомендаций, экипировка личного состава подразделений соответствовала требованиям руководящих документов.
Хуже занятия были организованы ;
- в 1 мотострелковом батальоне ВрИО командира батальона майор Колобашкин А.А.
-во 2 мотострелковом батальоне командир батальона капитан Майданкин А.Ю.;
 Вооружение и военная техника при проведении занятий с подразделениями была подготовлена не качественно, личный состав подготовлен к занятиям слабо.
Невысокий охват военнослужащих на занятиях существенно повлиял на качество подготовки подразделений.
Общая оценка за тактическую подготовку – «удовлетворительно».
Огневая подготовка
Огневая подготовка – один из основных предметов боевой подготовки имеет целью обучить личный состав поддержанию вооружения боевых машин, противотанковых ракетных комплексов, стрелкового оружия и гранатометов в постоянной боевой готовности и умелому использованию их для эффективного поражения противника в различных условиях боевой обстановки.
Главной задачей в ходе занятий по огневой подготовке являлись совершенствование навыков и умений военнослужащих в эффективном применении  штатного вооружения, меткой стрельбе, решении огневых задач. Основные усилия в ходе планирования, организации, проведения занятий сосредотачивались на изучении основ и правил стрельбы, изучении тактико-технических характеристик вверенного вооружения и техники.
В лучшую сторону по организации проведению занятий по огневой подготовке отмечаются ;
- танковый батальон командир батальона подполковник Малыгин Е.Н.
- 2 гаубично-самоходно артиллерийский дивизион командир дивизиона подполковник Кулагин Д.А;
 Занятия по огневой подготовке проводились согласно расписания занятий, своевременно были поданы заявки на получение материальных средств для подготовки мишенного поля, вооружения и военной техники.
Хуже были организованны занятия;
- в 1 мотострелковом батальоне ВрИО командира батальона майор Колобашкин А.А.;
- во 2 мотострелковом батальоне командир батальона капитан Майданкин А.Ю.;
        - в 3 мотострелковом батальоне  командир батальона м-р Демчук Э.Б.
 Уровень подготовки личного состава в этом подразделении низкий, действия при вооружении неуверенные. 



	
	Запланировано
	Проведено

	Огневые тренировки из СО:
	410
	410

	Контрольных занятий из СО:
	132
	132

	Огневые тренировки из вооружения БМП:
	386
	386

	Контрольных занятий из вооружения БМП:
	108
	108

	Огневые тренировки (8 УУС для снайперов):
	34
	34

	Огневые тренировки из вооружения танка
	65
	65

	Стрельба штатным снарядом
	8
	8


50% занятий проводилось в ночное время.
Охват личного состава составил 87 %. 
Общая оценка огневой подготовки – «удовлетворительно».
Вождение боевых машин и автомобилей
Подготовка по вождению боевых машин и автомобилей является составной частью полевой выучки войск. Целью обучения вождению являлось – формирование у личного состава знаний, высококачественных навыков, умений по основам и правилам вождения, обучение личного состава водителей, механиков-водителей знаний техники, преодолении естественных и искусственных препятствий.
Практические навыки по вождению личный состав совершенствовал в ходе проведения занятий по вождению колесных и гусеничных машин при выполнении:
- гусеничных машин – ЗУ, КУ-1, 2, 3;
- колесных машин – 5У, 6У.
В результате проведенных занятий личный состав приобрел практические навыки:
- в вождении машины по пересеченной местности, в различное время суток;
- преодолевать различные препятствия;
- по вождению в сложных условиях местности;
- вождения в составе взвода;
- проводить погрузку БМП, танков на большегрузный прицеп.
Основной формой обучения в 2014 году являлись практические занятия по вождению боевых машин, танков, автомобилей.
Охват личного состава 90%.
В лучшую сторону по организации проведения занятий по вождению отмечаются;
- танковый батальон командир батальона подполковник Малыгин Е.Н.
- 2 гаубично-самоходно артиллерийский дивизион командир дивизиона подполковник Кулагин Д.А
- батальон материального обеспечения командир батальона подполковник Магомедрагимов Т.А.
 Занятия по вождению боевых машин проводились согласно расписания занятий, учебные места были развернуты согласно методических рекомендаций, руководители на учебных местах подготовлены.
Хуже были организованны занятия;
- в 1 мотострелковом батальоне ВрИО командира батальона майор Колобашкин А.А.;
        - в 3 мотострелковом батальоне  командир батальона м-р Демчук Э.Б.
 При проведении занятия по вождению боевых машин рабочую ведомость ведет не своевременно, учетчики на препятствиях не производят доклад о результатах прохождения машин по препятствиям, документация заполняется не верно, списки по требованиям безопасности отсутствуют.
В ходе занятий выявлены следующие недостатки:
- низкий уровень практических знаний по основам эксплуатации машин личным составом;
- руководители занятий на учебных местах имеют низкие знания положения руководящих документов (курса вождения, сборника нормативов);
- методические навыки проведения занятий утрачены основной массой офицеров, подготовка к занятиям проводится формально, проведение занятий перепоручается лицам неспособным их провести.
В ходе проведения занятий по вождению были выполнены:
	
	Запланировано
	Проведено

	Подготовительные упражнения №1,2:
	65
	65

	Зачетные упражнения:
	395
	395

	Контрольные упражнения №1:
	140
	140

	Контрольные упражнения №2:
	53
	53

	Контрольные упражнения №3:
	19
	19


50 % занятий проводилось в ночное время.
Вождение боевых машин оценивается «удовлетворительно».
Строевая подготовка
Строевая подготовка, являлась составной частью боевой подготовки, оказывает существенное влияние на все стороны жизни и деятельности подразделений. Она вырабатывает у военнослужащих образцовый внешний вид, строевую выправку, умение быстро и четко выполнять строевые приемы в одиночном порядке и в составе подразделений. Строевое обучение способствует боевой выучке личного состава, организованности и сплочению подразделений, соблюдению воинского порядка и укреплению дисциплины.
Подготовка личного состава по строевой подготовке осуществлялась в ходе совершенствования одиночной строевой выучки.
Личный состав подразделений показал недостаточные навыки выполнения строевых приемов без оружия и с оружием. Не все офицеры, прапорщики, сержанты и солдаты знают положение строевого устава, в ходе занятий нарушают положение строевой стойки, в движении неправильно осуществляют отмашку рук и постановку ноги при движении строевым шагом.
При действии в составе пешего строя личный состав нарушает равнение в шеренгах, не соблюдают дистанцию между ними, сбивает шаг.
В ряде подразделений строевые песни повторяются и не соответствуют армейской патриотической тематике.
Нарушается форма одежды, имеются недостатки в выполнении воинского приветствия как отдельными военнослужащими так и строем.
Причинами имеющихся недостатков является:
- низкий уровень методической подготовки руководителей занятий по строевой подготовке;
- низкая требовательность командиров подразделений к качественному проведению занятий;
- низкий уровень личной ответственности и готовности личного состава.
В лучшую сторону по организации проведения занятий по строевой подготовке отмечаются;
- батальон связи ВрИО командира батальона майор Тарасенко И.В.;
- РБ (ВрИО КБ – капитан Дорошенко О.В.).
Хуже:
3 МСБ (ВрИО КБ – м-р Демчук Э.Б.).
В целях повышения уровня строевой выучки личного состава:
- всему командному составу необходимо пересмотреть свое отношение к обучению личного состава, не допускать отрыва личного состава в ходе занятий по строевой подготовке;
- провести методические занятия в ходе командирских занятий по методике организации и проведения занятий;
- повысить требовательность ко всем категориям военнослужащих по выполнению ими строевых приемов и правил воинской  вежливости в повседневной жизнедеятельности.
Охват личного состава в ходе проведения занятий составляет 84-86%
Строевая подготовка подразделений оценивается «удовлетворительно».
Физическая подготовка
Занятия по физической подготовке в подразделениях планировались и проводились в соответствии с расписанием занятий, а также во время УФЗ, в часы спортивно - массовой работы, в ходе попутных физических тренировок.
Основной целью физической подготовки в части являлось обеспечение необходимого уровня физической подготовленности военнослужащих к выполнению боевых и других задач в соответствии с предназначением. В процессе физической подготовки формировались, в первую очередь, сила, выносливость и ловкость.
Общими задачами физической подготовки являлись: 
- формирование здорового образа жизни;
- гармоничное физическое и духовное развитие;
- развитие и поддержание на требуемом уровне выносливости, силы, быстроты и ловкости.
Лучше занятия по физической подготовке организовывались и проводились в:
ТБ (КБ - майор Малыгин Е. Н., НШ – к-н Веретнов А. Ю.);
РБ (ВрИО КБ  – к-н Дорошенко О.В.)
2 ГСАДн (КД – п/п-к Кулагин Д.А., ВрИО НШ – капитан Рыбаков Е.В.)
Комендантская рота (КР майор Мерецкий Е. В.).
Хуже:
3 МСБ (ВрИО КБ – м-р Демчук Э.Б.).
р. РЭБ (КР – сл. лейтенант Косенко П.А.)
Общие недостатки при проверке подразделений:
-	утренняя физическая зарядка в подразделениях проводится, однако процент охвата невысокий;
-	контрольные занятия по физической подготовке показали низкую методическую подготовку командиров всех звеньев;
- в ходе проведения контрольных занятий по физической подготовке было выявлена низкая организаторская и инструкторско-методическая подготовленность подразделений к проведению занятий.
Охват личного состава на занятиях по физической подготовке 93%.
Оценка физической подготовке подразделений – «удовлетворительно».
Всестороннее обеспечение боевой подготовки
Морально-психологическое обеспечение
Морально-психологическое состояние личного состава оценивается удовлетворительно. 
Задачи морально-психологического обеспечения решены в полном объеме:
· в ходе проведения полевых выходов, тактических учений своевременно проводилось информирование личного состава по разъяснению государственной политики в области обороны и национальной безопасности Российской Федерации, решений военно-политического руководства страны; 
· у личного состава сформирована моральная готовность и психическая способность успешно выполнить поставленные задачи в сложной, резко меняющейся обстановке, а также в условиях негативного информационно-психологического воздействия; 
· личный состав уверен в морально-психологическом превосходстве над противником; 
· в ходе проведения полевых выходов и тактических учений не допущено случаев нарушения правопорядка и воинской дисциплины в подразделениях; 
· в ходе проведения полевых выходов и тактических учений осуществлялось культурно-художественное обслуживание личного состава; 
Техническое обеспечение
Состояние вооружения и военной техники
Вооружение и военная техника проверялись в парках (стоянках) и складских территориях путём проверки на функционирование систем и внешним осмотром.
Состояние ВВТ войсковой части оценивается «удовлетворительно».
Оценка состояния ракет и боеприпасов – «удовлетворительно».
В лучшую сторону по состоянию бронетанкового вооружения и техники отмечаются танковый батальон.
В худшую сторону отмечается 1 мотострелковый батальон.
Тыловое обеспечение
Служба горючего и смазочных материалов
Состояние запасов
Запасы горючего в части созданы в полном объёме, их эшелонирование организовано в соответствии с требованиями приказа МО РФ от 30 апреля 2010 г. № 015 «Нормы содержания запасов горючего и смазочных материалов». Расчёт и документы на выдачу и вывоз ГСМ со склада имеются. Освежение запасов проводятся своевременно.
Запасы созданы и хранятся при машине и в транспорте подвоза горючего. Оценка - «удовлетворительно».
	Организация эксплуатации вооружения и военной техники
Готовность вооружения и военной техники войсковой части к использованию обеспечивается путём проведения плановых видов технического обслуживания силами экипажей и специалистов заводов промышленности по утверждённым планам технического надзора (сервисного обслуживания).
Использование вооружения и военной техники осуществляется в соответствии с имеющимися годовыми планами в пределах годовых норм расхода ресурса.
Рекламационная работа с новыми образцами ВВТ в службах организована, ведётся согласно руководящих документов.
Состояние артиллерийских складов
В войсковой части имеется артиллерийский склад, склад объединенный предназначен для хранения ракетно-артиллерийского, инженерного имущества: 
охрана осуществляется внутренним караулом. 
Периметр артиллерийского склада оборудован двойным проволочным ограждением, с точками связи выведенные в караульное помещение.
Склады в противопожарном отношении оборудованы в соответствии с требованиями руководящих документов и обеспечены запасами воды. 
Обеспечение сохранности стрелкового оружия и боеприпасов
Стрелковое оружие и боеприпасы к нему в войсковой части хранятся в согласно приказа МО РФ № 90 от 1996 года и директивы командующего ЮВО №8.
Учет и хранение стрелкового оружия и боеприпасов в службе РАВ и подразделениях имеется.
В лучшую сторону по организации хранения стрелкового оружия и боеприпасов выделяются танковый батальон, стрелковая рота снайперов.
Состояние эксплуатации вооружения и военной техники оценивается «удовлетворительно».
Состояние парков и внутренней службы в них
В войсковой части имеются два парка боевых машин, которые имеют минимальные необходимые элементы, обеспечивающие необходимые условия для технического обслуживания и ремонта ВВТ. Работы по совершенствованию парков командованием части ведутся.
Внутренняя служба в парках организованна, обеспечивает сохранность ВВТ и их эксплуатацию.
Состояние основных элементов парков, обеспечивает техническое обслуживание машин и позволяют обеспечивать подготовку техники к использованию по предназначению.
Дежурные средства назначены и готовы к использованию, водители по учебным сигналам действуют уверенно.
Внутренний порядок и распорядок работы в парках отвечают установленным требованиям.
Состояние парков и внутренней службы в них оценивается«удовлетворительно».
Состояние метрологического обеспечения
Личным составом и техникой подразделение метрологического обеспечения укомплектовано согласно штата. 
Работа по лицензированию метрологического подразделения проведена.
Состояние метрологического обеспечения оценивается «удовлетворительно».
Состояние запасов военно-технического имущества
Запасами БТИ и АИ текущего довольствия часть обеспечена. Наличие складских помещений позволяют организовать их правильное хранение, учет и содержание.
Состояние запасов ВТИ оценивается «удовлетворительно».
Состояние отчётности по службе
Учёт материальных средств в службе горючего и смазочных материалов ведётся в соответствии с требованиями приказа МО 1979 года 
№ 260.
Отчёты в довольствующий орган предоставляются своевременно.
Оценка - «удовлетворительно».
Состояние защиты государственной тайны
Состояние защиты государственной тайны проверялось в соответствии с требованиями соответствующих правовых актов Министерства Обороны и оценивалось по следующим показателям: 
состояние режима секретности при проведении работ со сведениями, составляющими государственную тайну, и защиты информации от несанкционированного доступа на объектах вычислительной техники. 
состояние шифровальной работы.
состояние и обеспечение безопасности применения ЗАО-П и готовность восстановлению ими стойкого опознавания в случае компрометации ключевых документов. 
Состояние защиты информации, передаваемой по радиолиниям комплексов вооружения, и обеспечения безопасности работ с шифровальной аппаратурой космических радиолиний не оценивалось в связи с отсутствием данных комплексов вооружения в бригаде.  
Состояние режима секретности при проведении работ со сведениями, составляющими государственную тайну, и защиты информации от несанкционированного доступа на объектах вычислительной техники. 
Командованием части проводится  определенная работа по организации и осуществлению мероприятий по защите государственной тайны и закрытию возможных каналов утечки сведений составляющих государственную тайну.
План мероприятий по защите государственной тайны в воинской части отработан, мероприятия выполняются. 
Выявлены следующие нарушения и недостатки:
- помещения, в которых в нерабочее время хранятся носители сведений, составляющих государственную тайну, сигнализацией не оборудованы;
Состояние режима секретности при проведении работ со сведениями, составляющими государственную тайну, и защиты информации от несанкционированного доступа на объектах вычислительной техники с учетом устранения, выявленных нарушений и недостатков оценивается - удовлетворительно.
Состояние шифровальной работы.
Результаты проверки состояния шифровальной работы отражены в книге специального учета шифровального органа (по ном. 11 – 2011 г.) с учетом устранения выявленных нарушений оценивается – удовлетворительно.
Состояние и обеспечение безопасности применения ЗАО-П и готовность к восстановлению ими стойкого опознавания в случае компрометации ключевых документов. 
Порядок учета, хранения и уничтожения ключевой документации к засекречивающей аппаратуре опознавания  в основном соответствует требованиям приказа МО РФ 1996 года № 046.
Хранилище ЗАО-П требует оборудования сигнализацией, с выводом дежурному по бригаде. 
Состояние и обеспечение безопасности применения ЗАО-П с учетом приведения в соответствие сроков уничтожения ключевой документации оценивается - удовлетворительно.
Вывод: Состояние защиты государственной тайны в целом соответствует требованиям руководящих документов и оценивается – «удовлетворительно».
Состояние службы войск
Организация и руководство службой войск проводится в соответствии с требованиями руководящих документов. Необходимые планирующие документы разработаны.
Ежемесячные анализы состояния службы войск составляются, приказы о состоянии службы войск и мерах по ее улучшению издаются.
Состояние караульной службы
Караульная служба организована в соответствии с требованиями руководящих документов. Документы, регламентирующие организацию и несение караульной службы разработаны и в целом соответствуют требованиям руководящих документов.
Состояние внутренней службы
В течение зимнего учебного периода внутренняя служба была организована в соответствии с требования Устава Внутренней службы. Выполнение военнослужащими и подразделениями основных мероприятий повседневной деятельности, учебы и быта личного состава в марте в целом соответствовало распорядку дня и регламенту служебного времени военнослужащих, проходящих военную службу по контракту. Дежурные по батальонам и дежурные по ротам команды на проведение практически всех мероприятий распорядка дня подают только после дополнительных напоминаний. Причина – нежелание офицеров привести внутреннюю службы в нормальное состояние. Командиры батальонов и рот контроля за соблюдением распорядка дня подчиненными не осуществляют, а, зачастую, сами являются нарушителями распорядка дня. Должной требовательности к сержантам не проявляют, случаи несвоевременного начала и окончания мероприятий в ротах и отдельных взводах становятся нормой.  
В худшую сторону – 3 МСБ. 
Учет личного состава в части ведется в соответствии с требованиями руководящих документов. Однако, командиры батальонов и отдельных рот сверку со строевой частью проводят только после многочисленных напоминаний начальника отделения комплектования штаба части. В подразделениях книги учета личного состава ведутся несвоевременно и нерегулярно, боевые расчеты командирами рот и взводов ежедневно не уточняются. Строевые записки в подразделениях отсутствуют.  
Размещение военнослужащих, жизнь и быт в целом отвечает требованиям руководящих документов. В расположении подразделений поддерживается внутренний порядок. В лучшую сторону отмечается батальон связи, рота материально обеспечения, в худшую сторону 3 МСБ, СРС. Порядок в этих подразделениях требует постоянного контроля со стороны управления части. 
Личный состав части в зимнем учебном периоде продолжил нести службу на КПП №1, №2. Штабом части организован инструктаж и практическая подготовка нарядов по КПП, однако, со своей стороны, командиры подразделений, от которых назначен наряд, от подготовки и контроля несения службы самоустранились. В худшую сторону по подготовке нарядов на КПП отмечается командир Рем роты ст. лейтенант Царёв А.А.
Общие недостатки по несению службы на контрольно – пропускных пунктах: 
- тренировки по отражению нападения на контрольно-пропускные пункты и по действиям личного состава суточного наряда при пожаре проводятся формально, личный состав действует медленно и неуверенно; 
- регистрируются и досматриваются не все прибывшие в 29 военный городок автомобили; 
- имеют место случаи пропуска на территорию военного городка лиц, не имеющих при себе документов и без уведомления дежурного по части; 
- личный состав наряда несет службу с мобильными телефонами; 
- личный состав суточного наряда прибывает на практический инструктаж с опозданием Рем.роты, БМО, либо не прибывает вообще; 
- солдаты и сержанты в наряд на КПП заступают в неподготовленной форме одежды, без противогазов; 
- тренировки по отражению нападения дежурными по КПП не проводятся; 
- наблюдение за обстановкой и территорией дежурными по КПП не организовано; 
- внутренний порядок в помещениях КПП дежурными, командирами подразделений и должностными лицами групп контроля не поддерживается; 
- в книгах приема и сдачи дежурства не указываются имеющиеся недостатки, имеют место случаи отсутствия учета бланков пропусков; 
- документация ведется формально, несвоевременно, обложки на книгах и журналах требуют замены. 
В зимнем учебном периоде отмечается неудовлетворительная подготовка личного состава, назначаемого в наряд по штабу части. 
Характерные недостатки: 
- сержанты, назначаемые в наряд дежурными по штабу, обязанностей не знают, что говорит об отсутствии подготовки нарядов в подразделениях. Ежедневный инструктаж дежурных начальником штаба части проводится, практический инструктаж организован, однако, в часы, отведенные для теоретической подготовки наряда, личный состав на занятиях не присутствует; 
- дежурные по штабу самоустраняются от правильного приема помещений штаба под охрану, это вопрос требует постоянного дополнительного контроля; 
- старшины подразделений КР и БУ и АР от подготовки внешнего вида наряда по штабу самоустраняются; 
- установленную документацию дежурные по штабу самостоятельно не ведут. 
В части организованы и проведены мероприятия по сохранению и укреплению здоровья военнослужащих: утренняя физическая зарядка, утренний осмотр, спортивно - массовая работа, помывка личного состава в бане.  
По-прежнему имеют место такие недостатки: 
- полная бесконтрольность командиров рот и взводов за проведением утренней физической зарядки, практически полное отсутствие военнослужащих контрактной службы. Соответствующие должностные лица подразделений от контроля утренней физической зарядки полностью самоустранились, инструкторско-методические занятия с сержантами по методике проведения вариантов УФЗ не проводятся, дежурные по ротам вариантов проведения утренней физической зарядки не знают. Спортивно – массовая работа проводится эпизодически и только после напоминания должностных лиц управления части. В худшую сторону отмечаются 3 МСБ, РЭБ; 
- утренний осмотр в ротах и взводах зачастую проводится формально. Командиры взводов на утренних осмотрах не присутствуют. В худшую сторону отмечается внешний вид солдат и сержантов 3 МСБ, СРС;
- помывка личного состава в бане проводится без должного контроля со стороны медицинской службы части. Книги учета  помывки личного состава  в бане заполняются несвоевременно.  
Система подбора, подготовки и назначения лиц суточного наряда, знания ими своих функциональных обязанностей и их практическое выполнение, а также организация службы суточного наряда в отчетном периоде была организована,  однако, отмечается незаинтересованность практически всех должностных лиц в приведении внутренней службы в соответствии с руководящими документами. Командиры рот и взводов под различными предлогами самоустраняются от инструктажа суточного наряда, проверку несения службы своими подчиненными не проводят, мер к устранению выявленных недостатков не принимают. Так, офицерами, контролирующими распорядок дня, систематически отмечается срыв или формальное проведение инструктажа суточного наряда в подразделениях. 
Питание военнослужащих было организовано в объединенной столовой военного городка.  Контроль за организацией приема пищи личным составом осуществляется дежурным по части, офицерами групп контроля, назначенными из числа заместителей командира части, офицерами и прапорщиками групп контроля подразделений. 
Полнота доведения порций до личного состава соответствует нормам общевойскового пайка, качество приготовленной пищи соответствует санитарным нормам. 
Противопожарная защита в части организована в соответствии с требованиями руководящих документов. Соблюдение требований пожарной безопасности, организация и состояния противопожарной защиты, в целом, оценивается на «удовлетворительно». Однако, ни в одном подразделении части на момент проверки не было пожарных расчетов в подразделениях. 
Места несения службы суточного наряда в подразделениях командирами рот и батальонов проверяются нерегулярно. Документация суточного наряда – книги осмотра территории, журналы наблюдений на контрольно-пропускных пунктах, строевые записки на местах несения службы – дежурными своевременно не заполняются, командирами подразделений не проверяются.  
Состояние безопасности военной службы
Управление обеспечением безопасности военной службы
Мероприятия по созданию безопасных условий военной службы, обеспечение сохранение жизни и здоровья личного состава, предупреждение гибели и травматизма при выполнении мероприятий повседневной деятельности должностными лицами части проводятся.
Должностными лицами войсковой части уделяется должное внимание методической подготовке подчиненных должностных лиц. В комплексном плане спланировано проведение инструкторско-методических занятий с подчиненными командирами (начальниками) по совершенствованию их деятельности в работе по управлению обеспечением безопасности военной службы.
Состояние условий безопасности военной службы
Безопасные условия на местах исполнения личным составом обязанностей военной службы созданы. Личный состав в основном знает и практически выполняет требования безопасности при исполнении служебных обязанностей.
Анализ состояния безопасности военной службы с изданием приказа проводится ежемесячно.
Случаев массовых заболеваний и отравлений личного состава не зарегистрировано.
Состояние безопасности военной службы оценивается «удовлетворительно».
Состояние охраны здоровья личного состава
Состояние охраны здоровья личного состава организовано в соответствии с требованиями соответствующих правовых актов Министерства обороны и иных служебных документов.
Инфекционная и неинфекционная заболеваемость личного состава, ниже средних показателей. Отсутствуют эпидемические вспышки и случаи групповых отравлений. 
Уровень увольнения военнослужащих с военной службы по состоянию здоровья и смертности не превышает средние показатели военного округа;
медицинский контроль за условиями учебно-боевой деятельности и быта личного состава осуществляется с установленной периодичностью и охватом всех подконтрольных объектов. 
Организовано оказание неотложной медицинской помощи и система раннего активного выявления больных в подразделениях. Углубленное медицинское обследование и медицинские осмотры личного состава проводятся в установленные сроки и в полном объеме. 
Состояние работы по сохранению и укреплению здоровья личного состава, обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия соединения рассматриваются не реже одного раза в месяц на служебных совещаниях. Анализ деятельности по сохранению (укреплению) здоровья военнослужащих, обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия отражен в служебных документах (планах работы, приказах, приказаниях);
предложения по сохранению (укреплению) здоровья военнослужащих, обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия командованием рассматриваются своевременно, принимаемые по этим предложениям решения достаточны и адекватны ситуации;
разрабатываются и реализуются планы (программы) по сохранению и укреплению здоровья личного состава, обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия;
состояние объектов медицинской службы, санитарное состояние объектов питания, водоснабжения, банно-прачечного обслуживания личного состава и территории соединения соответствует требованиям служебных документов.
Состояние охраны здоровья личного состава войсковой части оценивается «удовлетворительно».
Состояние кадровой работы
Работа с военными кадрами организована в соответствии с требованиями общевоинских уставов Вооруженных Сил, приказов и директив Министра обороны Российской Федерации.
Сложившаяся система работы командования, командиров и кадрового органа войсковой части с офицерским составом в целом соответствует предъявляемым требованиям и позволяет качественно решать задачи, стоящие перед войсковой частью.
В целом, количественные показатели укомплектованности основных командно-штабных должностей соответствуют установленным требованиям.
Работа с военными кадрами
В части сложилась определенная устоявшаяся практика организации работы по изучению, подбору и расстановке офицерских кадров. 
Учет офицеров организован в соответствии с требованиями Наставления по учету личного состава ВС РФ (приказ Министра обороны РФ 2005 года № 085).
Общая оценка за состояние кадровой работы - «удовлетворительно».
Состояние противодействия терроризму
Мероприятия противодействию терроризму в войсковой части организованы в соответствии с требованиями руководящих документов.
Работа по организации и руководству мероприятиями противодействию терроризму проводится, документы по организации мероприятий разработаны, их содержание и порядок хранения в основном соответствуют требованиям.
Состояние противодействию терроризму оценивается «удовлетворительно».
По итогам 2014 года места распределить:
Среди общевойсковых подразделений
	Подразделение
	Боевая готовность, служба войск, учет л/с, ПДТ
	Боевая подготовка
	Состояние тыла
	Состояние ВВТ
	Состояние правопорядка
	Общее место

	1 мср 1 мсб
	7
	6
	10
	12
	6
	9

	2 мср 1 мсб
	4
	10
	11
	6
	9
	8

	3 мср 1 мсб
	5
	12
	12
	11
	8
	10

	4 мср 2 мсб
	6
	4
	7
	5
	2
	4

	5 мср 2 мсб
	9
	11
	6
	4
	7
	6

	6 мср 2 мсб
	10
	8
	5
	10
	5
	7

	7 мср 3 мсб 
	11
	13
	9
	14
	10
	12

	8 мср 3 мсб
	8
	3
	4
	8
	11
	5

	9 мср 3 мсб
	13
	7
	13
	13
	12
	13

	1 тр тб
	1
	1
	1
	3
	1
	1

	2 тр тб
	2
	2
	2
	2
	3
	2

	3 тр тб
	3
	5
	3
	1
	4
	3

	срс
	12
	9
	8
	9
	13
	11








Среди артиллерийских подразделений
	Подразделение
	Боевая готовность, служба войск, учет л/с, ПДТ
	Боевая подготовка
	Состояние тыла
	Состояние ВВТ
	Состояние правопорядка
	Общее место

	мин.батр.1 мсб
	12
	14
	15
	10
	6
	15

	мин.батр.2 мсб 
	13
	9
	13
	1
	5
	10

	мин.батр.3 мсб
	14
	15
	14
	9
	5
	12

	1 гсабатр
	5
	3
	6
	3
	10
	3

	2 гсабатр
	10
	12
	9
	12
	9
	14

	3 гсабатр
	11
	10
	5
	4
	8
	7

	4 гсабатр
	3
	1
	5
	2
	2
	1

	5 гсабатр
	1
	4
	4
	5
	1
	2

	6 гсабатр
	4
	7
	8
	7
	7
	6

	1 реабатр
	6
	6
	10
	13
	4
	9

	2 реабатр
	8
	13
	12
	11
	14
	13

	3 реабатр
	7
	8
	11
	15
	13
	11

	1 батр.ПТУР
	9
	11
	1
	6
	3
	5

	2 батр.ПТУР
	2
	5
	2
	8
	11
	4

	батруар
	7
	2
	3
	14
	12
	8



Среди подразделений ПВО
	Подразделение
	Боевая готовность, служба войск, учет л/с, ПДТ
	Боевая подготовка
	Состояние тыла
	Состояние ВВТ
	Состояние правопорядка
	Общее место

	зрабатр здн
	2
	2
	3
	4
	4
	2

	1 зрабатр здн
	6
	5
	1
	5
	1
	4

	2 зрабатр здн
	5
	6
	2
	1
	5
	5

	1 зрбатр зрдн
	3
	3
	4
	2
	2
	1

	2 зрбатр зрдн
	1
	1
	5
	6
	3
	3

	3 зрбатр зрдн
	4
	4
	6
	3
	5
	6



Среди подразделений материально-технического обеспечения
	Подразделение
	Боевая готовность, служба войск, учет л/с, ПДТ
	Боевая подготовка
	Состояние тыла
	Состояние ВВТ
	Состояние правопорядка
	Общее место

	рп б/пр бмо
	2
	3
	3
	2
	3
	3

	рп гсм бмо
	5
	1
	1
	3
	2
	1

	рп вти бмо
	6
	4
	2
	4
	4
	5

	роб бмо
	3
	5
	5
	5
	5
	4

	рем. рота
	1
	2
	4
	1
	6
	2

	мед. рота
	4
	6
	6
	6
	1
	6






Среди подразделений боевого обеспечения
	Подразделение
	Боевая готовность, служба войск, учет л/с, ПДТ
	Боевая подготовка
	Состояние тыла
	Состояние ВВТ
	Состояние правопорядка
	Общее место

	рс УС КП бс
	5
	1
	1
	1
	11
	2

	рс ПУ
	4
	2
	2
	8
	3
	3

	рр рб
	1
	3
	4
	2
	8
	1

	ртср рб
	12
	4
	5
	5
	10
	7

	ррэр рб
	7
	9
	6
	6
	7
	6

	р БЛА
	8
	7
	8
	12
	9
	11

	иср исб
	9
	11
	7
	8
	4
	9

	идр исб
	10
	12
	9
	10
	2
	10

	итр исб
	11
	10
	10
	7
	9
	12

	ррэб
	2
	5
	11
	3
	6
	4

	ррхбз
	3
	6
	12
	4
	11
	8

	ком. рота
	6
	8
	3
	11
	5
	5



Среди подразделений специального назанчения
Среди подразделений материально-технического обеспечения
	Подразделение
	Боевая готовность, служба войск, учет л/с, ПДТ
	Боевая подготовка
	Состояние тыла
	Состояние ВВТ
	Состояние правопорядка
	Общее место

	1 рСпН бСпН
	2
	2
	1
	2
	1
	1

	2 рСпН бСпН
	3
	1
	2
	1
	3
	2

	3 рСпН бСпН
	1
	3
	3
	3
	2
	3


Среди общевойсковых батальонов:
Первое место – танковый батальон (командир батальона гвардии майор 
Е. Малыгин)
Среди артиллерийских дивизионов:
Первое место – 2 гаубичный самоходно-артиллерийский дивизион (командир дивизиона гвардии подполковник Д. Кулагин)
Среди дивизионов ПВО:
Первое место – Зенитно-ракетный дивизион (командир дивизиона гвардии подполковник В. Крюков)
В целях качественного проведения занятий и учений, воспитания у личного состава высоких морально-боевых качеств, повышения уровня военного обучения в 2015 учебном году,
П Р И К А З Ы В А Ю:
1. Подготовку организовать и проводить в строгом соответствии с требованиями общевоинских уставов Вооруженных Сил Российской Федерации, с требованиями «Наставления по боевой подготовке в Вооруженных Силах Российской Федерации» - утверждённого приказом Министра обороны Российской Федерации 2013 года № 760,с указаниями начальника Генерального штаба Вооруженных Сил Российской Федераций – первого заместителя Министра обороны Российской Федераций от 21 августа 2013 г. №205/2/00138,приказа командующеговойсками Южного военного округа «Об итогах и задачах на 2015 год», плана подготовки войсковой части на 2015 учебный год, наставления по мобилизационной подготовке, боевых уставов, руководств и наставлений по боевой подготовке, программы боевой подготовки мотострелковых и танковых частей, соответствующих программ родов войск 2014 года, программы боевой подготовки для подразделений, участвующих в контртеррористической операции – 2003 года и других документов, регламентирующих подготовку частей с учетом обстановки в регионе.
2. Основными задачами боевой подготовки являются:
поддержание постоянной готовности части, подразделений и их органов управления (штабов) к выполнению боевых и других задач в соответствии с их предназначением;
формирование у офицеров, сержантов (старшин) твердых профессиональных знаний и умений, развитие у них командирских качеств и навыков по управлению экипажами, расчетами, подразделениями, воинскими частями, соединениями и их огнем при выполнении поставленных задач, а также педагогических навыков по обучению и воспитанию подчиненных и их дальнейшеё совершенствование;
подготовка военнослужащих к самостоятельному и в составе экипажей, расчетов, подразделений выполнению своих должностных и специальных обязанностей в ходе ведения боевых действий и умелому применению штатного вооружения и военной техники;
слаживание экипажей, расчетов, подразделений, совершенствование полевой, выучки;
слаживание органов управления (штабов), обучение их умению управлять войсками (силами) в различных условиях обстановки и выполнять мероприятия обеспечивающие живучесть органов управления (штабов);
освоение новых (модернизированных) образцов вооружения и военной техники, привитие личному составу знаний, формирование у него умений и навыков в проведении их технического обслуживания и поддержании их в готовности к боевому применению (использованию), выполнении требований безопасности;
подготовка войск (сил) к участию в Вооружённых конфликтах и действиям в составе объединенных (разно ведомственных) группировок по поддержанию (восстановлению) мира и безопасности;
координация планирования и проведения основных мероприятий совместной (межвидовой) подготовки войск (сил);
проверка в ходе обучения существующих положений уставных документов по организации и ведению боевых действий, выработка новых способов боевого применения войск (сил);
обучение военнослужащих строгому и точному выполнению требований законов и общевоинских уставов Вооружённых Сил Российской Федерации, законов Российской Федерации, норм международного гуманитарного права и правил поведения при ведении войны (Вооружённых конфликтов);
воспитание у личного состава высоких морально-боевых качеств, чувства ответственности за защиту Российской Федерации, бдительности, дисциплинированности, исполнительности, войскового товарищества;
выработка у личного состава высокой психологической устойчивости, смелости и решительности, физической выносливости и ловкости, смекалки, умения преодолевать трудности общевойскового боя, способности переносить физические и психологические нагрузки в сложных условиях обстановки;
обеспечение подготовки мобилизационных резервов;
разработка средств и способов совершенствования методических приемов обучения и воспитания, с учётом специфики и особенностей подготовки военных специалистов в войсках (силах);
разработка и внедрение новых принципов обучения и воспитания, с учётом совершенствования средств и способов вооруженной борьбы, развития Вооружённых Сил.
3. Подготовку в части проводить по программам боевой подготовки Сухопутных войск предназначенных для подготовки: 
Книга  1. Мотострелковых подразделений.
Книга  2. Танковых подразделений.
Книга  3. Артиллерийских подразделений. 
Книга  4. Зенитных ракетных (артиллерийских) подразделений.
Книга  5. Разведывательных подразделений.
Книга  6. Подразделений РЭБ.
Книга  7. Подразделений связи.
Книга  8. Подразделений инженерных войск.
Книга  9. Подразделений РХБ защиты.
Книга 10. Подразделений технического обеспечения.
Книга 11. Подразделений тыла.
Книга 12. Медицинских подразделений.
Книга 13. Подразделений обеспечения (комендантских и тренажерных (делопроизводителей и писарей).
Подготовку подразделений проводить по годичному циклу обучения. Зимний период обучения начать с 1 декабря 2014 года и завершить 30 апреля 2015 года. Летний период обучения начать с 1 июня по 31 октября 2015 г. 
Организовать и проводить подготовку подразделений в соответствии с их предназначением и особенностями региона (района) дислокации 16–18 учебных дней в месяц и 6-8 учебных дней в месяц в подразделениях обеспечения (кроме боевого обеспечения), продолжительность учебного часа 50 минут.
Для подразделений несущих боевое дежурство на сторожевых заставах службу в сторожевом охранении на боевую подготовку для подразделений несущих службу на сторожевых заставах повзводно отвести 5 учебных дней в неделю.
Подготовку организовать на основе типового месяца. 
В первую неделю месяца проводить занятия по боевой и профессионально-должностной подготовке; инструкторско-методические занятия; строевые смотры; работу комплексных комиссий по проверке хода учебного процесса; работу в подразделениях по оказанию помощи в организации и проведении мероприятий по боевой и физической подготовке; парково-хозяйственный день.
Во вторую неделю – занятия по боевой подготовке; мобилизационные дни; изучение боевых задач; парково-хозяйственный день.
В третью неделю – занятия по боевой подготовке; занятия по профессионально-должностной подготовке вофицерами управления; разработку планов и планов-календарей на следующий месяц; руководство и контроль за разработкой планов основных мероприятий и расписаний занятий на неделю в ротах, проверку учета боевой подготовки;исполнение текущих документов, представление в довольствующие органы отчетов, донесений, заявок;парково-хозяйственный день. 
В четвертую неделю–контрольные занятия по основным предметам боевой подготовки со всеми категориями военнослужащих;подведение итогов боевой подготовки, состояния воинской дисциплины, службы войск, эксплуатации вооружения и военной техники за прошедший месяц, постановку задач на следующий месяц; парково-хозяйственный день.
4. Мероприятия по обеспечению высокой боевой готовности сосредоточить на
- своевременном и качественном доукомплектования подразделений до штатов военного времени;
- снятии с хранения и приведении ВВТ в готовность к боевому применению;
- загрузке материальных средств и боеприпасов на транспортные средства;
- своевременном выводе личного состава, вооружения, военной техники и вывозе материальных средств и боеприпасов в районы формирования колонн (сосредоточения), надежного их укрытия, охраны и маскировки. 
Целью приведения   подразделений бригады  в боевую готовность считать:
 - приведение подразделений в готовность к выполнению задач по боевому предназначению в сроки, определенные выпиской из схемы мобилизационного развертывания, в различных условиях обстановки, как при плановом (последовательном) приведении в высшие степени боевой готовности, так и минуя промежуточные.
Основными задачами на период приведения в боевую готовность подразделений бригады считать:
-своевременное доведение до подразделений, должностных лиц сигналов (приказов) боевого управления;
- готовность к выполнению боевых задач (задач по предназначению);
- организованную и своевременную подготовку подразделений бригады к выполнению задач по предназначению;
- своевременное и полное доукомплектование личным составом, дообеспечение подразделений запасами МС иВВТ  до штатов военного времени;
- обеспечение непрерывного и устойчивого управления подразделениями в сроки, определенные схемой мобилизационного развертывания, приведением их в готовность к выполнению задач по боевому предназначению в различных условиях обстановки;
- всестороннее обеспечение (боевое, морально-психологическое, техническое, тыловое) приведения в боевую готовность подразделений бригады;
- контроль и оказание практической помощи подразделениям.
5. Основной целью подготовки офицеров считать – совершенствование знаний и умений в поддержании высокой боевой готовности подразделений, а также навыков по организации боевых действий, управлению подчиненными, приданными и поддерживающими соединениями, воинскими частями, подразделениями и огнем; развитие высоких морально-боевых качеств, творческого мышления, инициативы, военной хитрости, способности принять решение; обучение руководству повседневной деятельностью войск (сил), поддержанию правопорядка и воинской дисциплины; овладение передовым опытом обучения и воспитания.
Профессионально-должностную  подготовку офицеров организовать в ходе: сборов(командирских, по специальности, выпускников ВУЗ); занятий (в системе профессионально-должностной подготовки); конкурсов, состязаний по полевой выучке; самостоятельной подготовки, выполнение индивидуальных заданий. 
Сборы командирские провести:
 с командирами рот, батарей и их заместителями один раз в период обучения в подготовительный период (18-24 мая, 9-15 ноября); 
с командирами взводов один раз в период обучения в подготовительный период (1-7 июня, 16-22 ноября).
Сборы с выпускниками ВУЗов один раз в год после их прибытия и принятия дел и должности сроком 10 дней. 
Занятия в системе профессионально-должностной подготовки проводить:
с офицерами управления не менее 6-8 часов первый вторник в составе органов управления, третья среда месяца по плану руководителей учебных групп (за исключением в месяцы когда проводятся КШУ, контрольные, инспекторские, итоговые проверки, тактические учения);
с офицерами подразделений не менее 6-8 часов в месяц (командиры батальонов, дивизионов и их заместители – первая среда месяца, командиры рот и батарей и их заместители –первый четверг месяца, с командирами взводов и их заместителями –первая пятница месяца).
Самостоятельную подготовку проводить еженедельно не менее четырех часов по понедельникам и четвергам в служебное время.
Индивидуальное задание каждому офицеру определить руководителям учебных групп по профессионально-должностной подготовке  на учебный год (по одному в каждом периоде обучения).
Основной целью подготовки прапорщиков считать- повышение военно-профессиональной квалификации, воинского мастерства, духовного, культурного и физического совершенствования,  в овладении должностными лицами всех уровней необходимыми знаниями, умениями, навыками и командирскими (профессиональными) качествами для исполнения обязанностей по занимаемой должности и на одну ступень выше.
Организация и проведение  подготовки прапорщиков осуществляется аналогично подготовке офицеров.
Занятия в системе профессионально-должностной подготовки проводить в первую пятницу месяца не менее 6-8 часов
Основной целью подготовки сержантов (старшин) считать - повышение командных навыков и методического мастерства сержантов; проверка уровня командных навыков сержантов – командиров подразделений, анализ  недостатков и выработки мер по их устранению; совершенствование знаний сержантов по основам военной педагогики и психологии, воинского и нравственного воспитания подчиненных; повышение авторитета сержантов в жизни и деятельности подразделения и воинской части; повышение знаний руководящих документов, касающихся работы младших командиров по обучению и воспитанию подчиненных.
Подготовку сержантов (старшин) организовать- на сборах сержантов (старшин) командиров подразделений,учебно-методических и учебных сборах, сборах по специальности, плановых занятиях с сержантами (старшинами) (занятиях по специальной подготовке) и самостоятельной подготовке. 
Сборы с сержантами (старшинами) провести:
перед началом каждого периода обучения в масштабе воинской части (25-31 мая, 23-29 ноября);
учебно-методические сборы с сержантами (старшинами) прибывшими в воинскую часть провести в течении десяти дней с целью ввода в строй и подготовки для сдачи зачетов на допуск к самостоятельной работе на технике и несению дежурства;
с сержантами (старшинами), привлекаемыми для общевойсковой подготовки прибывшего пополнения, проводить учебные сборы в составе администрации под руководством заместителя командира соединения Продолжительность сборов – три дня.
Занятия с сержантами (старшинами)организовать в соответствии с программами должностной подготовки сержантов (старшин), программами боевой подготовки. 
Инструкторско-методические занятия с сержантами (старшинами)  проводить перед началом изучения новых тем и проведением наиболее важных занятий.
Контрольные занятия по предмету боевой подготовки проводить ежемесячно.
«День сержанта» проводить в масштабе воинской части в течение учебного дня, кроме месяцев когда проводятся сборы с сержантами и подготовительных периодов.
Тематика занятий должна охватывать все стороны служебной деятельности сержантов и предусматривать:
привитие методических навыков в проведении занятий и тренажей (тренировок);
обучение (преимущественно практически) формам и методам работы с подчиненными, особенно по укреплению воинской дисциплины и сплочении воинских коллективов;
подготовку к качественному и пунктуальному выполнению сержантами служебных обязанностей в объеме требований общевоинских уставов Вооружённых Сил РФ.
«День сержанта» проводить во всех группах одновременно под руководством заместителя командира воинской части. Каждый сержант должен привлекаться на занятия не реже 3-4 раз в полугодие. 
Для проведения занятий с сержантами привлекать руководящий состав, начальниковродов войск и служб воинской части.
Каждый «День сержанта» завершать подведением итогов и постановкой задач на следующий месяц.
Основной целью остальных категорий военнослужащих считать - получение военно-учётной специальности, совершенствования знаний, умений и навыков по ней, овладение родственной специальностью и отработки тем по предметам обучения, необходимых для проведения подготовки и слаживания подразделений. Основой одиночной подготовки военнослужащих является выполнение нормативов по боевой подготовке.
Подготовку классных специалистов организовать и проводить в целях повышения профессионального мастерства военнослужащих.  Планирование подготовки классных специалистов осуществлять одновременно с планированием подготовки военнослужащих, подразделений на новый учебных год.
Всех военнослужащих, готовящихся к испытаниям на получение, повышение или подтверждение классной квалификации, указывать 
по фамильно в журналах учёта боевой подготовки подразделений. 
Подготовку классных специалистов проводить непрерывно в ходе боевой учебы. Практические навыки военнослужащих совершенствовать на занятиях в процессе боевой подготовки, учениях и тренировках, эксплуатации и обслуживания вооружения, военной и специальной техники.
Испытание военнослужащих на присвоение (подтверждение) классной квалификации (для медицинских специалистов – квалификационной категории) проводить в соответствии с требованиями приказа Министра обороны Российской Федерации №2205 от 6 августа 2012г. «Об утверждении инструкции по проведению испытаний военнослужащих, проходящих военную службу в Вооруженных Силах Российской Федерации, для присвоения, изменения и лишения классной специальности».
Подготовку органов управления направить на поддержание высокой боевой и мобилизационной готовности подчиненных подразделений и их эффективное применение; обеспечение устойчивого, непрерывного и скрытного управления при выполнении поставленных задач; эффективную организацию и качественное проведение мероприятий обучения личного состава.
С этой целью проводить:
Занятия по профессионально-должностной подготовке во вторник второй недели месяца;
Штабные тренировки с управлением бригады проводить ежемесячно, в течении полтора - двое суток в третью неделю месяца.
Групповые и тактические летучки ежемесячно в четвертую неделю месяца;
Слаживание провести:
одиночную подготовку, индивидуальную подготовку (совершенствование одиночной подготовки) с 01.12.2014 по 25.01.2015 г и 1.06.2015 по 14.06.2015 года;
подготовку и слаживание отделений (экипажей, расчетов, дежурных смен) 26.01- 8.03, 15.06-28.08;
подготовку и слаживание взводов и им равных подразделений 09.03- 3.05, 29.06-12.07;
подготовку и слаживание рот (батарей) и им равных подразделений 13.07 - 23.08.;
подготовку и слаживание батальонов (дивизионов) и им равных подразделений 24.08-  04.10.
Лагерный сбор артиллерийских подразделений части провести с 09 марта по 17 апреля и с 17 августа по 18 сентября.
с 02 по 20 февраля – лагерный сбор подразделений РХБЗ (полигон Серноводское); 
В летнем периоде обучения:
с 14 по 20 сентября – БТУ с 2 мсб;
с 13 по 19 апреля – БТУ с 3 мсб;
с 30 марта  по 03 апреля проведение дивизионных тактических учений артиллерии бригады;
с 10 августам  по 06 сентября лагерный сбор подразделений РХБЗ (244 ОП Прудбой);
с 24 августа по 4 сентября - полевой выход подразделений РЭБ с проведением РТСУ.
При совершенствовании и развитие учебной материально-технической базы основные усилия сосредоточить на совершенствованиеи развитие согласнотребованиям наставлений, программ обучения (курсов подготовки, стрельб, вождения) с необходимой для обеспечения подготовкиподразделений к выполнению задач по предназначению пропускнойспособностью и выполнением требований безопасности по охране жизни и здоровья людейприпроведении мероприятий подготовки.
В соответствии с планом-графиком строительства и совершенствования объектов учебной материально-технической базы боевой подготовки и в целях обеспечения качественного выполнения задач боевой подготовки по всем предметам обучения, достижения высокой полевой выучки подразделений, своевременной и качественной подготовки учебных объектов к занятиям, объекты учебной материально-технической базы закрепить:
Закрепить учебную материальную базу боевой подготовки: 
объекты полевой учебной материально-технической базы, расположенной на полигоне «Дальний» за:
войсковое стрельбище:
1 участок за разведывательным батальоном ; ВрИО командира батальона гвардии капитан Дорошенко Олег Владимирович;
2 участок за 2-м гаубичным дивизионом, гвардии подполковник Кулагин Денис Александрович;
3 участок за стрелковой ротой снайперов; командир роты гвардии капитан Васильев Артем Васильевич;
4 участок за 3 мотострелковым батальоном ВрИО командира батальона гвардии майор Демчук Эдуард Борисович;
танковую директрису, за танковым батальоном, командир батальона гвардии майор Малыгин Евгений Николаевич;
директрису БМП-2, 3 мотострелковым батальоном; ВрИО командира гвардии майор Демчук Эдуард Борисович;
танкодром за 1 мотострелковым батальоном,  ВрИО командира батальона гвардии майор Колобашкин Андрей Анатольевич;
учебное тактическое поле за 2 мотострелковым батальоном; ВрИО командира батальона капитан Майданкин Александр Юрьевич;
автодром за батальоном материального обеспечения, командир батальона гвардии подполковник Магомедрагимов Тагир Абакаргаджиевич; 
командный пункт артиллерийских подразделений за 1-м гаубичным самоходно-артиллерийским дивизионом, командир дивизиона гвардии подполковник Семенов Алексей Константинович;
- поле подготовки специалистов подразделений противовоздушной обороны за зенитным дивизионом части, ВрИО  командир дивизиона гвардии майор Шатов Сергей Анатольевич;
поле подготовки специалистов инженерных подразделений за инженерно-саперным батальоном, командир батальона подполковник Момзин Николай Александрович;
поле подготовки специалистов подразделений радиоэлектронной борьбы за ротой радиоэлектронной борьбы, командир роты старший лейтенант Косенко Петр Александрович;
поле подготовки специалистов подразделений радиационной химической и биологической защиты за ротой радиационной химической и биологической защиты части,  командир роты гвардии капитан Комаров Денис Анатольевич;
поле подготовки специалистов подразделений связи за батальоном связи части, ВрИО  командира батальона гвардии майор Тарасенко Иван Валерьевич ; 
поле подготовки специалистов подразделений тыла за батальоном материального обеспечения, командир батальона гвардии подполковник Магомедрагимов Тагир Абакаргаджиевич; 
объекты приказарменной учебной материально-технической базы;
строевой плац военного городка №4 за разведывательным батальоном,  ВрИО командира батальона гвардии капитан Дорошенко Олег Владимирович;
строевой плац военного городка №31 за инженерно-саперным батальоном, командир батальона подполковник Момзин Николай Александрович; 
строевой плац военного городка № 29 за 1-м мотострелковым батальоном, ВрИО командира 1-го мотострелкового батальона гвардии майор Колобашкин Андрей Анатольевич;
объекты приказарменной учебно-материальной базы по физической подготовке: стрелковый тир, расположенный в жилом общежитии для военнослужащих по контракту военного городка №4 за разведывательным батальоном, ВрИО командира батальона гвардии капитан Дорошенко Олег Владимирович;
комплекс для разучивания приемов рукопашного боя, расположенный за жилым общежитием для военнослужащих по контракту военного городка №4 за ротой БЛА, командир роты ст. лейтенант Чернавский Алексей Владимирович;
гимнастический городок, спортивного городка №1, расположенный в военном городке №4 за разведывательным батальоном, ВрИО командира батальона гвардии капитан Дорошенко Олег Владимирович;
спортивный зал, расположенный в военном городке №4 за разведывательным батальоном, ВрИО командира батальона гвардии капитан Дорошенко Олег Владимирович;
площадка для игры в мини-футбол, баскетбольная площадка, расположенные в военном городке №4 за разведывательным батальоном, ВрИО командира батальона гвардии капитан Дорошенко Олег Владимирович;
волейбольная площадка, расположенная в военном городке №4 за разведывательным батальоном, ВрИО командира батальона гвардии капитан Дорошенко Олег Владимирович;
дистанция бега на 60м, 100м, 1 км, 3км, 5км  военного городка №4 за разведывательным батальоном, ВрИО командира батальона гвардии капитан Дорошенко Олег Владимирович;
сектор для метания гранат на дальность и точность расположенное в военном городке №29 за реактивным артиллерийским дивизионом, командир дивизиона гвардии майор Кокарев Алексей Геннадьевич;
спортивный городок №5, расположенный в военном городке № 29, за 3-м мотострелковым батальоном, ВрИО командира батальона гвардии майор Демчук Эдуард Борисович;
футбольное поле, расположенное в военном городке №29 за батальоном связи, ВрИО  командира батальона майор Тарасенко Иван Валерьевич; 
площадка для игры в мини-футбол за стрелковой ротой снайперов; командир роты гвардии капитан Васильев Артем Васильевич;
баскетбольная площадка расположенная в военном городке №29 за БУ и АР, командир батареи капитан Нигматулин Айдар Маратович;
волейбольная площадка №1, №2, гимнастический городок, расположенные в военном городке №29  за р. РЭБ, командир роты старший лейтенант Косенко Петр Александрович;
спортивный комплекс, расположенный в военном городке № 29 за танковым батальоном, командир батальона гвардии майор Малыгин Евгений Николаевич;
спортивный городок №2, баскетбольная площадка, расположенные в военном городке №31 за инженерно-саперным батальоном, командир батальона гвардии подполковник Момзин Николай Александрович;
спортивный городок №3, волейбольная площадка, расположенные в военном городке №31 за батальоном материального обеспечения, командир батальона гвардии подполковник Магомедрагимов Тагир Абакаргаджиевич; 
комплекс для разучивания приемов рукопашного боя, расположенный в военном городке №31 за Ремонтной ротой, командир роты ст. лейтенант Царёв Алексей Николаевич;
спортивный городок №4, волейбольная площадка, расположенные в военном городке №31 за зенитным ракетным дивизионом части, командир дивизиона гвардии подполковник Крюков Василий Евгеньевич;
волейбольная площадка, площадка для игры в мини-футбол, гимнастический городок, полоса препятствий, дистанция бега на 60м, 100м, 1 км, 3км, 5км  расположенные на полигоне «Дальний» за учебно-тренировочным комплексом, начальник полигона капитан  Кантиев Осман Закарьяевич;
спортивный комплекс сторожевой пост №1 (высота с отметкой 602.3) за 3-м мотострелковым батальоном, ВрИО командира батальона гвардии майор Демчук Эдуард Борисович;
объекты классной учебной материально-технической базы боевой подготовки, за:
учебный корпус №1 расположенный в военном городке № 29 за танковым батальоном части, командир батальона гвардии майор Малыгин Евгений Николаевич;
учебный корпус №2 расположенный в военном городке № 29 за 2-м гаубичным самоходно-артиллерийским дивизионом, командир дивизиона гвардии подполковник Кулагин Денис Александрович;
учебный корпус №3 расположенный в военном городке № 4 за разведывательным батальоном, ВрИО командира батальона гвардии капитан Дорошенко Олег Владимирович;
класс тактической подготовки, расположенный в штабе части, за комендантской ротой части, командир роты гвардии майор Мерецкий Евгенией Львович;
класс подготовки специалистов подразделений связи расположенный в учебном корпусе № 1 29 в/г, за батальоном связи части,  ВрИО  командира батальона майор Тарасенко Иван Валерьевич; 
Для обеспечения боевой подготовки во время выхода на полигон назначить учебно-боевую группу эксплуатации техники в составе: 1 мсб  БМП-2 - 8 единиц; 2 мсб  БМП-2 - 8 единиц; 3 мсб  БМП-2 - 8 единиц; танковый батальон Т-90 - 8 единиц.
6. Основные усилия технического обеспечения сосредоточить на поддержание вооружения и военной техники в готовности к боевому применению, на недопущение совершения происшествий на технике, организации правильной эксплуатации вооружения и военной техники.
В этих целях:
- Провести проверку и оценку профессиональной пригодности водительского состава;
- Провести подбор, назначить приказом по части старших машин (начальников колонн). Представить их на ВКК ВАИ гарнизона для получения удостоверений старшего машины;
- Проводить пред рейсовый инструктаж водителей и старших машин, изучение с ними маршрута движения, сложных участков дороги, проверка готовности к рейсу;
- Проводить занятия с водителями  по совершенствованию профессионального мастерства;
- Провести технические конференции с водителями и старшими машин по обмену опытом безаварийной эксплуатации транспортных средств;
- Проводить дополнительные занятия, принимать зачеты у водителей, старших машин, владельцев личного транспорта;
- Подводить итоги эксплуатации вооружения и военной  техники с анализом эффективности работы по предупреждению ДТП и состояния дисциплины среди водительского состава. Результаты объявлять в приказе;
- Проводить доукомплектование помещений и площадок контрольно-технического пункта необходимым оборудованием;
- Проводить инструктаж заступающего наряда по парку;
- Совершенствовать подготовку техника (по безопасности движения) – начальника КТП, назначать и организовывать подготовку военнослужащих, исполняющих обязанности начальника КТП в его отсутствие;
- Подготовка и проведение в части годового технического осмотра автомобильной техники;
- Организовать плановую работу контрольно-технического пункта части. Исключить несанкционированный и бесконтрольный выход машин из парка;
- Определение маршрутов движения индивидуальных транспортных средств в военных городках, оборудование стоянок для личного транспорта, осуществление контроля за убытием за пределы гарнизона военнослужащих на личных транспортных средствах;
- Проводить технические конференции с военнослужащими-владельцами личного транспорта с участием ВАИ, ГИБДД, военной прокуратуры;
- Вести журнал доведения требований по безопасности дорожного движения, анализа (обзора) о состоянии аварийности при использовании транспортных средств;
- Рассмотреть на служебных совещаниях в части состояние эксплуатации техники, обучения и воспитания водителей, проанализировать разработать и осуществить мероприятия, направленные на исключение происшествий с техникой;
- Организовать проведение конкурса «За обеспечение безопасности дорожного движения », с этой целью: довести условия проведения конкурса до всех командиров подразделений и водителей части на служебных совещаниях и построениях личного состава, оформить наглядную агитацию на КТП части и в подразделениях; подвести итоги конкурса между водителями и подразделениями за полугодие, довести их до личного состава  части; оформить  и в течении года обновлять на КТП части плакат «Лучшие водители части»; подвести итоги конкурса между водителями и подразделениями за год, довести их до личного состава  части; составить и отправить отчет о конкурсе в АС округа (соединения), издать приказ о поощрении победителей;
- Вести учет совершения ДТП на воинском и личном транспорте, по каждому нарушению проводить расследование с изданием приказа о наказании виновных;
- Рассмотрение вопросов по предупреждению ДТП на личном транспорте на собрании с военнослужащими и членами их семей;
- Доведение и разъяснение водителям и владельцам индивидуальных транспортных средств анализов причин автопроисшествий и принимаемых мер по их предупреждению.
7. Основные усилия тылового обеспечения сосредоточить на:
- накоплении и содержании запасов материальных средствпо службам тыла в пределах установленных норм в соответствии с требованиями руководящих документов, их своевременном и качественном освежении;
- переоснащении современными образцами техники и технических средств, поддержание их в исправном состоянии (готовом к боевому применению;
          -  развитии аутсорсинговой  системы организации питания сторонними организациями (соисполнителем услуг) с элементами «шведского стола» в рамках Государственного контракта № 241211/1/1/ПП;
- реализации решения Министра Обороны Российской Федерации от 18.01.2013 года «Об исключении войсковых частей из перечня получателей услуг по помывке личного состава по Государственному контракту 1/В-12 от 21.12.2011г. в связи с переводом личного состава на помывку душевых, оборудованных в воинской части»;
         - реализации и совершенствовании программы по  оборудованию чайных комнат в казармах;
        - организации контроля за качеством стирки вещевого имущества соисполнителем услуг в рамках Государственного контракта;
        - введении в эксплуатацию новых средств наведения порядка, бытовых пылесосов, в казармах;  
        - дальнейшем совершенствовании материально-технической базы объектов служб тыла;
       - организации контроля за проведением капитального ремонта и реконструкции объектов служб тыла и оснащением их в приоритетном порядке современным технологическим оборудованием
       - обеспечении законности расходования и сохранности вооружения, военной техники и других материальных средств;
      - снижении уровня утрат и недостач, повышение эффективности расходования выделенных материальных и финансовых ресурсов;
      - завершении реализации высвобождаемого движимого имущества служб тыла и лома металлов.
8. Основные усилия морально-психологического обеспечения сосредоточить на:
· поддержании моральной готовности и психологической способности военнослужащих к отстаиванию национальных интересов России, обеспечении требуемого уровня национальной и военной безопасности, вооруженной защите Отечества, выполнении боевых (учебно-боевых) и миротворческих задач в любых условиях обстановки;
· обеспечении осознанного отношения к военной службе, понимания и поддержки личным составом государственных мер по развитию армии и флота, их перевооружению и повышении боеготовности; 
· формировании у военнослужащих необходимых военно-профессиональных и морально-боевых качеств, стремления к совершенствованию личной подготовки и подготовки подчиненных подразделений, воинских частей и соединений;
· организации работы по поддержанию правопорядка и воинской дисциплины на уровне, обеспечивающем выполнение войсками и силами задач по предназначению, обеспечение безопасных условий военной службы, недопущение гибели и травматизма личного состава; 
· реализации социальных гарантий военнослужащим и членам их семей, гражданского персонала Вооруженных Сил в рамках Стратегии социального развития Вооруженных Сил Российской Федерации на период до 2020 года;
· формировании здорового общественного мнения населения о службе в рядах Вооруженных Сил, выполняемых задачах войсками (силами), пропаганде лучших  соединений, воинских частей и военнослужащих.
В этих целях: 
· Текущее планирование работы с личным составом подчинить решению конкретных задач, оказанию практической помощикомандирам.
· В документах по планированию мероприятий боевой и мобилизационной готовности, подготовки подразделений, учений, полевых выходов и других задач работу с личным составом отражать отдельным разделом.
· Текущее планирование работы с личным составом осуществлять на месяц по конкретным задачам, решаемым воинской частью, в соответствии с типовым месяцем и типовой неделей.
· Мероприятия на неделю отражать в расписании занятий.
· В распорядке дня для проведения работы с военнослужащими предусмотреть: мероприятия по работе с личным составом – по 1 часу (понедельник, четверг в вечернее время); информирование военнослужащих, проходящих военную службу по призыву и военнослужащих по контракту, проходящих военную службу на должностях солдат и сержантов  – по 30 минут (понедельник, четверг перед началом  учебных занятий); проведение выходных (праздничных) дней – по отдельному плану.
· Информирование офицерского состава проводить 2 раза в месяц по 30 минут в дни командирской (профессионально-должностной) подготовки.
· Подведение итогов организации работы с личным составом, состояния правопорядка и воинской дисциплины проводить: в отделениях, расчетах, взводах‑ ежедневно; в ротах и им равных – еженедельно в пятницу (в часы, установленные приказом командира воинской части); в батальонах и им равных, воинских частях, соединениях – ежемесячно и за период обучения;
· Общественно-государственную подготовку проводить по вторникам и пятницам по 2 часа в утреннее время;
· Для организации правового обучения установить систему плановых правовых информирований: с офицерами   - не реже 1 раза в квартал (в послеобеденное время); с солдатами и сержантами - во 2-ю и 4-ю субботу в утреннее время по 30 минут.
9. Состязания и конкурсы провести:
- по полевой выучке среди подразделений, родов войск в апреле 2015 года;
- соревнования на лучший разведывательный взвод  (группу) в марте  2015 года;
- соревнования на лучшую группу СпН в марте 2015 года;
- «танковый биатлон», состязания среди экипажей танков, БМП-2 20-25 апреля 2015 года;
- конкурс по полевой выучке РХР апрель 2015 года;
- конкурсы по полевой выучке среди подразделений РЭБ (1 этап) – март, (2 этап) – апрель, (3 этап) – июнь 2015 года;
- первый этап конкурса на лучшее отделение, экипаж инженерных подразделений в марте 2015 года;
- состязание на лучший расчет машины подразделений РХБ защиты, лучшего специалиста в марте 2015 года;
10. Командирам подразделений  обеспечить строгое выполнение требований безопасности при проведении мероприятий подготовки.
11. Главной задачей в подготовке руководства считатьконтроль выполнения мероприятий боевой подготовки в подчиненных подразделениях, их регулирование (оказанию помощи подчиненным), учёт результатов боевой подготовки и представление отчетности, обобщение опыта боевой подготовки и доведение его до подразделений.
Уточнение плана подготовки соединения на зимний период обучения провести в ноябре во время подготовительного периода. Задачи подчиненным подразделениям уточнить до 20 ноября 2014 года.
 Сверки документов планирования проводить не реже одного раза в месяц.
Планирование подготовки на неделю проводить в следующем порядке:
Вторник-разработка предложения для принятия командиром части решения на организацию боевой подготовки и уточнение плана мероприятий на следующую неделю. Разработка замысла сводного расписания и основных мероприятий на следующую неделю штабом бригады.
Четверг - совещание с заместителями командира части, начальниками родов войск и служб, командирами батальонов, отдельных рот (батарей). Объявление замысла на организацию повседневной деятельности предстоящей недели начальником штаба. Доклад  итогов деятельности части на текущей неделе заместителями командира части и предложения по организации своей работы на следующую неделю.
Пятница-написание расписаний занятий на следующую неделю командирами подразделений;
Суббота-парковый (парково-хозяйственный) день.
Результаты подготовки представлять в штаб:
за день – к 16.00;
за ночь – к 7.00;
за неделю – в пятницу к 18.00;
Контроль организации и проведения мероприятий подготовки осуществлять:
в подразделениях занимающихся повседневной деятельностью – рабочими группами и комплексными комиссиями в подразделениях. Для чего составить планы работы офицеров управления войсковой части в подчиненных подразделениях;
Для осуществления  контроля и оказания помощи создать группы контроля и оказания помощи под руководством командира части, его заместителей, а также начальников родов войск и специальных войск.
Назначить ответственных за подразделениями:
за 1 мсб – заместитель начальника штаба по СВ и БВС;
за 2 мсб – заместитель командира войсковой части по работе с личным составом;
за 3 мсб, срс – заместителя командира войсковой части;
за бс, рб – начальник штаба войсковой части;
за тб, кр – начальник оперативного отделения;
за бмо – заместителя  командира войсковой части по материально-техническому обеспечению;
за подразделениями родов войск и специальных войск – начальников родов войск и служб войсковой части.
Итоги подготовки проводить:
В отделении, взводе - ежедневно;
в роте – еженедельно;
в батальоне (дивизионе) – ежемесячно;
в войсковой части – ежемесячно.
Ответственность за руководством боевой подготовкой, подготовку подразделений, выполнение планов боевой подготовки возложить на заместителя командира войсковой части и командиров подразделений.
12. Контроль за исполнением данного приказа возложить на заместителя командира войсковой части.
13. Приказ довести до всего личного состава в части касающейся.
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