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ПЛАН-КОНСПЕКТ

для  проведения занятия с сержантами по общественно-государственной подготовке
ТЕМА:               Контрольное занятие  
ВРЕМЯ:                      1 час 

МЕСТО:                      Учебный корпус №2
Контрольное (итоговое) занятие проводится руководителем группы или проверяющим во всех группах ОГП личного состава частей и подразделений в конце каждого периода обучения (учебного года). Его особенностью с методической точки зрения является то, что, с одной стороны, оно носит сугубо контрольный характер и направлено на проверку индивидуальных знаний по пройденным темам за период обучения (учебный год), а, с другой  призвано подытожить достигнутый уровень общественно-государственной подготовки как отдельных категории военнослужащих, так и всего личного состава подразделения и части.
Целями контрольного (итогового) занятия является оценка:
- уровня знаний  обучаемых по изученным темам учебного плана;
- применения полученных знаний в практической деятельности;
- выполнения воинского долга и соблюдения требований законов РФ, воинских уставов и приказов командиров (начальников).
Формы и методы проведения контрольных (итоговых) занятий должны учитывать особенностью различных категорий военнослужащих и гражданского персонала.
Основные формы проведения контрольного (итогового) занятия:
1. Индивидуальные собеседования либо по вопросам, либо по билетам.
2. Групповая контрольная беседа. В случае неполного или неправильного доклада одного из отвечающих, другие военнослужащие могут дополнить или исправить его. При анализе их устных ответов важно обращать внимание на знание основных положений проблемы, требований руководящих документов, умение мыслить и обобщать разрозненные факты, делать правильные выводы для военной службы.
3. Письменная летучка.
Необходимо поощрять подготовку слушателями всех категорий различных наглядных пособий к итоговым занятиям в виде рисунков, схем, плакатов, таблиц,  графиков и т.д. 
При подготовке к итоговому занятию руководителю группы целесообразно проанализировать текущую успеваемость каждого слушателя группы, его активность с тем, чтобы быть готовым дать им краткую характеристику и выставить итоговую оценку по ОГП за период обучения. 

Методические рекомендации по подготовке и проведению контрольного (итогового) занятия.
При подготовке к проведению контрольного (итогового) занятия руководитель группы должен:
- глубоко уяснить содержание вопросов, выносимых на занятие (при необходимости иметь краткие тезисы по их содержанию);
- своевременно довести вопросы группе (не позднее, чем за 10 дней до начала занятия);
- организовать подготовку группы к занятию;
- своевременно оповестить обучаемых о времени и месте проведения  занятия;
- провести групповую консультацию;
- качественно отработать документацию (оценочная ведомость, журнал по боевой подготовке, служебные карточки слушателей), подготовить к занятию помещение.
При проведении контрольного (итогового) занятия:
- своевременно и организованно начать занятие;
- проверив наличие слушателей группы, внести данные в журнал и оценочный лист;
- при ответах добиваться полного раскрытия содержания вопросов. Способствовать созданию духа творческой дискуссии, а не конфронтации;
- оценить всех слушателей. Индивидуальные  оценки и оценки группе выставляются в соответствии с требованиями приказа МО РФ 1993 года № 250;
- провести разбор занятия: дать общую оценку (уровень подготовленности слушателей, активность, степень усвоения программы). Проанализировать ответы, соблюдая объективность и корректность. Кратко ответить на вопросы, не получившие глубокого раскрытия. Довести выставленные оценки.
После окончания занятия:
· заполнить оценочную ведомость, особое внимание обратить на раздел замечания ...”. 

· Выставленные оценки проставить в журнал по боевой подготовке

· доложить об итогах занятия командиру (начальнику) и представить ему ведомость и журнал. 

· (Вопросы для проведения контрольного задания прилагаются).

РУКОВОДИТЕЛЬ ЗАНЯТИЯ
п/п-к                              П. Нечерда

