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DECRET
privind dreptul la pensie in cadrul Asigurérilor Sociale de Stat

Oamenii muncii din Republica Populard Romina au dreptul
la asigurarea materiala la batrinele si in cazul pierderii capaci-
tatii de munci, drept consfintit de Constitutia Republicii Popu-
lare Romine.

Acest drepl este garantal prin orinduirea sociala si de stat
a Republicii Populare Romine.

In Republica Populard Romina asigurarea cu pensii se in-
faptuicste pe seama mijloacelor statului 51 a celor obstest.

Succesele obtinute de catre oamenii muncii sub conducerea
Partidului si Guvernului in dezvoltarea economiei nationale per-
mit in prezent si se imbunatateasca nivelul de trai al pensiona-
rilor.

In acest scop, Prezidiul Marii Adunari Nationale a Republi-
cii Populare Romine adopta urmatorul Decret :

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Arf. 1. — Au drept 1a pensie in conditiile prezentului decret:

a) angajalii; .
b) cei care indeplinese serviciul militar ;



¢) cei care au adus servicii exceplionale tarii prin activity
lor profesionald sau obsteasca ;
d) urmasii celor prevazuli ma sus.

Art. 2. — Calegoriile de pensii sint :
a) de bétrinete ;

h) de invaliditate ;

¢) pentru merite deosebite ;

d) de serviciu ;

) de urmas.

Art. 3. — Cei care nu indeplinesc conditiile necesare pen-
lru oblinerea unei pensii, beneliciaza, in conditiile prezentulpi de-
cret, de ajulor social,

Art. 4. — Pensionarii si membrii lor de familic au drept g
ajutodare si la asistenta sociald, potrivit normelor legale in vi-
COATY,

Arl. 5. — Pensia sau ajutorul social se poate stabili oricind,
daci sint indeplinite conditiile prezentului decret, chiar daca li-
Mmita de virstd pentru acordarea acestor drepturi se implineste
dupa incelarea activitatii in munca.

*.rm, 6. — Fondurile necesare platii pensiilor, a ajulorului
soCtdl 51 a celorlalte drepturi cuvenite pensionarilor si rnemhrilnf
lor de familie se realizeazi din contributiile intreprinderilor, in-
stitutiflor, orgamzatiilor si ale persoanelor tizice, precum $i'd.in

sumele filucaie in acest scop din bugetul de stat, Lira nici o re-
tinere din salariu.

Al 7. e Pt o - '
I. 7. Pensia si ajutorul social nu sjm impozabile.

CAPITOLUL 1)
PENSIA DE BATRINETE

Art, 8. — Angajatii au d
, ; repl : g e
limpul vietii, dupa cum urmeaza'p: 'a pensie de bitr Inete, pe tot

4

a) barbatii, care au implinit virsta de 60 ani si au cel putin

25 ani vechime in munca ;

b) femeile, care au implinit virsta de 55 ani si au cel pujin
20 ani vechime in munca.

Art. 9. — (1) Au drept la pensie de batrinete cu reducerea
limitelor de virsta si vechime in munca :

&) cei care lucreaza in munci loarte grele sau loarte vafa-
matoare, la implinirea virstei de 50 ani, cu vechime in munca de
20 ani, din care cel putin 10 ani in aceste munci :

b) cel care lucreaza in munci grele sau vatamaloare :

— barbatii, la implinirea virstei de 55 ani, cu vechime in
munca de 25 ani, din care cel putin 12 ani si 6 luni in aceste
MmuTict ;

— femeile, la implinirea virstei de 50 ani, cu vechime in
munca de 20 ani, din care cel putin 10 ani in aceste munci ;

¢) angajatii orbi, care au obtinut pensia de invaliditate, au
dreptui sid primeascd in locul acesteia pensia de batrinete infe-
grala la implinirea virstei de 50 ani barbatii si 45 ani lemeile,
daca au cel pulin 15 ani, respectiv 10 ani vechime in munci. La
implinirea acelorasi virste si vechimi in munca, au drept la pen-
sia de batrinele integrala si angajatlii orbi calificati sau recaliii-
cali in scoli speciale,

(2) Pensia de batrinete se cuvine celor prevazuli in alin. i,
lit. a si b, chiar dacéa, la data cererii de nscriere, ei nu mai lu-

creaza in muncile care le dau dreptul la pensie cu reducerea |i-
mitelar de virsta si vechime in mutica.

Arl. 1. — (1) Pensia integrala de batrinete se stabileste
in raporl cu vechimea in munca, salariul mediu tariiar i grupa
de munea ; cuantumul pensiei nu poate fi mai mic de 350 lei si
mal mare de 1.200 lei lunar.

(2) Pensiile se stabilese dupa cum urmeaza :
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(3) Incadrarea in grupele I, I si 111 de muncd se face nu-

mai daca munca din categoria respectiva a jost prestata cel putin

jumdtate din perioada minima de vechime ceruld pentru pensio-
L

(4) Peniru fiecare an de muncd prestal in plus in munca
respecliva, peste perioada minima de vechime cerula pentru pen-
sionare, se acordd urmatoarele sporuri calculate la salariul me-
diu tarifar :

— pentru timpul lucral in munci foarte grele sau

joarle vatdmatoare . .. . . - o« e o« o 25%;
— pentru timpul lucrat in munci grele sau vata-

matoare - 2l gk S . ’ &b ¥ ol AR 2% .
— pentry timpul lucrat in munei obisnuite in cali-

tate de muncitor PR, vl e Loyl L 5%
— pentru timpul lucrat in munci obisnuite in toate

| -. 1% .

celelalle cazuri ame i R L U

(5) Muncile care se incadreaza in cele 4 grupe se stabilesc
prin regulamentul de aplicare a prezentului decret.

(6) Maistrii, inginerii si tehnicienii care lucreaza in mod
obisnuil i aceleasi conditii ca si muncitorii, beneficiaza de ace-
leasi ¢repluri 1a pensie ca si acestia,

(73 Procentul fotal, care se aplica asupra salariului mediu
tariiar, in vederea calculdrii pensiei, nu poate depasi 100%.

Art. 11. — (1) Au drept la pensie de balrinefe si cei care,
la implinirea virslei de 60 ani barbatii si 55 ani lemeile, nuy inde-
plinesc condifiile de vechime prevazute mai sus, dar au o vechi-
e I omunca de minimum 10 ani.

(2) In acest caz, pensia se calculeaza proportional cu nu-
marul anilor de munca, fird a pulea I mai mica de 250 lei lunar.

CAPITOLUL 111
PENSIA DE INVALIDITATE

Art, 12, — (1) Au drepl la pensie de invalidilate pe toald
durala invaliditalii, cei care au pierdut total sau parfial capaci-
tatea de munca.
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gajafii care au vechimea minimd prevazala in articolul prece.

dent, se stabileste dupa cum urmeaza :

a) pentru cei care au luerat in munci foarte grele sau foarte
vatdmaloare si in munci grele sau vatamatoare (grupele | si ||
de munca), pina la un nivel de 900 lei al salariului mediu tarifar-

— gradul 1 de invaliditate S R N R
— gradul IT de invaliditate . . . . . 70%:
— gradul Il de invaliditate .. . .0 . L 40%.

Pentru diferenta in plus de la 900 lei pina la salariul mediy
taritar integral, se va acorda un spor calculat la aceastad dife-
renta, dupa cum urmeaza :

— 15%, pentru o vechime in munca pini la 5 ani :

— 20%, pentru o vechime in muncé intre 5—10 ani :

[y g f

— 2%, pentru o vechime in munca de peste 10 ani :

h) pentru cei care au lucrat in munci obisnuite (grupele 111

$1 IV de munca), pind la un nivel de 700 lei al salariului mediu
tarilar :

— gradul 1 de invaliditate : ; ] . . 80Y%:-
— gradul 11 de invaliditate . . - : . 65%;
— gradul 111 de invaliditale

35%.
a salariul medin
4 un spor calculat la aceasla dife-

Pentru diterenta in plus de 1a 700 lei pina |
tarifar integral, se va acord
remfa, dupa cum urmeazi

— 10%, pentru o vec

— 15%, pentru o vee

— 20%, pentru o vec)

nme in munca ping la 5 ani ;
nme in munca intre 5—10 ani :
Wme It munca de peste 10 ani.

Art. 17,

| it ~— Cuantumul nNim
imvalidilate s

¢ slabileste astie] -
4) i caz de accident de
— |4l3{1 lel, pentru gradul
— 330 lei, pentru gradul I de invaliditate -

— 20 lei. pentru gradul 111 de invaligitage
b) in caz de accident in ai. ;

——

integral lunar 4] pensiei  de

‘unca sau boald profesionala -
| de invaliditate -

1

— 300 lei, pentru gradul 1T de invaliditate ;

— 200 fei. pentru gradul 111 de invaliditate.

Art. 18. — (1) Au drept la pensie de invaliditate cauzata dc
urn ﬁghﬂ"ﬁeﬁt in afara de munca sau de o boala obisnuila si cei care
nu indeplinesc condifiile de vechime aratate in arl. 15, daca au
cel putin 1/2 din vechimea minima pe care o prevede tabelul din
acel articol. |

(2) In acest caz, pensia se calculeaza proportional cu nu-
mirul anilor de munca, fard a potea fi mai mica decit :

— 250 lei, pentru gradul [ de invaliditate ;

— 200 lei, pentru graduol 1T de invaliditate ;

— 150 lei, pentru gradul IT1 de invaliditate.

Art. 19, — (1) Pensia de invaliditate se acorda, indilerent
de vechimea in munca, si celor care au devenil invalizi in peri-
oada cit : .

a) au indeplinil serviciul militar, cu exceptia cadrelor mili-
tare permanente ;

1) au facul practicd in productie ca studenti, elevi sau uce-
mici |

¢) au indeplinit sarcini de stal sau obstesti. * |

(2) Cei prevazuti in alin. 1, lit. a,au drept la pensie de in
validitate cauzata de un accident de munca, de o boala profesio-
nald sau de o boala obisnuita.

(3) Cei prevazuti in alin, 1, lit. b si ¢ au drept la pensie de
invaliditate cauzald numai de un accident de munca sau de o
boala prolesionala. |

(4) Daca invaliditatea a fost cauzata de un accident d=
munca sau de o boala profesionald, cuantumul lunar al pensies
st stabilesle, dupa cum urmeaza :

a) pentru cei care au avut anterior sau concomitenl situa-
{iilor aratate in alin. | calitatea de angajat, in cuantumul pre-
vazut pentru angajati

b) pentru cei care nu au avul calitatea de angajat, I urma-
toarele cuantumuri @

11
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") pentru cei care au lucrat in munci foarte gr
= de munca), pi i
| — gradul T de invaliditate .
| — gradul I de-invaliditate . . . |
| — gradul 111 de invaliditate . . -

|
X .l..
R

Pentru diferenta in plus de la 900 }ei':p'lﬁi la ‘$§W mediy
arifar integral, se va acorda un spor caleulat la aceastd dife.

rentd, dupa cum urmeaza :
— 18%, pentru o vechime in munca pinéd la 5 ani ;
— 20%, pentru o vechime in munca intre 510 ani :
— 25%, pentru o vechime in munca de peste 10 ani :

h) pentru cei care au luerat in munci obisnuite (grupele I1] g

si IV de munca), pina la un nivel de 700 lei al salariului medig
tarifar ;

— gradul T de invaliditate

. ml ;
— gradul IT de invaliditate 65:
— gradul 111 de invaliditate 35%*

Pentru diferenta in plus de la 700 lei pina la
tarifar integral, se va acord
rem{d, dupa cum urmeazi -

— 0%,

— 15%,

— 20%).

salariul medin
4 un spor calculat la aceasta dife-

penfru o vechime in munca pina la 5 ani :

peniru o vechime in munca intre o—10 ani ;
pentru o vechime in munci de peste 10 ani.
4'1". !?-} 2

— Cuantumul minim i
. - el PO e
invaliditate s

¢ slabileste astfe] - weES S ;dt.
4) In caz de accident de
= 400 lei, pentry gradul
~ 430 led, pentry gradul
— 250 lei, pentry ar

nunca sau boala profesionald:
I de invaliditate -

Il de invaliditate -

adul 11T de invaliditate :

de munca sau boala obisnuit:
1 mvaliditate ;
| i0

S« Tn scest caz, pensia se calculeazd proportional eu nu-

[
—

mirul anilor de munca, fara a putea fi mai mica decit :

— 250 lei, pentru gradul 1 de invaliditate ;

— 2000 lei, pentru gradul 11 de invaliditate ;

— 150 lei, pentru gradul 111 de invaliditate.

Arf. 19. — (1) Pensia de invaliditate se acorda, indiferent
de vechimea in muncé, si celor care au devenit invalizi in peri-
oada cil : |

a) au indeplinil serviciul militar, cu exceptia cadrelor mili-

tare permanente |

b) au facut practica in productie ca studenti, eievi sau uce-
nic |

¢) au indeplinit sarcini de stal sau obslesti. :

(2) Cei prevazuti in alin. 1, lit. a,au drept la pensie de in-
validitate cauzali de un accident de munca, de o hoala profesio-
nala sau de o boald obisnuita. '

(3) Cei prevazuti in alin. L, lit. b si ¢ au drept la pensie de

invaliditate cauzata numai de un accident de muneca sau de o

boala prolesionala. _

(4) Daca invaliditatea a fost cauzata de un accident de
munica sau de o boald profesionali, cuantumul lunar al pensief
se stabileste, dupa cum urmeaza:

a) pentru cei care au avul anterior sau concomitent situa-
{iiflor aratate in alin. 1 calitatea de angajat, in cuantumul pre-
vazut pentru angajati;

b) pentru cei care nu au avul calitatea de angajat, in urma-
loarele cuantumuri ;-

1



— 350 lei, pentru invahizi de gradul T;
— 300 lei, pentru invalizi de gradul I ;

— 200 lei. pentru invalizi de gradul [I11.
(5) Daca invaliditatea a fost cauzata de o boals obisnuit;

cuantumul lunar al pensiei se stabileste, dupd cum urmeazi -

4) pentru cei care au avul anterior sau concomitent sifya.
titlor aratate in alin 1 calitatea de angajat, daca indeplinese COn-
- dititle de vechime cerute pentru acordarea unei pensii de invali.

ditate, in cuantumul prevazut pentru angaijati ;

h) p-.-_rrlru cel care nu ndeplinesce conditiile de vechime 1a
care se relera . a sau nu au avut calitatea de angajat, in ur-
Mmatoarele cuantumuri « |

250 lei, pentru invalizi de gradul T :
ifill;l h—*'i. pentru invalizi de gradul |1 -

= DU lei; pentru invalizi de gradul 1.

#

d I ‘ 3 — --= ¥ sy ¥ 11 1 X 1 1
T I . 20 Pensionarii de invaliditate de uradul I au drep!
I . - ‘, - i ¥ e .' i - - - | ‘
I alard :L pensie, la o indemnizatie pentru ingrijire in suma de-
a) 20 ' : T T Tl |
| 1) ZUU ler lunar, daca nvaliditatea este cavzata de un acei
Ll 'I|: F o : ‘ | :
gent de.munca sau de o boali profesionala -
b L) e 14 aca 1ivali |
. ‘.l. .l lei lunar, daca nvalidiates esfe cauvzata de un acci-
"Nt alara de monea Sau de o boals obisnuita

Art, 2] o b7
I e -} a” (1) IH} ahizii de gradul 1 si 11 din accidente de
SHE 4 Sau boli profesionale, care ay vechimea in munca nec
SAara : g P \ « -
Cud fl-‘t‘lllu,; obtinerea pensier de bairinete au drE'Pl Sd4 primeasca
want g acested Y : ~ Cé
Piraisl Iul ]Pt‘h'f:.‘l Pensu, t:lllar dﬂ['ﬂ nu o au atins lifllih?l dr.

> pentru oblinerea une; dsemenea pensii i
(2) Dacd {nvalidit | LR
e ”:t ii:n.a;tdn‘.lten de gradul | sau Il a fost provocata
i b l] I:.l ;]I...E‘I df" ”lunl‘: | i : LW |
- e 1 541 de o ho: : -
S [h" hﬂf inete ¢con ap = .{. : H}ﬂlé flhl nultﬂl erl-
Sty qir{:;t';i SeAacorda numai in cazyl I care ilwillidul ‘ill:du-
tru acordafes tha' de vechime integrals i fhunca, cerutd
area pensiei de invaliditate "

(2) Invalizii 1a care
it la care se refera alinegtele precedente ramin

SUPUST revizuirii medic :
£ Icale periodice :
zinta invaliditati ireversibile, » €U exceptia acelora care pre-
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Art. 22, — (1) Pensionatii de invaliditate sinl supusi revi-
zuirii sub raportul capacitatii lor de munca, dupa cam urmeaza:

a) la un an, pentru invaliditatile de gradele I si 11 ;

b) la sase luni, pentru invaliditate de gradul 111

(2) Pensionarii care prezinta invaliditati ireversibile, nu
sint supusi revizuirii medicale,

Art. 23. — (1) Ministerele si celelalie oruane centrale ale
adminisiratiei de stat, precum si organele locale sint obligate sa
asigure incadrarea invalizilor de gradul [T In locuri de munca
corespunzatoare cu capacitatea lor de munca.

(2) In vederea incadrarii invalizilor, unitatile sint obligate
sh rezerve pentru acestia 3—5% din numidrul total al posturilor.

(3) Ministerele si celelalte organe centrale vor fixa, pe uni
tati, numarul locurilor rezervate pentru invalizi, in limitele ara-
tate in alin, 2, precum si infreprinderile care vor organiza centre
de recalilicare pentru acestia.

‘CAPITOLUL 1V
PENSIA DE SERVICIU

Art. 24. — (1) Are drept 1a pensie de serviciu

a) personalul navigant prolesionist din aeronautica civila,
care nu mai indeplineste nici una dintre functiile de navigant
prolesionist in aeronautica, daca :

— are o vechime In serviciu de cel putin 20 ani si

— a implinit virsta de 50 ani ;

h) personalul artistic din institutiile de artd, la indeplinirea
condifiilor de vechime in profesie si de virsta, previzute in tabe-
lul anexa la regulamentul de aplicare a prezentului decrel.

(2) Calculul pensiei de serviciu se face potrivit dispozitiilor
prevazule in prezentul decret penlru pensia de batrinete.

() In cazul in care personalul navigant profesionist din
@eronautica civila are o vechime in functie de cel putin 20 ani,
insd nu are virsta de 50 ani si este oprit sa mai exercite functii
de navigant prolesionist in aeronautica civila, are drept la pen-

sie de serviciu tranzitorie,
13



(1) Calewlul pensiei de serviciu tranzitorie se face potriyis
prevederilor din regulamentul de aplicare a prezentului decrey

Art. 25. — Prin Hotarire a Consiliului de Ministri se 4
putea stabili dreptul 1a pensie de serviciu si peniru alte categorij
de angajati cu vechimi mari in munca si inditerent de virsts,

CAPITOLUL V
PENSIA PENTRU MERITE DEOSEBITE

Art. 26. — Au drepl la pensie pentru merite deosebite ycei
care au adus o contributie exceptionala la infaptuirea si intérires
regimului de democratie populara, precum si acei care au adus
servicii exceptionale in domeniul activitatii economice. stiintifice,

artistice, culturale sau in orice activitate protesionala sau ob-
sleasea.

a ¥l ) ] 3 | 1
+ It 27. — Pensia pentru merite deosebite. precum si pen-
Sia pentru urmasii acelor cu asemenea merite, se

504 AR : acorda prin Ho-
arire a Constliului de Ministri.

CAPITOLUL VI
PENSIA DE URMAS

Art, 28, — (1) Au drept |
prevazute mai jos,
sotul, parintii, Iratii
decedat.

,,(2} Membrii de familje an dre
daca cel decedat indeplinea, |
obtinerea uneij pensii s

Art. 2‘? — (1) Au drept 1a pensie
‘;1) pina la virsta de 16 ani. say d
la virsta de 18 ani : =
b) orfanii de
ieliciaza de pensi

“Pl 1a pensie de urmas, in conditiile
membrii de familie si anume - copiii, sofia,
1 surorile, care se aflay in intretinerea celui

pt la pensie de UTNas nunia

a data decesulyi, conditiile  pentru
au era pensiongr. |

de urmas, copiii *
Ca urmeaza o scoald, ping

ambii parint;, precum si copiii

| _ acelora care be-
€ pentru merite deosebife :

care urmeaza sludii
14

superioare, pina la terminarea acestor studii, fard a depasi, insa,
virsta de 25 ani ;

¢) daca au devenil invalizi de orice grad, pina la implinirea
virstelor aratate la lit. a sau b sau in termen de cel mult un an
de la implinirea acestor virste, pe foata durata invaliditatin.

(2) In cazul decesului unuia dintre parinti, copiii au drep!
la pensia de urmas, indiferent de veniturile parintelui ramas in
viata.

Art. 30. — Are drept la pensie de urmas, sotia :

a) daca a implinit virsta de 55 ani, indilerent de virsta avata
la data decesului sofului, pe tot timpul vietir ;

b) daca a implinit virsta de 50 ani si a nascul 5 sau ma
multi copii, indiferent de virsta avula la data decesului sotului,
pe tol timpul vietii ;

¢) daca a implinit virsta de 50 ani, inditerent de virsta avuots
la data decesului sotului si are cel putin 20 ani de casnicie cu so-
tul decedat, pe tot timpul vietii ;

d) daca, la data decesului sotului, are unul sau mai multi
copii minori, pina cind copiii implinesc virsta de 16 ani, sau, daca
urmeaza o scoala, 18 ani

e) daca se afla in stare de invaliditate, de orice grad, sur-
venita inainte sau dupa decesul sotului, pe toata durata invalidi-
tatii.

Art. 31. — Are drept la pensie de urmas, sotul

a) daca, la dala decesului sotiei, avea virsta de 60 ani, pe
tot timpul vietii ;

h) daca a devenit invalid de orice grad, inainte de data de-
cesului sotiei sau in termen de cel mull un an de la aceasla data,
pe toata durata invaliditatii.

Art. 32, — Are drepl la pensie de urmas, parintele :
a) daca, la dala decesului fiului sau fiicei, avea virsta de 69
ani tatal sau 55 ani mama, pe tot timpul vietii ;
b) daca a devenit invalid de orice grad, inainte de dala de-
cesului fiului sau fiicei sau in termen de cel mult un an de la
aceasta dala, pe toata durata invaliditafii.

15



Art. 33. — Au drept la pensie de urmas, Iratii si surorije -

a) pina la virsta de 16 ani sau, daca urmeaza o scoala, ping
la virsta de 18 ani ;

h) daca au devenit invalizi de orice grad, inainte de impl;.
nirea virstelor aratate la lit. a sau in termen de cel mult un »
de la implinirea acestor virste, pe toald durata invaliditatii,

Art. 4. — (1) Are drept la pensie de urmas, sotia sau so-
tul supravietuitor, ori unul dintre parintii decedatului, indilerent
de capacitalea de munca sau de virsta, chiar daca are salariu say
alte veniturd, cind vreuna dintre acesle persoane ingrijeste de co-
pii, Iratt sau surori ai decedatului, care nu au implinit virsta de
8 ani, pind la implinirea acestei virste.

(2) Daca, intre tinip, sotia sau mama decedatului a implinit
virsta de 55 ani, ori sotul sau tatal decedatului a fmplinit virsia
de 60 ani, pensia acordata se mentine pe tot timpul vietii,

(3) De asemenca, daca intre timp, cei aratati in alin, 2 au
u..riu‘.{*nl't mvalizi de orice grad, au drept la pensia acordati pe
toata durata invaliditatii,

| irf. 35, — (1) Cuantumul pensiei de urmas se stabileste,

]Illll’ill”ﬁl' Ca hilZd de l‘HI{.'LII . |

4) pensia sustinatorului decedat, daca era pensionar ;

] h) pensia de bétrinete ce s-ar fi cuvenit sustinatorului de-
cedat -
. C) petisia corespunzatoare gradului 1 de invaliditate, ce s-ar
i 'Llht*l"lllr celui decedat, daca decesul a fost cauzat de un acecident
(e muncad sau de o hoala profesionala :
A :,” _[:EIISH-I‘ corespunzatoare gradulvi 11 de invaliditate ce s-ar
e f,l.l.-“ celui riﬂ}*einl, daca decesul a fost cauzat de un accident
i alara de munca sau de o hoala obisnuita
0 - 3 =l “u '

inlr-{ﬁ}-h-] .i.-h!ul LII{d celui decedat i s-ar fi cuvenit o alta pensie

l-l!'l cuantum mai mare, se va lua ca baza d leul 5
ensle € calcul aceasta

(5) Pentru stabili e

. rea pensiei de urmas c it 4 £
fani de ambii parinti. se mlr lufm- d; urinas cuvenita copiilor or-
gl e 4 ¢a baza de caleul pensiile cumu-
weuvin parintilor decedati,
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(4) Asupra bazei de calcul se aplicd urmatoarele procente :

Procente Numarul urmasilor cu drept la pensie
100 pentru 3 sau mai multi
79 - pentru 2
o) pentru 1

CAPITOLUL VII
AJUTORUL SOCIAL

Arf. 36. — (1) Au drept la ajutor social angajatii care au
incetat activitalea :

a) daca au virsta de 60 ani barbatii si 55 ani lemeile i
indeplinese conditiile de vechime in munca pentru a primi pensie
de batrinete, dar au cel putin 5 ani vechime in munca dupa 23
august 1944 ;

b) dacd au devenil invalizi de orice grad in tmpul activi-
{atii salariate, dar nu indeplinesc conditiile de vechime i muncad
pentru a primi pensie de invaliditate.

(2) Cuantumul lunar al ajutorului social este:

— 250 lei, pentru cei care indeplinesc conditiile de la alin
1, lil. a, precum si pentru invalizii de gradul i I

— 200 lei, pentru invalizii de gradul T1 i

— 100 lei, pentru invalizii de gradul T11.

Art. 37. — (1) Are drept la ajutor sacial. in caz de deces al
sofului, si sotia, care nu indeplineste conditiile pentru a primi
pensia de urmas si nu are mijloace de existenta, dupi cum ur-

nieaza
4) 200 lei lunar, in cazul cind solul era pensionar sau inde-

plinea condilia de vechime in muncad pentru obfinerea urei pen-
sil ;
b) 100 lei lunar, in cazul cind sotul angajat nu indeplinva

conditia pentru a i pensionar.
(2) Ajutorul se acorda pina la incadrarea in munca, fara a

depasi sase lunu.
2 17



Art. 38. — Ajutorul social se acorda de célre comitetul eye.
cutiv al sfatului popular de raion, oras sau de raion orasenes:,
la propunerea comisiei pentru stabilirea pensiilor de pe linga ofj.
ciile de prevederi sociale, conform normelor prevazule in regy
lamentul de aplicare a prezentului decrel.

CAPITOLUL VIII
CALCULAREA §! RECALCULAREA PENSIILOR

Arl. 39. — (1) Pensia se calculeaza luindu-se ca baza sala-
riul mediu tarilar.

(2) La stabilirea salariului mediu tarifar, se iau in conside-
rare si sporurile acordate pentru conditii de munca grele sau vi-
tamatoare.

(3) Salariul mediu tarifar care se ia ca bazi de caleul la
stabilirea pensiei este cel din ultimele 12 luni de activitate, sau,
la. cererea celui indreptatit, salariul mediu tarifar din oricare pe-
rioada de 5 ani de activitate consecutivd din ultimii 10 ani de
HIUNCy. ' '

Art. 40. — Cuantumul maxim  al tuturor categoriilor de
pensie esle de 1.200 lei lunar, cu exceplia pensiei pﬂl'h'u merite

deoscbite, care se acord prin Hotarire a Consiliului de Ministri.
Art. 41. — Pensionarul care rimine say se reincadr i

riunca dupa stabilirea pensiei, poate cere recalcularea ace
la iesirea din munca, luindu-se in consider timpul muncit dup
stabiliren initiala a péﬂgjﬂf Awan o Elll 5 -lil"ll-"'

At 42, — (1) Pensiile stabilite pe baza |
vor [i recaleulate potrivit normelor stabilite ir

!

(3) Cei pensionati pe baza unor legi anterioare, daca nu in-
trunesc conditiile de vechime sau virsla prevazute prin decretu!
de fala peniru a primi o pensie, vor primi pensia minima cores-
punzatoare.

(4) Pensia recalculata nu poate fi mai mica decit cuantu-
mul pensiei anterior incasate, impreuna cu toate drepturile ba-
nesli legate de aceasta.

Art. 43. — Pensiile personale care au lost stabilile pe baza
diferitelor decrete, precum si prin hotariri ale Consiliului de Mi-
nistri, se vor recalcula in limitele fixate prin regulamentul de
aplicare a prezentului decret.

Art. 4. — Pensionarii cu pensii sociale vor fi incadrati la
pensi¢ sau la ajutor social, de cifre comisiile de stabilire a pen-
siilor i de catre comitetele executive ale sfaturilor populare, con-
‘:“il prevederilor regulamentului de aplicare a prezentului de-

Art. 45. — (1) In. perioada de recalculare, potrivit dispozi-
tillor decretului de 'Fﬂﬁﬁfgjﬂﬁf anterioare, ﬁ::simariipt:ar
continua sa primeascd pensia veche.

(2) D > fata de pensiile vechi vor fi achitate cu in-
ﬂel g ": }T%‘f i #! ) :-;et_._.l__.__il__

g i e
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(1) Drepturile de pensii vor fi acordate de fiecare sector

baza d’ispmiﬁﬂﬂl" prezentului decret, cm se vor aﬂlitl in |

corespurizétor.,

(5) Pentru stabilirea drepturilor la pensie, fiecare sector vy
recunoaste ca vechime in munca si perioadele de aclivitale g

apartin celorlalte secloare,

(6) Pensia se va stabili in conditiile in care se acorda pep.

siile de sectorul caruia ii apartine activitatea in care cel indj ,t'

falit la pensie are vechimea cea mai mare si se va plati din fos.
durile acestui sector. A

Art, 47. — Consilial de Minisiri va stabili normele de op

ganizare si lunctionare a adminisiratiei unice de pensii, precum
si conditiile de acordare a drepturilor de asigurari si pensii, co-
respunzatoare liecirui sector,

CAPITOLUL X
DISPOZITH FINALE

Art. 48. — (1) Pensia de orice fel sau ajutorul social se sta-
bileste 1a cererea celui indreptatit. '

(2) Pensia de batrinete se stabileste si la cererea umitatii

(3) Penlru cei care exercita anumite prolesii intelectuale
stabilile prin regulamentul de aplicare a prezentului decret, ce-
rerea de pensionare i unitatii nu se poate face decit la implinired
virstei de 65 ani pentru bérbati si 60 ani pentru lemei.

-t' ,lr!._{). (!)_ Conlractul de muncd al angaijatilor, pensio-
nati h‘; Cererea unitati, se deslace pe data inscrierii la pensie.
.5 (2) Pe ;fceea?u datd se poate desface si contractul de munca
al celor pensionati la cererea lor,

Art, 50, — 1) Nimeni nu

sie, indiferent de fondul din care acegsia este platita ori de leged

in care este prevazut dreptul la pensie

20

poate primi decit o singurd pen-

e

©(2) Persoanele care indeplinesc condifiile pentru 3 primi
Art. 51. — (1) Stabilirea pensiei se face de catre comisiile
pentru stabilirea pensiilor de pe linga oficiile de prevederi so-

ciale ale comitetelor executive ale sfaturilor populare de raion.

gras sau raion orasenesc, in raza cirora domiciliaza cel care are
dreptul la pensie.

(2) Deciziile acestor comisii pot Ii contestate de cel care
cere pensia, la comisiile regionale de contestatii de pe linga oli-

ciile de prevederi sociale ale comitetelor executive ale staturilor

populare regionale, respectiv al Capitalei Republicii Populare
Homine.

Art. 52, — (1) Determinarea gradului de invaliditate in ve-
derea slabilirii dreptului la pensie va li lacuta de organele de
expertiza medicala a capacitatii de munca de raion, oras sau ra-
ion orasenesc ori din centre muncitoresti,

(2) Deciziile date de aceste organe pot [i contestate de cel
care cere pensia, la organele de expertizd medicala a capacitatii
de munca regionale, respectiv al Capitalei Republicii Populare
Romine,

Arl. 53. — (1) Persoanele care au colizat [a foslele asigu-
rari sociale un timp cel putin egal cu vechimea in munca nece-
sara pentru acordarea unei pensii de batrinete si indeplinesc cori-
ditia de virsta, vor primi pensia de batrinete dupa normele sta-
bilite pentru angajafi.

(2) Cuantumul pensiei va i pensia mimima stabilita pentru
calegoriile corespunzatoare de asigurati.

Art. 54. — Cetalenii unui stat strdin si urmasii lor, domii-
ciliati pe teritoriul Republicii Populare Romine, pot cere inscrie-
rea la pensie, pe baza dispozitillor prezentei legi, pentru fimpu!
servit in tara straina, potrivit conventiilor incheiate intre Repu-
biica Populara Romina si statul respectiv.

Arf. 5. — (1) Pensia, ajutorul social, precum si orice aife
sume cuvenite celor in drepl si ramase neplatite din vina aces-
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4
de 6 luni de la data cind trebuigy &
g Arf. 62. — Prin Wotirire a Consiliului de Minigtri vor pu

fora, se prescriu in termen

je achitate. .. i : :
fit i: ;) I :1 <azul I care neplata nu e datoreste vinei p u;-,_{;, tea fi aduse _Imbunatahri p{ﬂtﬂﬂl?lﬂ de caleul si cuantumurilor
= 8 naxime siominime ale pensiilor. '

sumele restante, daca acestea sind ceryle 3
la data de cind sint datorate, : Ari. 63. — Cei care vor [alsilica acte pentru oblinerea drep-
turilor previzute in prezentul decret sau vor folosi asemenea acte,
ori vor savirsi alte incalcari ale dispozitiilor acestui Decret, n
cazul in care constituie infractiuni, vor fi pedepsiti potrivit legii

penale.

Art, 64. — (1) Se abroga: -

Holarirea Consiliului de Ministri nir. 4156 din 19 decembrie
1953, prin care s-a aprobat Decizia nr. 4/1953 a Consiliului Cen-
tral al Sindicatelor din Republica Populara Romind, pentru acor-
 darea drepturilor de pensic in cadrul Asigurdrilor Sociale de Stat.

Hotarirea Consiliului de Ministri nr. 687 din 13 julie 1951
privind infiinjarea comisiilor me ale de expertiza a capacitatii
de muncé si a comisiilo ﬁparﬁw stabilirea pensiilor. )

Hotarirea Consiliutui de Ministri nr. 339 din 17 martie 1956,
prin care s-a aprobal Holarirea nr. 5/1956 a Consiliului Central
al Sindicatelor din Republica Populara Romind, pentru acord.-
rea dreplurilor 1a pensie in cadrul asiguririlor sociale de stat,

rului, i se vor achita
termen de trei ani de

irf. 56. — Orice sume platite in plus pensionarilor cu ithy
de pensie si alte drepturi alerente, datorilda unor gresile :
pind la data intrari in vigoare a prezentului decret, nu se mgj

urimndrese. |

Art. 57. — Compensatia de carteld pentru pensionari sj o
tiile lor nesalariate se desliinteaza pe data de 1 august 1959,
oY

Arl. 5% — Pina la infrarea in vigoare a normelor de orgs
nizare si junctionare a administratiei unice de pensii, prev
prezentului decret referitoare la recalcularea pensiilor se aplich,
in mod corespunzator, tuturor caselor de asigurdri si pensii exis
tente, in cadrul londurilor respective. -

Art. 59. — Pierd dreptul la pensie si la ajutor social ac
persoane care, pind la 23 august 1944, au destasurat o aclivil
antidemocratica, reactionara, potrivnica intereselor
acei care au militat ¢i au avut un rol activ in introducerea dict
turii militare-fasciste, precum si acei care manifesti afiudioe
dusmanoasa fata de regimul democrat-popular. |

s“:e"s'i‘d;;ﬁ' Th*'Pih}fmwm"-':'ri"'tﬂ"”“f“”1‘*.I?'iel“ﬂi‘i!'li'' i la pe Romiine, cu modilic 108 )
e L Y i Wil - Facrstitl v V17 A1 AT - :
ie si ajutor social, la suspendarea plitii acestora, precum si  Deaiaei TR 33 marte (S P
ritoare la recalcularea si plata pensiilor, 1a vechim I re lhfﬂ'ﬂ"%? S :
¢d si determinarea salariului mediu tarifar, vor ,.’,d.ﬁ Decretul nr, 446 din 24 septembrie 1956 4%
: . e G REPRTELANN ¥ lo ARE . Hor ¢ .-'ll  Aeadkes n - e
are a prezentului obat prit : p .

L]
d

- W
- &
iy il
a0 B e
e |‘r"1|. ; :‘_ -i ! b
% g |
m . i -
L] n

------



Decretul nr. 572 din 5 noiembrie 1956, privind st
Arinime. |
P‘m:gTSe abrogi de asemenea, pe data intrdirii in yig =
Holiririi Consiliului de Ministri, data in temeiui arl, 4.‘_. din &
zentul decret, toate aclele normative care reg ‘nleazy | L;:__
narea caselor de asigurari si pensii ce vor fi Iuglabﬁe intr-o gd.
ministrafie unica de pensie. .
(1) Se abroga si orice alte dispozitii confrare prezenty

decret.
;,. ug“sl:fl g?g — Prezentul decret intrd in vi goare pe data de CONSILIUL DE MINISTRI
: ‘ 2
PRESEDINTELE PREZIDIULLY K2 ~ REPUBLICH rmumm mmz-
MARII ADUNARI NATIONALE . 3 1 doahek £ aila : |
ION GHEORGHE MAURER H 0 T A R l R E' _
pentru aprobarea regulamentelor de aplicare a Decretului nr.

30.VI1.1959, privind drepturile la pensie in cadrul
mmemﬁimwv&

Cansiliul de Minisiri al. Republicii Populare Romine hota-
riste :

Bucuresti, 30 iulie 1959,




REGULAMENT

pentru aplicarea Decretului nr. 292 din 30 iulie 1959, privind
dreptul la pensie in cadrul Asigurdrilor Sociale de Stat

In baza art. 60 al Decretului nr. 292 din 30 iulie 1959, pri-
vind dieptul la pensie in cadrul Asigurarilor Sociale de Stal, se
eitte urmalorul regulament pentru aplicarea acestui decret.

CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Art. L. — Au drept la pensie urmatoarele categorii de per-
SOarie ;

a) angajatii,

Prin angajati se inteleg muncitorii si functionarii la care se
refera Codul Muncii, precum si cei earora, prin alte acte norima-
tive, Ii se recunoaste calitatea de angajat ;

b) cei care indeplinesc serviciul militar. |

Se cuprind in aceasla calegorie cei care indeplinesc serviciul
militar in termen si cei concenirati, pe timpul cit indeplinese
aceste obligatii ;

C) cei care au adus servic:i ExLEptIﬂllﬂlE tarii, prin activita-
14 lor prolesionald sau obsteasca ;

d) urmasii celor prevazuti mai sus.

-



Arl. 2. — Categoriile de pensii sint urmatoarele :
“a) de balrinete :

b) de invaliditaie ;

¢) peniru merite deosebile ;

d) de serviciu:

e) de urmas.

Art. 5. — Cei care nu indeplinesc conditiile necesare pen-
tru oblinerea unei pensii beneliciaza, in conditiile legii, de aju-
tar social, -

Art. 4. — Pensionarii si membrii lor de familie au drept Ja

ajutoare si la asistenta sociala, potrivit normelor fegale in i
goare.

Art. 5. — Pensia de orice fol siajutorul social se stabilesc
la cererea celui indreptatit, fara ca introduceres cerertt sa lie Ji-
mitatd de vreun termen, daca sinf indeplinite conditiile legale -
pensia si ajutorul social se acorda chiar dacs limita de virsta ce-
ruta pentru stabilirea acestor drepturi se implineste dupa incela-
rea activitatii in munca.

Arl. 6, Pensia si ajutorul social nu sind impozabile.

Iy = - —— i) SRy P 4 B -

'lrr. /., Pentru stabilirea dreptului la pensie se iau in
considerare, dupa felul pensiei, urmdloarele elemento -

4) vechimea in munca :

b) grupa de munca -
¢) salariul tarifar -

d) gradul de mvaliditafe

: a Si lmprejuririle in care s.: :
imvahditatea. pre) care s-a produs

CAPITOLIIL |]
PENSIA DE BATRINETE

Art, 8. — Angaiati -
) o Atlgajatil au drepl la percie de haies 1 |
tmpul vietii, dupa cum urmeaz;» pensie de batrinete, pe ok
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a) barbatii care au implinit virsta de 60 ani si au cel pufin
25 ani vechime in muneca ;

b) femeile care au implinit virsta de 55 ani si au cel putin
20 ani vechime in munca.

Art. 9. — (1) Au drept la pensie de batrinete cu reducerea
Limitelor de virsta si vechinie in munca :

A) cei eare lucreaza in munci foarte grele sau foarte vata-
matoare, la implinirea virstei de 50 ani, cu vechime in munca de
cel putin 20 ani, din care cel putin 10 ani in aceste munci ;

h) cei care lucreaza in munei grele sau vatamatoare -

— barbatii, la implinirea virstei de 55 ani, cu vechime in
munca de cel putin 25 ani, din care cel putin 12 ani si 6 luni in
aceste munei ;

— lemeile, la implinirea virstei de 50 ani, cu vechime in
munea de cel putin 20 ani, din care cel putin 10 ani in aceste
Mg |

¢) angajatii orbi, care au oblinul pensia de invaliditale, au
dreptul sa primeasca in locul acesteia, pensia de batrinete inte-
urald, la implinirea virstei de 50 ani barbatii si 45 ani femeile,
daca au cel putin 15 ani, respectiv 10 ani vechime in munca. La
tmplinirea acelorasi virste si vechimi in munca, au arept la pen-
sia de batrinete integrala si angajatii orbi calificati sau recalifi-
cali in scoli speciale,

(2) Pensia de batrinefe se cuvine celor prevazuti in alin. 1,
lit. a si b, chiar daca la data cererii de inscriere la pensie nu mai
iucreaza in muncile care le dau dreptul la pensie cu reducerca li-
mitelor de virsta si vechime in munca.

(3) Muncile foarte grele sau loarte vatamatoare sint cele
prevazule in tabelul anexa nr. |, iar muncile grele sau vatama-
loare sinl cele prevazute in tabelul anexa nr. 2.

Art. 10. — Procentul de baza pentru caleulul pensiei de ba-
trinete, la implinirea conditiilor de vechime prevazute in art. 8
sau 9, se stabileste in raport cu grupa de munca si salariul me-
diu tarilar lunar, dupa cum urmeaza :
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Art, LI — (1) Angajalii se incadreaza in grupele de mun-
¢a, dupd cum vrmeaza :

— in grupa l-a de muncd, muncitorii care lucreaza in munci
loarte grele sau foarfe vitamatoare |

— in grupa a Il-a de munca, muncitorii care lucreazi in
munci grele san vatamatoare ;

— In grupa a lll-a de muncia : restul muncitorilor, angaja-
it care indeplinesc lunctiuni operative in exploatarea de cai le-
rate, P.T.T-R. si transporturi rutiere, navale si aeriene, persoria-
lul medico-sanitar care lucreaza electiv la ingrijirea bolnavilor
sau combaterea epidemiilor, precum si unele categorii din per-
sonalul tehnico-admimistrativ (anexa nr. 3) ¢

— In grupa a IV-a de munca restul salariatilor care nu sint
mcadrati in grupele I, 11 si 111 de munca (anexa nr. 4).

(2) Incadrarea in grupele I, 11 & 111 de muncd se face nu
mai daca cel putlin jumatate din vechimea minima in munca, ce-
ruta potrivit arl. 8 sau 9 penfru pensionare, a fost prestati in

munci din grupa respecliva- sau din grupe superioare.

Art. 12. — (1) Pentru timpul lucrat in plus peste perioada
m:nimﬁ de vechime, cerutd peniru pensionare polrivit arl. § sau
. se acorda wrmaloarele sporuri, in procente, din salariul mediu
tarif_ar:
— pentru un an lucrat in munci foarte grele sau

foarte valamatoare . 25%
— pentru un an lucrat tn munci gﬁ:le sau vatﬁmﬁ |

taﬂfﬂ o s 2 %
— penh'u uian lucrai in. mm ﬂbiﬁmlilﬁ in cah- r

tate de muncitori sau in muncile previzule in tabelul _

HACXET. D, £:ciin Lo | | | 1.5%
— pentru un an J.ui:rat i‘n ummi abwamtﬂ En tmte.

Mela‘“ﬂ mmi i ,'q;,u | L e l %

(2) Dupﬁ iﬁ[ﬁm mhimii tn mnmﬁ in vederea aplici-
rii procentului suplimentar, daca rezulta o fractiune mai mica de
fi luni aceasta se neglijeaza, mﬁ‘ncﬁum ieﬁ lum sap mai

inare se intregeste la un an.

i
A

o 1 | .l.




(4) Peniru calcularea sporurilor, se procedeaza  dups cu
Urineaza : _

a) perioadele de activitate se totalizeaza pe grupe de muncg
si se stabileste grupa de munca in care Se incadreaza cel il‘ldfep;.
tatit la pensie

h) daca vechimea in grupa de munca stabilita este mai micg
decit cea ceruld, potrivit art. 8 sau 9, pentru pensionare, aceasts
vechime se completeaza mai intii cu perioadele de activitate din
orupa de muncd superioara si apoi cu perioadele de a.ctivit&té
din grupele de munca inferioare, in ordinea greutatii muncii ;

¢) pentru perioadele de munead ce ramin dupa complelarey
vechimii ceruta pentru pensionare, astlel cum s-a aratal la lit, b,
s caleuleaza sporurile, in raport cu lelul munell depuse in aceste
perioade, potrivit alin. | ;

d) sporul nu poate depasi pe cel corespunzator arupei de
mutica in care s-a lacut incadrarea.

Wit I3, — Pentru caleularea pensiei, procentul total, for-
mat din procentul de haza si cel suplimentar, nu poate depasi
00Y,,

Art. 4. (1) Cuantumul pensier se stabileste aplicindi-se
procentul total la salariul mediu tarifar care se ia ¢a baza de cal
cul a pensiei.
il*} VAL . . r a & -
m.l} !11 t..ddlll cind, prin aplicarea procentului de baza asu-
wra sal; . : : 1 INces '
I; | -«-;1 ir:luvll.ll mediu tarilar, rezulta o suma mai mica decit cuan:
‘lllibl_l! Himm corespunzator grupei de munca si salariglui mediu
- . sty %y : : .
dn:rni.n' .Th’“”n' procentul suplimentar se aphica la salariul me-
i tariar, iar suma e i se adanoa 11
R uma ce rezulld e adauga la cuantumul minim
al pensied.
Gy D 2, o ;
Ry (”_) _I e1sia de batrinete, ny poate i mai mica decit cuantu-
Wt mmim tunar stabilit in tabelul prevazul in art. 10, in raporl

Cl o o o ' N e i . :
r“u,.._tr'::;l};l de rr.}:uu.d din care face parte anga jatul si salarinl me-
- Alildr pe baza caruia se ¢ 373 :

2 (‘uF-] [ 1 caruia se calculeaza pensia,

i numf.f;]n u_mllllll mimm lunar al pensiei de batrinefe se acor-
‘ i ajatilor care i ' . ol 3
MUnca ﬁiahilijﬁ- i o mdﬁplmﬂc conditiile de vechime in

stat vart. 8 sau 9 si numai daca, aplicind la calarivl
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mediu tarilar procentul de baza al pensiei, rezulta din caleul o

syma mai nmica.

Art. 15. — (1) Maistrii, tehnicienii si inginerii se considera
ca lucreazia in munci loarte grele sau foarte vatamatoare ori
munci grele sau vatamatoare, sau in munci obisnuite elecluale
de muncitori, numai in cazul cind isi desiasoara activitalea in
aceleasi conditii de munca ca si muncitorii.

(2) In cazul prevazut in alineatul precedent, maistrii, leh-
nicienii si inginerii au drept la pensie de batrinete in aceleasi
conditii de vechime in munca, la aceleasi virste, in acclas: cuan-
tum si primese aceleasi sporuri peritru anii serviti in plus, ca $i
runcitorti,

Ari. 16. — Au drept la pensie de patrinete si cei care, la
implinirea virstei de 60 ani barbatii si 55 ani lemeile, nu indepli-
nesc conditiile de vechime in munca prevazute in art. 8 sau 9, dar
au o vechime in munca de cel pulin 10 ani.

\rt. 17. — (1) Pensia de batrinete ce se acorda in condi-
tiile prevazute in art. 16 se calculeaza in raport cu grupa de mun-
ca 1o care angajatul se incadreazd, cu vechimea in munca pe care
acesta o are si cu salariul tariiar.

(2) Incadrarea in grupa de munca se face dupa cum ur-
ieaza

a) in grupa l-a de munca, cei care au lucrat cel putin 10 ani
i murnici loarte grele sau loarle vatamaloare | i

b) in grupa a Il-a de munca, barbatii care au lucrat cel pu-
tin 12 ani si 5 luni si femeile, cel putin 10 ani, in munci grele
sau vatamatoare, perioade in cars se cuprinde si timpul lucrat in
runet din grupa |1

¢) i grapa a I1l-a de munca, barbatii care au luerat cel pu-
tin 12 ani si 6 luni si femeile, cel putin 10 ani, in calitate de mun-
citori in munci obisruite, precum si cei care indeplinesc Tuncti-
uri prevazule in tahelul anexa nr. 3; in aceste perioade se cu-
prinde si timpul luerat in munci din grupele 1 si 11
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dreptatite la pensie cu reducere de vechime in munca.
(3) Calculul pensiei se face astfel:
) 56 stabiiodte pensii orespuribBINS Doy
tegrale in munca, grupei de munca respective si salari
far, potrivit art. 10; & o

b) pensia astfel stabilita se imparte Ia numarul anilor de

vechime in munc, cerut potrivit art. 8 sau 9, diferentiatl dups
felul muncii i sex si se obtine pensia corespunzatoare unui 35
de munca; .|

¢) pensia pentru un an de vechime in munca se inmulfesie
cu numarul anilor lucrati de angajat, obfinindu-se cuantumul fy.
nar al pensiei, * |

(4) Cuantumul pensiei cu reducere de vechime in munci ng
poate [i mai mic de 250 lei lunar. |

Art. 18. — Pensia maxima de batrinefe este de 1,200 lei 1y-

nar, inditerent de grupa de munca din care face parie pensiona-
rul.

Art. 19. — Pensia de batrinete se acorda pe viata si se pl2-
teste cu incepere din prima zi a lunii urmatoare aceleia in care

s-a Inregistrat cererea de stabilire a pensiei, impreuna cu loate
aclele necesare.

CAPITOLUL 111
PENSIA DE INVALIDITATE

Secfiuneq |
Dispozitiuni generale

Art. 20, — (1) Ay drept la pensie de invalidilate cei care

.fiu prerdut total sau partial capacitatea de munca, urmata de piers
Cerea sau reducerea salariului.

A (2) Im;{lidilﬁii!e care dau drepl la pensie sint de trei grade,
In raport cu incapacitatea de munca SI anume : .

4) invaliditatea de gradul I care provoacd pierderea totald
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*@%ﬂ un program redus de muncd sau_ o munca
perinan in alﬁrnlesie cu conditii de muncd mai usoare.
Arl. 21. — Dupa cauzele care provoaca invaliditatea, pen-
sia de invaliditate este de doua feluri si anume ;
a) pensie de invaliditate cauzata de accidente de munca sau
Loli profesionale ;

b) pensie de invaliditate cauzata de accidente in alara de
muread sau boli obisnuite.

| Sectiunea a If-a
Pensia de invaliditate pentru accident de munca sau boald profesionala

Arl. 22. — Pensia de invaliditate cauzata de accidente de
munca sau de boli profesionale se acorda, fara a se cere indepli-
nirea vreunei conditii de vechime in munca, urmatoarelor cafe-
ZOrii :

a) angajatilor :

b) celor care indeplinese serviciul militar in termen ori sinl
concentrati, indilerent daca inainte de ivirea acestor situatii au
avutl sau nu calitalea de angajati ;

¢) studentilor, e¢levilor si ucenicilor care fac practicd in pro-
ductie.

Praclica in productie esle aclivitalea pe care studentii, ele-
vii si ucenicii sint obligati sa o desfasoare in timpul programului
de scolarizare pentru completarea cunostintelor feoretice ;

d) celor care indeplinese sarcini de stat sau obstesti.

Sarcini de stat si obstesti sint cele date de organele de stat

sau organizatiile obstesti, in afara atribuliilor prolesionale ce re-
vin celor care indeplinesc aceste sarcini.



De asemenea, se considerd sarcind obsteasca si acliunea in-
treprinsa de un cetatean, din proprie initiativa, pentru preveni-
rea sau inldturarea unui pericol ce ameninfa avutul obstesc, pen.
tru apararea ordinei socialiste, precum si pentru salvarea une
vieti omenesti.

Sarcinile de stal sau obstesti pot i indeplinite de angajati,
de membri ai unor organizafii obslesti, cit si de persoane care
nu au nici una dintre aceste calitati.

Ard. 23, — Prin accident de munea se intelege accidentul
survemt in urmatoarele Timprejurari ;

a) pentru angajat, accidentul survenit in timpul indeplinirii
Indatoririlor de serviciu, in incinta unitatii in care lucreaza sau
in incinta alter unitati in care a lost (rumis sa lucreze ;

b) pentru cei care indeplinesc serviciul militar, in termen
sau concentrati, accidentul survenit in timpul indeplinirii inda-
torirtlor legate de electuarea serviciuloi militar,

¢) pentru studenti, elevi sau ucenici, accidentul survenit in
timpul indeplinirii practicii in productie :

d) pentru cei care indeplinesc sarcini de stat sau obstesly,
accidentul survenit in timpul indeplinirii acestor sarcini.

Art. 24. — (1) Se considera de asemenea accident de mun-
Cd, In ceea ce priveste pe angajat, cel survenit in urmatoarele
lmprejurari :

a4) Inainte de inceperea luerului, dacd angajatul se afla in
meinta unitatii in care lucreaza, la locul siu de munca, sau la
alt loc de munca pentru inferese legate de serviciu :

b} in timpul pauzelor obisnuite care au lo¢ In deslasurarea
programului de munca :

! L} t?upéi incelarea lucrului, daca angajatul se aila in incinta
unitatii in care lucreaza pentru interese legate de servicia -
) 1-d: n timpul deplasarii de la domieiliy spre locul de munca
:: de la ln?uldde munca spre domiciliu, daca accidentul s-a pro-
us In perioada de i 1STuj - :
perioada de timp obisnuit necesara pentru deplasare ;

¢) in timpul deplasirii, in int | G
_ . , 1N interes de serviciu. i - 3
alta localifate - « I aceeast sau
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- 1) in toata perioada deplasarii in inferes de serviciu in alta
localitate, daca accidentul esile in legatura cu indeplinirea sarci-

nilor de serviciu.
(2) Dispozitiile alin. 1 se aplica in mod corespunzator si

Eal?-guriilﬂr prevazate in arl. 23, lit. b—d inclusiv.

Art. 25. — Accidentul de munca trebuie sa iie constatat
prinir-un act oficial incheiat de organele de protectie a muncii,
de organele sindicale, organele militiei sau de organele de ur-
marire penala efc.

Art. 26. — Se considera boli prolesionale acelea care sint
cauzale de conditiile in care se indeplinesc anumite munci si sint
prevazute in tabelul anexa nr. 5.

Art, 27. — (1) Peniru angajati, cuantumul pensiei de inva-
liditate cauzatd de un accident de munca sau de o boala prole-
sionala se stabileste dupa cum urmeaza

a) pentru cei care au lucral in munci foarte grele sau loarte
vatamatoare ori murnci grele sau vatamatoare (grupele [ si Il de
puriea), se acorda urmatoarele procente, pina la un nivel de 900
lei al salariului mediu larilar :

— gradul | de invaliditaic 100%, -
— gradul 1l de invaliditate K510 -
oot =l | ¥

h) 'Kl .

— gradul Il de invahiditate ! . :

Pentru diferent in plus de la 900 lei pina la salariul mediy
{arilar integral, se acorda un spor, calculat la aceasta diterenta,
dupa cum urimeaza :
15% pentru o vechime in munca pina la 5 ani inclusiv,
209 pentru o vechime in munca intre 5— 10 ani ;

— 259, pentru o vechime in munca de peste 10 ani.

b) pentru cei care au lucral in mutici obisnuite (grupele [11
st IV de munca), se acordd urmatoarele procente, pina la un m-
vel de 700 lei al salariului mediu tarifar:

— gradul lide invaliditate .« = - o o 100%:7
— gradul 11 de invaliditate . ey s fell 85%:
— pradul 11 de invaliditate . . . . . 30%.
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Pentru diferen{a in plus de la 700 lei pina la salariul mediy

tarifar infegral, se acorda un spor, calculat la aceasta dilerenta, grupa de munca, se aplici procentul la care are drept angajatul,

corespunzator gradului de invaliditate In care a fost incadrat ,

b) asupra partii din salariul mediu tarifar ce depaseste 900
lei, respectiv 700 lei, se aplica procentul suplimentar, corespun-
zator vechimii in munca, la care are drept angajatul, in rapori
<u grupa de munca din care acesta face parte |

dupa cum urmeaza :
— 10% pentru o vechime in munca pina la 5 ani inclusiv -
— 15Y pentru o vechime in muncd intre 5—10 ani ;

— 20Y% pentru o vechime in munca de peste 10 ani.

(2) Incadrarea in grupa de munca se face tinindu-se scam
de murica prestatd potrivit contractului de munca la data surve.
nirii accidentului,

(4) In cazul invaliditatii provocate de o boala prolesionala,
incadrarea in grupa de munea se lace {inindu-se seama de munca
prestata, care, prin conditiile de indeplinire, a provocal imbolna-
ViFed.

Arl, 28, T (1) Pensia de invaliditale cauzata de un acei-
dent de munca sau de o boala profesionali se calculeazi dupa
cum urmeaza :

4) se determind mai ntii salariul medin tarifar lunar, dupa
normele slabilite in prezentul regulament -

b) se slabileste apoi procentul 12 care are drept angajatul in
taport cu grupa de munca si cu gradul de mvaliditate ;

~©) procentul pensiei de invaliditate se aplica asupra sala-
riului mediu tarifar lunar.

) - — - a - . ¥ ‘|

i \4) In m.—;ul cind salariul mediu taritar lunar are un nivel
puml la 900 lej, pentru cei care lucreazi in munci foarte grele
5 ! 3 .} [ T " . |
I.:unﬂ{}:urh vatamatoare, ori munci grele sau vatamatoare, si pina
il A 2 T h = A ‘
M”; lt{,_[,?tlltfu.L.L'l care lucreazad in munci obisnuite, cuantu-
: perisier se obtine, aplicind la salariul respectiv procentul co-
._. . . i .. % = L] -
‘ hll.ll‘.lll:htlﬂr grupet de munca si oradului de mvaliditate in care
a4 lost incadrat angajatul, |

(3) In cazul cind salariul meds i

. salariu ATl ar este mai
de 900 [oi | ety | mediu tariiar lunar este Al mare
AR IEL pentru cer care lucreaza in ‘1
loarte vatamatoare ori ey Sl ROPS s
dé 700 le: 1 IC1 grele sau Vatamatoare, si mai mare
v AU let, pentru cei care lucreazs N munci obi M
deaza astie] - i o

d) asupra partii din salariu de 900 lej. respectiv 700 lei, dupa
38

¢) pensia lunara se obtine prin adunarea sumelor rezultate
din calculele tacute, potrivit prevederilor de la lit. a si b.

Art. 29. — (1) Pensia maxima de invaliditate, cauzata de
un accident de munca sau de o boald prolesionala, ce se acorda
angajatilor, este de 1.200 lei lunar.

(2) Pensia minima de invaliditate, cauzata de un accident
de munca sau de o boald profesionala, ce se acorda lunar anga-
jatilor, esle de :

— 400 lei pentru gradul i de invaliditate ;

— 350 lei pentru gradul IT de invaliditate ;

— 250 lei pentru gradul I11 de invaliditate.

Art. 3. — Penlru cei care nu au calitatea de angajati, la
care se refera arl, 22, lit. b, ¢ si d, cuantumul lunar al pensiei de
invaliditale cauzata de un accident de munca sau de o boala pro-
iesionala este stabilil, in raport cu gradul de invaliditate astiel :

— 300 lei pentru gradul | de invaliditate ;

— 300 lei pentru gradul Il de invaliditate ;

— 200 lei pentru gradul 111 de invaliditate.

Art. 31, — Se acorda tuturor pensioparilor de invaliditale
de gradul |, cauzata de un accident de munca sau de o boala pro-
lesionald, in alard de pensie, o indemnizatie pentru ingrijire de
200 lei lunar.

Secfiunea a Ill-a

Pensia de invaliditate pentru accident in afardi de munca
sau boala obisnuita

Art. 32, — Pensia de invaliditate cauzatd de accidente in
alara de muncé sau de boli obisnuite se acorda urmatoarelor ca-

“tegorii :
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Pentru diferenta in plus de fa 700 lei pind la salariul medjy
{arifar integral, se acorda un spor, calculat la aceasta dilerenis,
dupa cum urmeazd :

— 109 pentru o vechime in munca pina la 5 ani iﬂClllSl'v;

— 5% pentru o vechime in munca intre 5—10 ani ;

— 209 pentru o vechime in munca de peste 10 ani.

(2) Incadrarea in grupa de muncd se face {inindu-se seamg
de munca prestata pofrivit contractului de munca la data surve.
mirin accidentulud.

(3) In cazul invaliditatii provocale de o boald prolesionals,
incadrarea in grupa de munca se iace tinindu-se seama de munca
prestata, care, prin conditiile de indeplinire, a provocat Imbolna-
vired.

irt. 28, — (1) Pensia de invaliditate cavzata de un acei-
dent de muncd sau de o boala profesionalid se calculeazs dupa
CUm urmeaza :
a) se de-te.rrm"n:] mai intii salariul medin tarifar lunar, dupa
normele stabilite in prezentul regulament -
) b) se stabileste apoi procentul la care are drept angajatul in
raport cu grupa de munca si cu gradul de invaliditate «
: th PTE}'EIIIL{I pensiei de invaliditale se aphea asupra sala-
riului mediu tarifar lunar.
‘) N e - L F .
o l;) S{{T{'La{ul cind salariul mediu tarifar lunar are un nivel
f_*ufm:'! | ﬂft:‘;h pentru cei care lucreazi in munci loarte grele
;c *llud: ¢ \d_ta;natmrrr. Ot munci grele sau vitaméitoare. si pind
a 700 le1, pentru cei o Dy : a
£ pensieipse nblinLu f.;ui;ilu;rsm Ui tunci obisnuite, cuantu-
+ APHICInd la salariul respectiy procenitul co-

respunzator grupei d s
. . E ["I."-]EH ‘Hl {]r; oy 1 - -
a lost incadrat angajatul. 7 gradului de invatiditate fn B

() {n Cazul cind salariu] m

grupa de munca, se aplica procentul la care are drept angajatul,
corespunzator gradului de invaliditate in care a fost incadrat :

b) asupra partii din salariul mediu tarifar ce depaseste 900
lei, respectiv 700 lei, se aplica procentul suphmentar, corespun-
zator vechimii in munca, la care are drept angajatul, in raporl
cu grupa de munca din care acesta face parte ;

¢) pensia lunard se obfine prin adunarea sumelor rezultate
din calculele Iacute, potrivit prevederilor de la lit. a si b.

Art. 29, — (1) Pensia maxima de invaliditate, cauzata de
un accident de muncid sau de o boala profesionald, ce se acorda
angajatilor, este de 1.200 lei lunar.

(2) Pensia minima de invaliditate, cauzata de un accident
de munca sau de o boala prolesionald, ce se acorda lunar anga-
jatilor, este de :

— 400 lei pentru gradul 1 de invaliditate ;

— 350 lei pentru gradul 11 de invaliditate ;

— 250 lei pentru gradul 11 de invaliditate.

Art. 0. — Pentru cei care nu au calitatea de angajati, la
care se refera arl. 22, lit. b, ¢ s1 d, cuantumul lunar al pensiei de
invalidilate cauzata de un accident de munca sau de o boala pro-
fesionald este stabilil, in raport cu gradul de invaliditate astlel:

— 350 lei pentru gradul [ de invaliditate ;

— 300 lei pentru gradul 11 de invaliditate ;

— 200 lei pentru gradul Il de invaliditate.

Art. 31. — Se acordd tuluror pensionarilor de invaliditate
de gradul I, cauzata de un accident de munca sau de o boala pro-

fesionala, in alard de pensie, 0 indemnizatie pentru ingrijire de

200 lei Junar.
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tate pentru accident in afari de muncd
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~. &) angajE ‘mﬁ[n"dE'h'Plpm{ serviciul militar in ferp
sint concer iratt, | e

au avul sau nu lita!ea de aﬂgﬁjﬂﬁ.

1 33 — (1) In cazul cind invaliditatea a Tosl cauzafy,
url a;ccicieni i1 afara de munca sau de o boald obisnuita, pen

<o acordd numai daca angajatul are, la data cererii ‘de pangiy

nare. vechimea in munca aratata in tabelul de mai jos:

=L ]
Vechimea minima in muncd (ag))
Virsta invalidului T ——
la dala cererii In munci obisnuite gIPEIT:l;:: any
de PEHSiQﬂﬂfE Vilﬁmﬁlﬂm"“.ﬁlh-
| .| munci grele sy
Barbatl | Femei vitimitose.
esr |
pini la 22 ani | | ] )
de la 2223 | 3 2 9
" 25‘_"3{] =% | 5 ,,3. 3
- 035 | ) 5] 3
" H5—40 10 7 5
" §0—45 12 09 7
R B . .
]JE;lE 60 ¥ 14 12
.~ [ 20 15 14
n

i t-{.'“ I]El}‘tlf‘f M:..wurdffl Aumai daca invaliditatea a surves
4 ]'”IIPUI activilatii salariate. sau in interval de cel mult un &
mupr?r%]nflir“efi d?esiﬂ activitati daca desfacerea contractulul @

oo 8- tacut in baza art. 16 ('), art. 20, (it a. b. c. d h, i,
ory art. 20 alineatyl ultim din Codyl -'vhn'wi.L R

Art. 34. — (Iy P .
prevazuta in arl:m?l l[enlfu d0gajatn care au yechimea in muma
Hl-precedent, cuantumul pensiei de invalio:

late cauzata

¢ Cavzala de -

obisnuita se s hl-m accident in afar; de munca sau de o boalt
Stabileste dups oy Urmeazs - ”

4) pentfru cej ¢
. % “‘::'1 :i" luerat in munci foarte grele sau foarte
grele say ‘\alamatoare (grupele il

( m»m acordd urmatoarele procente, pina la un nivel de
000 lei al salarivlui mediu tarijar - i |

— gradul | de invaliditate A O e B
— gradul 11 de invaliditate ., . . 700,:
— gradul 111 de invaliditate . S . 0%

Pentru diferenta in plus de 1a 900 lei.pim‘liln salariul mediu

tarifar integral, se acordi un spor, caleulat la aceasta diferenta,
dupd cum urmeaza

— 18% pentru o vechime in munei pina la 5 ani inclusiv :
— 20% pentru o vechime in munca intre 5—10 ani :
— 23Y% pentru o vechime in munca de peste 10 ani.
b) pentru cei care au lucral in munci obisnuite (grupele 111

si IV de munca), se acorda urmatoarele procente pina la un ni-
vel de 700 lei al salariului mediu tarifar

80% :
65% ¢

39 Y%

— gradul 1 de invaliditate

— gradul 1l de invaliditate

— gradul 11l de invaliditate .

Pentru diferenta in plus de la 700 lei pina la salariul mediu
larifar integral, se acorda un spor, calculal la aceasta diterenia,
dupa cum urmeaza :

— 10% pentru o vechime in munca pina la 5 ani inclusiv :

— 15% pentru o vechime in munca intre 5—110 ani ;

— 20% pentru o vechime in munca de peste 10 ani.

(2) Incadrarea in grupele | si 1l de munca se lace numai
daca angajatul a prestat munca loarle gred sau foarte vatama-
loare ori munca grea sau valamatoare, numarul de ani corespun-

zator virstei, prevazul in tabelul din art. 33 alin. 1. :
(3) In toale celelalle cazuri, incadrarea se lace la muncy

obisnuite (grupele 111 si V).

Art. 35. — Pensia de invaliditate cauzata de un accident in
slara de munica sau de o boala obisnuila se caleuleaza potrivit
art. 28, aplicindu-se procentele prevazute in art. 34,

Arf. 36. — (1)Pensia maxima de invaliditate cauzatla de un

accident in afard de munca sau de o boala obisnuia, ce se acordd

angajatilor, este de 1.200 lei lunar.
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e 700 lei,

(2) Pensia minimi integrald de invaliditate cauzata de un
aceidert in afara de munca sau de o boala obisnuita, ce se acordj
lunar angajatilor, este de:

— 350 lei pentru gradul | de invaliditate ;

— 300 lei pentru gradul i de invaliditate ;

— 200 lei pentru gradul 111 de invaliditate,

(3) Pensia minima infegrald de invaliditate cauzata de un
accident in alara de munca sau de o hoala obisnuita se acord.i
numai angajatilor care indeplinese conditiile de vechime in mun-
ca prevazule in tabelul din arf. 35.

Irl. 97, — (1) Au drept la pensie de invaliditate, cauzata
de urt accident in alara de munca sau de o boala obisnuita, Si cel
care nu indeplinese conditiile de vechime in munca prevazute in
tabelul din arl. 33, daca au cel pulin 1/2 din vechimea minima in
muncd pe care o prevede acest tabel.

 (2) In acest caz, pensia se calculeaza proporiional cu nu-
marul anilor de munca, lara a pulea fi mai mica de -
— 250 lei lunar pentru gradul 1 de invaliditate ;
— 200 lei lunar pentru gradul 11 de invaliditate -
— 150 lei lunar pentru gradul [ de invaliditatf:
(¥) Caleulul pensiei se face astfel : :
4) se slabileste pensia corespunzatoare vechimii minime in-

tegrale m munca, virstei ¢ g Lar T e
' €l celui indrept : * | :
telului muncii - replatit la pensie, sexului si

h) se imparte pensia astlel stabilita |a Mumarul anilor 'de

vechime in munca cerut ' '
_ cerul potrivit tabelului d 1. 33, 8i se
tine pensia corespunzatoare unui an de :u,:;la aﬂ. ko ].

(4) In cizul cind salariul media tarfar e sy TUER .
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suma obtinulda din calculele fiacyte polrivit prevederilor de la

alin. 3 din prezentul articol, determinindu-se
: : u-se astlel,
situatie, cuantumul pensiej, €l. I aceasta

Ad. J8. — Ct‘l care indeplinesc serviciul militar in termen
sau sint {:ﬂ-I'ICEI'EtI‘EtI. au drept 1a pensie de invaliditate cauzata de
¢ boalad obisnuila, dupa cum urmeaza -

a) pentru cei care au avul calitalea de angajal inainte de
fndi{pl_ilﬁrﬂa serviciului militar si indeplinese conditiile de vechi-
me I munca, pensia se va stahil potrivit prevederilor referitoare
la angajali, cu vechimea infegrala in munci sau cu reducere de
vechime ;

b) pentru cei care au avut calitatea de angajat inainte de
indeplinirea serviciului militar, dar nu indeplinese conditia de
vechime in munca necesara pentru obtinerea unei pensii de in-
validitate cauzata de o boala obisnuitd, precum si pentru ce{ care
u erau angajati, pensia se va acorda numai daci invaliditatea a
survenit in timpul si din cauza serviciului militar, in urmétorul
cuantum lunar :

— 230 lei pentru gradul 1 de invaliditate ;

— 200 lei pentru gradul 11 de invaliditate ;

— 150 lei pentru gradul 111 de invaliditate.

Art. 39. — Se acorda tuturor pensionarilor de invaliditate
de gradul 1, cauzatd de un accident in afara de munca sau de o
toala obisnuild, in afard de pensie, o indemnizatie pentru ingri-
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Prevederilor Sociale, cu avizul Consiliului Central al Sindica.

|

telor. - ., o e -
(2) Constatares invaliditatii irebuie facutd in termen de

cel mult un an de la incetarea activitatii salariate.

Art, 41. — (1) Serviciul de expertiza medicala a capacita-
tii de munca se pronuntd asupra invaliditatii printr-o decizie,

(2) Decizia se intocmeste in trei exemplare originale, sem.
nata de organul de expertiza medicala a capacitatii de munca,
In decizia initiala de incadrare intr-un grad de invaliditate tre
buie sa se tnentioneze data ivirii invaliditatii.

(3) Un exemplar din decizie se pastreaza la dosarul medi-
cal, al doilea se frimite oliciului de prevederi sociale in raza ca-
ruia domiciliaza cel expertizat, iar al treilea exemplar se preda
acestuia, in ziva exvertizarii,

Arl. 42, — (1) Impotriva deciziei dald de serviciul de ex-
pertiza medicala a capacitalii de munca, cel in cauzi poate face
runteaiﬂt:F in !L‘I‘!ﬂt‘ﬂ de 30 zile de la data examinarii, la sectia
de expertiza medicala a capacitatii de munca de pe linga sectia
rh--' sanatate si prevederi sociale 2 comitetului executiv al slatu-
luj popular regional, respectiv al Capitalei Republicii Populare
Romine.

. _(?].('ﬂ.r?iﬁmm se depune la serviciul de expertiza medicali
a :.ttg_;tututn de munca raional., orasenesc, de raion Orasenesc
Sl ek .y ; r
.‘:u_ tm centrul muncitoresc respectiv, care are obligatia de a o
1Tl a, Ir : 1 ' 1 _
.,-r;;::: a, II{I' ie;'mvn de 10 zile de |2 nregistrare, impreuna cu do-
sarul medical, sectiei de Ttizd medicals R

el de expertiza medicala 4 capacitatii - de

Illurlt;j re Ii[j'] 'Ilt- r[."'l e . i x » '
glonale, respectiv a Capitale .
s | pitalei Republicii Populare Ro-

‘:ln‘* .‘t',],‘ - {I ke
e i I'F'Hiﬂr;ﬂ)*'j ‘-s::)i ;:l; expertiza medicala a capacitatit
; LR ] =N -h E.{T l'ul H Cﬂpitllrt‘.'i R # i -
: epublicii Populare

Romine, \ :
, Va rezolva contestatia i

statia m ¢ 218 I
rea dosarului medijcal. crmen de 30 zile de la- primi-

(2) Deciziile sechilor de

& : 'Xpertiza it a1 e e
munea regionale, respectiv pertiza medicala a Capacitatii de

a Capitalei Republici; Populare Ro-

'1@@; fﬂ; — Serviciile si sectiile de expertiza medicala a ca-
pacitatii de munca, in caz de erori, isi revizuiese deciziile potri-
vit -rmﬁmmdﬁrilﬂr tacute de Institutul de expertiza si recuperére
E Eﬂp&dli‘ﬂ _dﬂ munca,

Art. 45. — (1) Deciziile organelor medicale de expertiza a
capacitatii de munca au valabilitate limitata si anume -

— 6 luni, cele pentru invaliditatea de gradul 111 ;

— | an, cele pentru invaliditatile de gradul T si 1L

(2) In decizii se va mentiona ziua in care invalidul este obli-
gat sd se prezinte la serviciul de expertiza medicala pentru re-
vizuire.

(3) Data reexaminarii medicale a invalizilor va li fixata cu
cel putin 15 zile inainte de data la care expird valabilitatea de-
ciziei.

Art, 46. — (1) In lermenele prevazute in art, 45, pensiona-
rii de invaliditate au obligatia sa se prezinte, fara a mai fi citati,
in fata serviciului de expertiza medicala, in vederea reexamindrii
medicale.

(2) Serviciul de expertiza medicala a capacitatit de munca
are obligatia de a atrage atentia celui expertizat sa se prezinte
la data fixata pentru reexaminare, lard a mai astepta sa lie din
nou incunostiintat despre aceasta, semnind de luare la cunos-

tinta a termenului.

Art. 47. — Nu sinl revizuibili in ce priveste gradul de inva-
liditate :

a) invalizii barbati, care au lucrat in munci obignuite ori
murici grele sau vatamatoare, dupa implnirea virstei de 55 ani ;

b) invalizii barbati, care au lucrat in munci foarte grele sau
foarte vatamatoare precum si femeile invalide care au lucrat in
orice munci, dupad implinirea virstei de 50 ani ;

¢) invalizii care prezinta invaliditati ireversibile stabilite de
organele de expertiza medicala a capacitatii de munca.

Arf. 48 — In cazul cind slarea sanatatii invalizilor de gra-
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dele 11 si 111 s-a agravat, ei pot cere oricind reexaminarea megj

! R - - (3) Minislerele si celelalte or | sy e S
calii, in baza recomandarii organelor medicale de specialitate - gane centrale vor fixa pe uni

P iati ;mﬁml locurilor rezervate pentru invalizi si vor orgamiza
i - B recalificarea acestora.

ectiunea a V-a : (4) Invalizii vor fi incadrati cu precadere la debite de futun

Dispozifii comune privind pensia de invaliditate B chioscuri de ricorifoare, agentii loto-pronosport, chioscuri de di-

Art. 49. — (1) Invalizii de gradul T si 11 din aceideni w juzare a cartilor si ziarelor si alte locuri de munca asemanatoare.

. . - . - _ - 1
munca sau hoala profesionala care au vechimea in munca nege.

sard pentru obtinerca pensiei de batrinefe, prevazuta m art, 8,9

sau 16, au drept la pensie de batrinefe, chiar daca nu au atins .

mitele de virsta pentru obtinerea uner asemenea pensii,

(2) Daca invaliditatea de gradul | sau I a fost provocsts
de un accident in aiara de munca sau de o boala obisnuila, pen:
sia de bétrinete se acorda numai in cazul in care invalidul inde
plineste si conditia de vechime integrala in munca, ceruta pr;uh‘-ﬁ
vit tabelului din art. 33 peniru acordarea pensiei de invalidifate.

(:.“ Invalizii la care se refera alineatele precedente ramin
Supusi revizuirii medicale periodice, cu exceptia celor care pre-
zinta invaliditati ireversibile si 2 celor care au depasit virstele
stabilite in art. 47. .

o :4”- 20, - P':?ﬂhia de invalidiiate de orice fel se plateste pe
oata durata mvaliditatij, incepind de la -
a) data incetarii ai : :
Y mu]m-ﬁ r:j;?:atarll ajutorului peniry ncapacitate temporard
Wil Ia' | ct.d i:E‘I tare cere pensia infroduce, in termen de 3
o e l'“‘dﬂt?f ‘dfl_fﬂ, cererea de pensionaroe lmpreuna cu ac-
eeesare stabilirii dreptului 14 pensie
b) prima zi a lumii urmatoare inre

d T O Listrarii cererii insotils
e toale actele in celelalte cazuri rerii insofitd

AT ST — (1) Mini
Y Mitusterele si celel:
g 051, 1@ 1 celelalfe
adpnmstrulm de siaf, Precum si org o
asigure incadrare; invalizilor de e
Corespunzaloare Capacitatii lor de

organe centrale ale
anele locale sint obligate sa

gradul 111 in locuri de munca

munca
(2) In vederey ; '
Te€a Incadrarii ;

sint obligate s A

al posturilor.

HNUNCa a9 frvialsros —~
rezerve pentru peest w2 4 invalizilor, unitatile
©Sa, 3—5% din numarul tolal
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CAPITOLUL 1V
PENSIA DE SERVICIU

Arl. 52. — Are drepl la pensie de serviciu ;
a) personalul navigant profesionist din aeronauvtica civila ;
b) personalul artistic din instituliile de arta.

Arl. 53. — Personalul navigant profesionist din aeronauti-
ca civila este :

a) personalul angajat, posesor al unui brevel si al licentel
de zbor, care intrda in compunerea echipajelor de conducere la
bordul aeronavelor civile — piloti navigatori, radiotelegratisti si
mecanici de bord — parasulistii, instructorii de zbor, cu si lara
motor, instructorii de parasutism, precum si organele tehnice an-
gajate pentru controlul acestora in zbor, dacd poseda brevelele
si licentele functiilor pe care le controleaza ;

b) personalul fehnic sau auxiliar, posesor al unui certificat
si al licentei de zbor, care neconstituind echipajul de conducere
al unei aeronave civile, este angajal pentru a exercita in mod
obisnuit la bordul aeronavelor civile servicii cu priy irri- la c;‘ilﬁinrir
la incdrcaturd sau la aparatura speciala a acronavel, precum si
personalul {ehnic angajal pentru a electua in :-:hn:r operatiile cl‘e
receptie si conirolul aeronavelor sau pur’a;agtvlnr.' in vederea elh-
berarii sau prulungirii certilicatelor de navigabilitate.

Arf. 54. — Personalul navigant prolesionist din uernnautic:u--
ai indeplineste nici una dintre functiile de navi-

civila, care nu m . By
' are drept la pensie de serviciu

gant profesionist in aeronauticd, _
in urmatoarele conditii, intrunite cumnulativ ;
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" a) dacé are vechime in funcliile prevazute in art. 53 de o
putin 20 ani ; -y A ' el el I

b) dacid a implinit virsta de 50 ani. AR LT

T

Art. 55. — (1) Cuantumul pensiei de serviciu, ce se acorg;
personalului navigant profesionist din aeronau_lib.a r.-:ivi]i,_'s;e rj
bileste pe baza salariului mediu larifar lunar in procentele pr
vazule in arl. 10 penitru munci loarte grele sau foarte vatama.
loare, >

F

(2) Pensia de servieiu se calculeaza potrivit normelor sig.

Lilite pentru pensia de bitrinete, cu exceptia vechimii in serviciy
care se determina potrivir prevederilor din acest capitol. |

Art. 56, — (1) Durata de serviciu pentru personalul navi.
dant prolesionist din aeronautica civila, prevazut in arl. 53, lit,
4, se stabileste dupa cum urmeazi -

a) un an de serviciu pe liniile aerienc pentru deservireg
ransportului de calitori, maria si i '

ilori, I expedi
cadrul aviatiei utilit: kT ‘(ll pD:'ﬁ.taIe. P 3

ul avi II_“ utititare — in slujba agriculturii, silviculturii, mi-

swnilor edico-sanitare efe. — st va socoli

<.ant de serviciu, daca angaiatul a electual cel putin 400
ore de zhor intr-un an -

-~ I8 luni de SEryict .
Serviciy, dica angajatul a ef :
' : dangajpat 1 electny 2001499
ore de Zhﬂr Hilr-un an X H‘ )

Newig Z::lrlt::::rfil:“ :-::n:m. daca angajatul 2 electuat 100— 199
| h) 1{:1 4n de serviciy se vy socoli 20 de
& luerat in urmatoarele tunctiuni .
= 1N cadrul v atamintulpi
lrnm-.puriul aerian public,

luni, daca angajatul

aeronaulic sportiv  sau pentru

sau lara motor, sef de Fiiﬂl”:' m];t:‘;h-  heucian s A (X
. . ' a1, sef de j ‘fal :
parasufism - e FELG¢ Inslructa] say instructor de
— In calitate de -
3 . personal N\ J g . : - jo sy
lce sj tvlmiuu-;wrur|:uuih:+ Rant pentry cercetari stiinti-
L 80 U an de seryiciy se
iIndeplin lunictia de
“eronautic sportiy sy
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) caleulul vechimii in serviciu pentru personalul navigant

ld -

aeronautic civil, pentru perioada servila in aeronautica pina la
data de 20 octombrie 1953, se stabileste la 15 luni pentru fiecare
an servit in calitate de personal navigant.

(2) Vechimea in functiile prevazute in art. 53, lit. a si b, in
vederea acordarii dreptului la pensie, se stabileste numai pe baza
de acte oliciale.

(3) Nu se socoteste vechime irt murica, timpul instruetajului
practic de zbor al elevilor scolilor de pregitire a personalului

navigant prolesionist din aeronautica civila.

Art. 57, — (1) In cazul cind personalul navigant profesio-
nist din aeronautica civila indeplineste mndit_ia de 20 ani de ser-
vicin In aceste functivni, insa nu are virsta de 50 ani si este oprit
sa mai exercite lunctii din aeronautica civila din cauza ca nu mai
corespunde din punct de vedere fizic pentru astiel de lunctii, are
drept la pensie de servicin tranzilorie.

(2) Cuantumul pensiei de serviciu tranzitorie este de 35%
din salariul mediu tariiar lunar.

(3) Pentru fiecare an de serviciu in luncliile de personal
navigant prolesionist in aeronautica civila, electuat i plus peste
20 ani, se acorda un spor de 2,5%, pensia nepulind depasi in to-
tal 55% din salariul mediu tarifar lunar, platonat la 1.000 lei.

(4) Pentru diferenta de salariu tarifar lunar ce depaseste
1.000 lei se acordé un spor, caleulat la aceasti diferenta, de 10%
care se adauga la cuantumul de baza al pensiei de serviciu tran-
zitorie. . " sy
(5) La Tmp[injrm[ virster de 50 anmi, pensia dE.. serviciu tran-
zilorie se transforma in pensie de serviciu nor mala.

Ari. 58. — (1) Personalul artistic din institutiile de arta,

in tabelul anexa nr. 6, are drept la pensie de serviciu la

prevazul de virsta stabilite

implinirea conditiilor de vechime in profesie si
in acest tabel,

(2) Cuantumul pens : s
artistic din institufiile de arta se stabileste.

iei de serviciu ce se acorda persunalulu;
pe baza salariulm

49




mediu {arifar lunar, in procentele previzute in art. 10 penfry

i grele sau vatamatoare. e
m“niafrl’ensia de serviciu ce se acordd personalului artistic se

caleuleaza potrivit normelor stabilite pentru pensia de batrineje,
cu exceptia vechimii in prolesie. "

(4) La acordarea pensiei de serviciu pentru personalul ar-
listic se va lua in considerare pentru stabilirea minimului de ve
chime i munca, previzut in tabelul ancxa nr, 6, numai timpul
efectiv lueral In prolesia respectiva.

(5) Personalul artistic din instifujiile de artd. prevazut in
{abelul anexa nr. 6, se incadreaza In grupa a I1-a de munca, ng-
mai daca are, in profesiile respective, vechimea minimad cerutd
pentru pensia de serviciu.

Arf. 59. — Cuantumul maxim al pensiei de serviciu este de
1200 lei lunar, iar cel minim de 350 lei lunar, atit pentru perso-
nalul navigant prolesionist din aeronautica civild, ¢it si pentru
personalul artistic din institutiile de arta.

Art. 60. — Pensia de serviciu se acordd pe viati si se pli-.l
feste cu incepere din prima zi a lunii urmitoare aceleia in care

5-a inregistrat cererea pentru stabilirea pensiei impreund cu loate
actele necesare. | |

Art. 62. — Pensia penlru merite deosebite precum si pensiy

pentru urmasii celor cu asemenea merite, se acords prin Hotérire
4 Consiliului de Ministri. ‘

Propunerile peniru acordarea pensiei se fac de citre minis-
tere, alte institulii centrale, organizatii obstesti si comitetele exe-
cutive ale slaturilor populare regionale, al Capitalei Republicii
Populare Romine si al orasului Constan{a, pe baza de documen-
tatie.

Propunerile se Inainteaza la Secretariatul General al Con-
silivlui de Ministri in cadrul ciruia functioneaza o Comisie com-
pusa din delegatii Consiliului Central al Sindicatelor, Comitetu-
i de Stat pentru Problemele de Muncad si Salarii si adjunciul
Secretarului General al Consilivlui de Ministri, ca presedinle al

La lJucririle Comisiei participi si delegatul organului care
a lacul propunerea peniru acordarea pensiei,

Comisia verificd daca sint indeplinite conditiile pentru acor-
darea pensiei si face propuneri corespunzaloare Consilinlui de

Ministri.

CAPITOLUL VI
© Arl. 68 — (1) Au drept la pensie de urmas, in conditiile
previizute mai jos, membrii de familie care se aflau in intrefine-
rea celui decedal. LA v ..
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decesului solului,

nainte de implinires

verita inainte
ditalii,

4) pind la virsta de 16 ani sau, daca urmeaza o scoala, ping

la virsta de I8 ani;
h) orfanii de ambii parinti precum si copiii celor indrepta.

titi la pensie pentru merite deosebite, care urmeaza studii supe.

rioare, pind la terminarea acestor studii lara a depasi insa virsty

de 25 ani;
¢) daca au devenil invalizi de orice grad pind la implinirez

virstelor aratate la lit. a sau b, ori in termen de cel mult un an

dupa implinirea acestor virste, pe toata durata invaliditatii,

(2) In cazul decesului unuia dintre parinti, copiii au drep
la pensie de urmasg, indiferent daca parintele riamas in \ 1ata este
angajal sau realizeaza allte venifuri.

(:4) Copiii se considerd ca se allau in intretinerea celui de-
cedat prin simpla lor calitale de copii, indiferent daci au Veri-
turi proprii.

H}'t'.n;:!ii._ in'i’nleleaul prezentului regulament, este cel re-
oscit, sui 1 58 bt Tt e s docd & foul pec

atta prin hotarire

AP AL judecatloreasca, pre-
cum si cel infiat, ' )

Arl. 66. — (1) Are drept la pensie de urmas, sotia :

; d‘;:'} daca a ii‘nplinii virsta de 55 ani, indiferent de virsta avuta
4 data decesului sotuluj, pe 1ot timpul vietii

!1] daca a implinit virsta de 50
multi copii, indiferent do virsia
pe tot tinipul vietj; -

ani si a nascul 5 sau mai
avuta la data decesulyi sotului,

C) dacd a implinit virsta de ()

- P -'L”'lflki; 5 " -
de casnicie ey Sotul decedat o e Pol it A

it md{[erunt de virsta avuta la data
: ' pe tot timpul vietii

! ) daca, la data decesului
COPILhnori, pina cind co
Urineaza o scoald, 18 an

St S_Utulul. are unul sau mai multi
P dmplinese virst s de 16 ani sau. daci

I, ori pina la casatori
atorie say .
acestor i an decesul lor

¢ 1§ a1
) daca se afl; in stare de mnvalid

- itH!t‘, de orj .
au dupd decesy] sotuluj SEUNG, S

» Pe toata durata invali-
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(2) In cazul ¢ind este invalida de gradul 1 sau 11, sofia se
considerd cé se afla in intretinerea sofului decedat. indiierent
daca‘avea !a t.iaia. dEEesulu: sotului, sau are la data cind cere
pensia, venituri proprii.

(3) Sotia care are drepl la pensie la implinirea unei limite
de virst-a‘, p_recunT $1 sotia invalida de gradul 111 se considera ci
se afla in intretinerea sotului, numai daca. |a data cind cere
pensia, nu este incadrata in munca Sdau nu exercita o nrolesie §-
berd sau o0 meserie pe conl propriu.

Art. 67. — (1) Are drept la pensie de urmas, sotul :

a) daca, la dala decesului sotiei avea virsta dr*.ﬁﬂ ani, pe
tol timpul vietii

b) daca, a devenil invalid de orice grad pind 1a data dece-
sului sotiel sau in termen de cel mult un an de la aceasta dala,
pe toata durata invalidilatii,

(2) In cazul aralat in alineatu! I, Lit. b, sotul se considera
ca se alla in intretinerea sotiel, daca este invalid de gradul | sau
11, indilerent daca avea la data decesului sotiet, sau are la data
¢ind cere pensia, venituri proprii.

(3) Sotul care are drept la pensie potrivit alin. 1, 1it. a, pre-
cum si sotul invalid de gradul 111 se considera ca se aila in intre-
tinerea sotiei, numai daca la dala decesului sotiei sau la data
constatarii invaliditatii nu este incadrat in murica sau nu exer-
cita o prolesie libera sau o meserie pe conl propriu.

Art. 68. — (1) Are drept la pensie de urmas, parintele :

a) daca. la data decesului fiulul sau fiicei, avea virsta de
60 ani tatal, sau 55 ani mama, pe tot limpul vieii ;

b) daca a devenil invalid, de orice grad, pina la data dece-
sului fiului sau fiicei, ori in termen de cel mult un an de la aceas-
ta data, pe toata durata invaliditatii. B

(2) Parinti, in infelesul acestui regulament, sint lie parinti
firesti, ife cei care au infiat pe cel decedat. |

(3) In cazul aratat in alineatul 1. lit. b, pﬁriﬂjel‘f‘ SE"{'{}HS‘I-
dera ci se afla in intrelinerea fiului sau ificei. daca este invalid
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de gradul I saw 11, d eI
sau liicei, ori are la data cind cere pensia venituri proprii.

(4) Parintele care are drept la pensie potrivit alincatului 1,
lit. a, precum si plrintele invalid de gradul [l se considera ca

se afla in intretinerea fiului sau fiiced, numai ﬂ&ﬂ:ﬁ la data dece-
sului acestora sdau la data constatdrii invaliditatii nu este inca-
dral in munca say nu exercila o prolesie libera sau o meserie pe

cont. propriu.

Art. 69.— (1) Au drept la pensie de urmas, Iralii si sturorile:

a) pind la virsta de 16 ani sau, dacd urmeazi o scoald, pina
la virsta de I8 ani ;

b) daca au devenit invalizi de orice grad, pina la data im-
plinirii virstelor arataté la lit. a, sau in termen de cel mull un an
ae la implinirea acestor virste, pe loatd durata invaliditatii.

(2) Pensia, in sitvafiile aratate in alineatul | se acordd nu-
mai dacd urmasul este orfan de ambii pirinii, iar dacd are pa-
rinti in viatd, cind aceslia sint invalizi de gradul | sau Il fira
pensie, ori sinl lipsiti de mijloace de intrelinere,

Art. /0. — (1) Are drept la pensie de urmas solia sau so-
tul supravietuiler, ori vnul dintre parintii decedatului, indiferent
de capacitatea de munea sau de virsti chiar daca are salariu sau
:ill.v ‘L{-H'lt[ll’l. cind vreuna dintre aceste persoane ingrijeste de co-
Ei*- i_fﬂil ﬁfm surort ai decedatului, care ny au implinit virsta de
Sanm. pina la implinirea aceslei virste

i} i T M . . 2 :
HM‘*; lii‘*-d- nitre timp, sofia sau mama decedatului 2 implinit
et 5 ot = 1 -
y 'ﬁ[f; I-f:l_"" v, Qri ES(UI Sau tatal decedatului a implinit virsta
- [' . I}HTTEI;‘I ﬂ':'[]r Ht- 5 & 1 = [ W

B Dk j,ﬂ‘_e trntntu‘le pe tol tmpul vietii,

A1) dﬁ'ﬂti! -t'l;'-..'l‘}'I -' ]dﬂ' faca, Intre timp, cei aritati in alineatul 2
: ANzZ1 de orice orad, au dr '

| : - hrag, ept la pensie ac i
toald duraty wwvalidifatii. e e ActrE pe

(4) Prevederile ali

| alineatului | se ™ i
In care aceasta ngrijeste copii d'ﬁl ﬂﬂlhuI ot . g
el At ieeTy inir-atta casa
surori #i sofului decedat td casatorie orj frafi sau

Ty 7 (1) Cuantumul

: IETIS1e} -
luindu-se ca baza d. ealeul - Pensier de urmas se stiabileste
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indiferent dacd avea la data decesului fiului

a) pensia sustinatorului decedat, dacd era pensionar :
b) pensia de batrinete ce s-ar fi cuvenit sustindtorului de-
cedat ; |
~¢) pensia corespunzatoare gradului | de invaliditate, ce sar
{i cuvenil celui decedat, daca decesul a fost cauzal de un acci-
gent de munca sau de o boala prolesionala ;
~d) pensia corespunziloare gradului |l de invaliditate, ce
s-ar [i cuvenil celui decedal, dacad decesul a fost cauzat de un ac-
cident in afara de muncd sau de o boald obisnuila.

(2) In cazul aratat in alineatul 1, Yit. a, daca cel decedat era
pensionar de invaliditate de gradul 111, se va lua ca baza de cal-
cul pensia de invaliditate de gradul IL

(3) In cazul cind celui decedat i s-ar Ii cuvenil o alta pensie
intr-un cuantum mai mare, se va lua ca bazd de caleul aceasla
pensie.

Art. 72. — Pentru stabilirea pensiei de urmas cuvenita co-
riilor orfani de ambii périnti se va lua ca baza de caleul pensiile
cumulate ce se cuvin parintilor decedati. In acest caz, se vor lus
in considerare pensiile cele mai avantajoase ce s-ar [i cuventl pa-
rintilor, dupd normele previzute in arl. 71,

Art. 73. — Asupra bazei de caleul se aplica unul dintre vr-
matoarele procente !

1

Numdérul urmasilor cu drept la pensie

Procente
el 3l pentru 3 sau mai multi
79 pentru 2
) pentru 1

Art. 74. — Cuantumul maxim 4l pensiei de urmas este de
1.200 Tei funar, peniru o grmasii fmpreund.

Art. 75. — (1) Sint urmasi incapabili de munca cel care 5o
cele trei grade de invaliditate.
4 determinarea gradelor de invali-
edicala a invalizilor cu drepl‘la
pentru pensionaril de in-

incadreaza intr-unal din
(2) Normele privitoare |
ditale, precum si la revizuirea (x
pensie de urmas, sint cele prevazote

Validitate.
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(3) In situatiile ardtate in arl. 65, alineatul 1, ki, ¢, . g7
slineatul 1, Tit. b, art. 68, afineatal 1, Tit. b si art. 69, alineatal |
lit. b, constatarea invaliditatii trebuie s fie lacuta de seryiem

de experliza medicald a capacititii de muncad In termen do o
mult un an de la implinirea virstelor urmasilor respectiyj, & |

de 1a data decesului sustindtorului, dupa caz. i

Art. 76. — (1) Pensia de urmas se plateste incepind de s
a) data decesului angajatului ¢
b) prima zi a lunii urmatoare aceleia in care a suryenit .
cesul pensionarului. " i
(2) Cererea de pensionare impreuna cu aclele necesare, fiy
dmbele situafii aratate mai sus, trebuie depusa in lermen de §
luni de la data decesului sustinatorului, k-
(3) Daca cererea, impreund cu actele necesare :ulahﬂﬁ
drePtuItii la pensie de urmas, nu a lost depusa in termenuyl de fref
luni arutﬂl!ln u!x‘n. 2, plata pensiei incepe din prima zi u'-hiﬁ
urmatoare inregistrarii cererii cu actele necesare. “

Art. 77, — (1) Sofia sau soful supravi Finasiil
SOHE Sau supravietuitor beneficia

I’E"Sf*;de urmas, pind la o noud casalorie. “

(<) Copiii, irafii si surorile nu mai benefici ¢

| g ; neliciaza de pensie de

uriias, daca se edsitoresc nainte de Implinirea limited F:;; viestd

prevazuld pentru acordares acestei pensii, k.

& (i? In caz de desfacere 3 casiloriei prin deces sau prin di-
"OfY 5€ poate cere refnserieres l2 pensie de Urmas. L

- .
CAPITOLUL vy y

AJUTORUL SOCIAL

‘.1!1' ?6‘ LY . . |
(1) Au drept 14 Autor social angajatii cmg
S

{ii salariate, dar nu indeplinesc condifiile de vechime in munci

pentru a primi pensie de invaliditate.

(2) Ajutorul social se acordd numai acelora care sint lip-
siti de mijloace de existenta proprii,

Art. 79. — Cuantumul lunar al ajuforului social este de -
— 250 lei, pentru cei care indeplinesc conditiile de 1a ari.
78, lil, a, precum si pentru invalizii de gradul 1;
200 lei, pentru invalizii de gradul 11 si
— 100 Jei, pentru invalizii de gradul 111,

Art. 80. — Ajutorul social nu se transmite urmasilor.

Art. &1. — Ajulorul social se plaleste din prima zi a lunii
urindloare aceleia in care s-a lnregistral cererea de gcordare a
ajtarului, impreund cu toate actele necesare.

Arl. 82. — (1) Are drep! la ajulor social, in caz de deces
al sotului, $i sotta care nu indeplineste conditiile pentru 4 primi
pensie de urmas si este lipsita de mijloace de existenta, dupa cum
urmeaza :

a) 200 lei lunar, in cazul cind sotul era pensionar sau in-
deplinea condifia de vechime in muncd pentru obfinerea unei
pensii ,

b) 100 lei lunar, in cazul cind sotul angajat nu indeplinea

conditia pentru a Ii pensionar.
(2) Ajutorul se acorda pini la incadrarea in munea, lara a

depasi 6 luni.

CAPITOLUL VIII
STABILIREA §I PLATA PENSIILOR

i '
Et: ; :12;?:::1;1[ d L Secfiunea |
: _ A de 60 ani s ) _ : Vechimes in munch
Mdeplinese conditi A barbatii si 55 ani femeile : : - | oge
Sle de batrinege, Igf au t::ch‘"‘e N munca, pentry a primi’ﬁ Ark,B3"== (1) Pyiny yeckime i mynck i l::t .lm::mmpu:
25 August 1944 . ' PUlin 5 ani vechime in munca duph i it o persoand a activat ml _“m“"l "“I g i e o e
b) daci du dﬂ‘kﬂl‘lﬂ inv .- [r&t“l ) iy § de.. i e i o '
ir-una din urmatoarele unitafi :

alizi de orice orad in timpu! - |
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|
|
|

a) intreprinderi $i organizatii economice ale statului ;

h) organe centrale si locale de stat

¢) institutii de stat; | Aoy

d) organizatii cooperatiste i alle orgamzatn cu caracter
ohstesc, politic si de masa ; _

¢) persoane juridice din sectorul particular,

(2) De asemenea se considera vechime Tn munca si iimpul
lyeral ca angajat la o persoand hzica.

Art. 84. — Se considera vechime in munca si timpul cil an.
cajatii, care lucreazé intr-una din unildlile prevazule in arf. 83
au Incetal activitatea, datorita urmatoarelor Imprejuréri

a) au Indeplinit serviciul militar, au fost concentrati sau mo-
bilizati, dacd acesle siluatii s-au ivil in termen de cel mult 90
zile de la data inceldrii activitdlii salariale, sau au fost prizo-
iert ; |

b)) nu Jucreazd in unitatea respeciiva, insa aceasta are obli-
gatia sa le menting tunctia ;
| ©) nu lucreaza din cauza desiacerii contractului de muned
e o constalat, de calre organefe compelente, ca misura 3
fost ilegala ;
. :‘l.] sint {.l"iﬂ'll't:if de unitafi sa urimeze o scoala
gaurii prolesionale say politice : |

e¢) se afla in ine

ajutor de boala ;

1) au fost indepirtati din servici
: i s b ias Xa
cemocraticd, ping la 23 AugustﬁT;e:jt.u pentru activitate politicd

g) au intrerupt munc ¥
ricada 1 ianuarie ?Qﬁﬁ —-E;thii::ﬂum s o s 1

e definuti in lagér In teritm-iﬂ:mbﬁE 94 sau au continuat &
de 19 decembrie 1944, pina

h) au fost Indepirtati din cooor
ghiare in perioada “P‘émﬁrﬁ 1940 E’ud:; rr;‘a;:e .z;;fsrit&t_i[e ma+
' rie %

consider § v;chinw in munes ng’ﬂ“w temporar; $i sezonieri, 5¢
crate de cdtre acestia, Wmai perioadee de timp eleg_i_iv Tu=

o8

in scopul pre-

apacitate temporard de muncii si primesc

(2) Pentru angajalii care presteaza munca nai putin de ©
porma intreaga, se considerd vechime in munca timpul electiv
weral in raport cu norma intreagi.

Art. 86. — Se considera vechime in munci si timpul cit o
persoana :

a) a lost detinuld pe baza unei condamniri penale sau a
jost detinuta In lagare, pentru activitate polifica democratica,
inainte de 23 August 1944 ;

b) a lucrat in strdinatate ca angajat, fiind cetatean romin ;

¢) a lucral T straindlate ca angajat, liind cetdtean sirain,
daca ulterior a devenit cefatean romin ;

d) a colizal la loslele asigurari sociale ori la casele de pen-
sii preluate de stal pe baza legii nr. 10/1949, prevazute in lista
anexa nr, 7 ;

e) a cumulal pensia cu salariul ;

i) a lucral in munca de reconstructie, dupa cel de-al dotlea
razboi mondial, in conformitate cu conventia de armistitio.

Art. 87. — (1) Timpul lucratl in sirainatate de cetdteni stra-
ini se considera vechime in muncd numai pe baza conventiilor
ircheiate intre Republica Populard Romind si statul respectiv. in
conditiile stabilite de aceste conventii.

(2) Timpul muncit ca angajal de un cetiteaP 5trﬁir}_ pe fe-
ritoriul Republicii Populare Romine se cuprinde in yechimea in
munca. ]

Art. &8 — (1) Se considerd vechime in munca si timpul cit
arigajatul a aclivat In calitale de metibru _mpe;a_lm" in_coope-
ralia de productie mestesugareasca, membra in ::aie'glﬂ:e‘ .de nva-
cati ori fostele barouri, precum si in cilelalie wgam‘{ﬂ:;; :-ff: -':’1:
case proprii de asigurari si pensii, daci acea perioada atr cnpsete
recunoaste peniry acordarea unui drepl la pensie de cé j |
de asigurari i pensii ale sectorului de activitate respecti e

(2) De asemenea se considerd vechime in munca 3 mﬂm- |
cit angajatul a lucrat ca membru al gospodariilor ageicole GO
tive sau al cooperativelor agricole de productie.

S———

'i



t'

menul si conditijle slabilite
legii, nu i se elibereaza ca

L

pentru completares ¢

tocmirea carnetului de |
s¢ elibereazi aces
vedita decii ey ¢

rile de forta ma jord s
Jovady vechimii in munca 4.

| : nca, de asemey ‘
bile potrivi dispozi oo
de munca.
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privind exercitarea prolesiei de avocal de catre
desliintarea barourilor si nhintarea colegiilor de
lanuarie 1948, nu au mai lost NSCrisi in cole

(3) Vechimea in muncd pentru ;_mribada de_ timp lucrat 7y
calitate de angajat va ii luata in considerare de fleeare dintrF Cde
aﬁle de asigurari si pensii ale sectoarelor de aclivitate previzyge
in alin. 1 si 2.

Arf. 89. — (1) Nu se considera vechime in munca, {impyl
servil : ‘ o Seneth ol

a) in intreprinderea sofului, soliei, parintilor sau copiilor,
cu exceptia celor care dovedese ea au cotizal in acest timp la
fostele case de asigurdri sociale ;

b) ca ucenic, practicant sau elev al unei scoli prolesionale,
Cu exceplia celor care, aflafi in una dintre aceste situaiii, au co-
tizat la fostele case de asigurari sociale sau dovedese cd

au pri-
mit salarin,

(2) Nu se cuprind In vechimea in munca perioadele de timp
acer care, dupd
avocatt din 17
glile de avocati.

Secfiunea g [l-u
Dovada vechimii in munca
Art. 90.

— (1) Dovada vechimii in muncsi se |
ul de munci,

eliberat in baza decretului nr.
(2) Cei carora nu I s-a

ACE Cu carne-
256 din 5 iunie 1958
intocmil carneful de munca in ter-
de acest decret, say carora, potrivil
rnet de muncd, pot face dovada ve-

le valabile conform dispozitiilor speciale
arnetului de munei.
(3) Dupa expirares termenulyi prevazut

himii in Hnunea cu aele

de lege pentru in-
» Penltru cei carora, potrivi legii, li

himea in munca g poate fi do-
(4) Prin derogare de la prevederile alineatulyi

au g celor { B
dia celor temein: iV
CMmemic motiy, ale,

S¢ poate face
u actele vala-

i !
ilor speciale pentry Ccompletarea carnetului

(5) In cazurile aratate in alineatul 4, aprobarea pentru sta-

bilirea dreptului la pensie pe baza actelor prezentate se va da de
citre comisia regionald de contestatii,

Art. 91. — (1) Vechimea in munca ceruta pentru acordarea
pensiei de batrinete trebuie sa lie dovedita cu acte oficiale pentru
cel-putin 10 ani. e

(2) Vechimea in munca ceruld pentru acordarea pensiei di
invaliditate, cauzala de un accident in alara de muncd sau de o
hoala obisnuild, trebuie sa lie dovedita cu ucteiﬂlm'lult:‘ pEIllrl,{
cel putin 1/2 din perioadele Cﬂf&b.pu!l?ﬂ[ﬂiire virstei si felulus
muncii prevazule in tabelul de la art. .i._‘L‘ .

(3) Vechimea in munca &t::&hilil.—:& prin Imlanrffu d.af!u*de‘nr-
canele competente, pe baza declur:ﬂiQnri de martori, se 12 .I:'l‘IL'lL}ﬁ-‘
siderare numan pentru mmpletarm;zIumteht:r minime de vechtme

uncd prevazute in arl. 8, 9 si 33, | |
2 "ll[]:l]:a\!lrchinwn in munca ceruta pp‘n!ru acordarea ajutorului
soxcial trebuie si Tie dovedita cu acte oliciale.

Art. 92. — In cazul cind unul dintre actele pentru ;ime;h-

- & - - ! Y : | I ..: n-
rea vechimii in muncd nu intruneste elementele esentiale, _”, o :
II'-I"IIE‘H lor. comisia regionala de contestatii va putea hotari as
pra valabilitatii lor.

Arf. 93. — Vechimea in munca a :r]emhrilﬂtjhct??prrhﬂlf;zis::
cooperatia de productie rneﬁtt"ﬁu;{ﬁrﬁ-uaca. ﬂq_ﬂtﬂll;;;’:;i:m T
de avocati sau a fostelor barouri, precunt st ‘E'l"l‘iii se dovedesle
lalle organizati care au case de nmgura;l . .F;,-\,.fhie respective |
cu acle oficiale eliberate de sectoarele de ac t;x'e cit privesle:
aceste acte trebuie sa fie vizate de fHSP[E ;;TP;:E h };1.' Mt e
recunoasterea vechimii pentru acorgared u |

catre acele case,

Secfiunes a Hl-a
Salariul tarifar

; NP
Arf. 94. — (1) Salariul tarifar lunar r:a:i: I_‘SE;“I:n ::t :::n:; I:.
rare fﬂ ;tat;iﬁrrn dreptului la pensie este pentru .
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riul de incadrare corespunzitor la 204 ore, iar pentru personalul

iehnico-administrativ salariul tarilar de incadrare. 3

(2) In salariul tarifar se cuprind si sporurile acordate pen.
tru conditii de munca grele sau vatamatoare $i anume : pericy-
lozilate, toxico-vatamiloare, munca grea si prime de zbor, pre-
cum si orice alte sume care se includ, poirivit dispozitiilor legale
in salariul taritar.

Art. 95, — (1) Salariul mediu tarilar lunar care se ia ca
baza de calcul a pensiel este :

a) lie salariul mediu tarifar luenar din ultimele 12 luni de
activilate ;

b) lie salariul mediu lunar din 60 luni — 5 ani — de acti-
vitale consecutiva din ultimii 10 ani, la cererea celui indreptatit
li pensie,

(2) In cazul prevazut in alin. 1, lit. a, salariul mediu tari-
lar lunar se obtine prin impértirea 1a 12 a sumei salariilor tari-
fare din cele 12 luni de activitale.

(3) In cazul prevazut in alin. 1, lit. b, salariul mediu tarilar
ltfnur se obtine prin impartirea la 60 a sumei salariilor tarifare
din cei 5 ani de aclivitate consecutivi.

4 ¢ 1 1
4 ;'lrf. b_!n. — -{I] In cazul cind angajatul a luerat mai putin
¢ 12 ll:.lﬂl, pensia se calculeaza pe baza salariului niediy tarifar
din lunile de activitate.

l} A L]

(2) In cazul cind angajatul a lucrat mai

i - putin de o luna,
pensia se calculeazd pe baza salariului lunar de

incadrare.

Arl. 97. — Pa angaiatii trimisi
97, Pentru angajatii trimisi la scoli

SR S S ; wlitice, tehnice
sau de calilicare profesionala. F

=), SN L salariul mediu tarifar lunar va
aifiie de trimiterea la scoald say cel primit in perioada
L}

Art. 98, — p '
. 98 ent s inee
ru cer care au incefaf munca inainie de in-

“'ﬂrf'ﬂ in .'. F Y. i, g .
va i cel \:E?:lre 4 1egH noi si au drept la pensie, salariul tarifar
prevazut pentry recalcularey pensiilor vechi ‘
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Art. 99. — Peniru cei care cumuleaza doua funciiuni, la

.smﬁiiﬁg‘a pensiei se va lua in considerare salariul tarifar al func-

Art. 100. — Penltru angajatii din sectorul particular, sala-
rinl tarifar lunar va fi salariul minim farifar al ramurii in care
se¢ Incadreaza prolesia, in vigoare la data infroducerii cererii de
pensionare.

Art. 101. — Pentru angajafii remunerati pe baza procentu-
ala din realizari, salariul tarifar lunar pentru stabilirea pensiei
va fi cel prevazul peniru calculul ajuloarelor materiale din ca-
drul asigurarilor sociale de stat,

Arf. 102. — Dovada salariului tarifar lunar pe baza caruia
se calculeazd pensia se face cu carnetul de munca, sau cu acle
eliberate de unitati care trebuie sa cuprinda

a) denumirea si sediul unitatii ;

b) numarul si data eliberarii actului ;

¢) numele, pronumele si lunclia angajatului ;

d) salariul tarifar din ultimele 12 luni de activitate conse-
cutivd sau din 5 ani de activitate consecutiva din ultimii 10 am
lucrat ; ARy

¢) semnatura conducerii si stampila unitati.

Secliunea a 1V-a
Organele care stabilesc pensiile

Arf. 103. — Slabilirea pensiei se lace de catre i
pentru stabilirea pensiilor de pe linga :}I_ici.ile de prevederf‘an-
ciale ale comitetelor executive ale sfatunlur' Pqpu}are di:.‘ I.-dfr::
Oras sau raion orasenesc, in raza caruia domiciliaza cel care cere

comisiile

pensia. v
Art. 104. — (1) Comisiile pentru stabilirea pe

avea urmaloarea COMPUNEre : ' : or-
— un judecator al tribunalului popular de raion, oras sau

raion orasenesc desemnat de pres.edintele tribunalului respectiv,
care va functiona ca presedinte ;

nsitlor vor
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— seful oficiulyi de prevederi sociale al raionului, orasuluj
sap raionului ordsenesc, ca membru | |
— un delegal sindical desemnal de consiliul sindical rajo.

pleanl_._ desemmnal in aceleasi conditii ca si tilularii, care, in lipsa
titularului, va indeplini atributiile acestuia.

(3) Comisia regionala de contestatii va avea un seeretar de-

nal respecliv, ca menmbru.

(2) Presedintele si membrii comisiei vor avea clte un sy.

pleant, desermnat in aceleasi condiii ca si titularii care, in lipsa
titularului, va Indepling alributiile acestuia,

(3) Comisia pentru stabilirea pensiilor va avea un secrelar,

desemnnal de citre selul oficiului de prevederi sociale, dintre an
gajatii oliciului,

(4) Comisia pentru stabilirea pensitlor va fi numita prin
dvfrizin presedintelui comitetului executiv al siatului popular de
ratorn, oras sau raion orasenesc,

Art. 105, — (1) Comisiile pentru stabilirea pensiilor, dupi
exafminarea actelor de la dosar, se pronunti asupra cererilor de
pensionare, prin decizii.

(2) Comunicarea deciziei se fac P - :
-0 se lace in scris, fie in sedinta. lie
la domiciliu, 4.

.iln'. I05. — Deciziile coniisiilor
pot 1i contestate, de cel care cere pensia, la comisiile regionale

€ contestatii de pe linga oficiile de prevederi sociale ale comite-

;::‘::th; ll:t:;re ialulﬁrat"r““" populare regionale, respectiv al Ca-
) JLI N lerme X * _ i
ey nde 3 luni de la data comunicarii deci-

peritru stabilirea pensiilor

Art, 107, — (1) Conisiile

: region : i
urmaloarea compunere - glonale de contestatii vor avea

= un judecator gl tribunalylyi

nalului Capitaled R.P.R., desem
care va

regional, respectiv g tribu-

| nat . ' :
tunetiona ca presedinte - de presedintele tr thunalului,

= seful oficiului *
al Capitalei R.P.R., ca membry -

| — un dt:lffgat sindical, desermmat
Ml sau consiliul sindica arasenesc
(2) Presedintele $1 membrii- co

de prevederi sociale a regiunii, respeciv

deﬁ consiliul sindical regio-
al Capitalei, ¢g membru,

Msied vor avea cile un su-
4

semnal de cdtre setul oficiului de prevederi sociale, dinire anga-
jatii oliciului.

(4) Comisia regionala de coptestatii va i numita prin deci-
ria presedintelui comitetului executiv al siatului popular regio-
pal, respectiv al Capitalei R.P.R,

Act. 105. — (1) Comisiile regionale de contestalii exami-
neaza contestatiile lacute impotriva deciziilor comisiilor de sta-
bilire a pensiilor si se pronunia asupra contestatiilor prin decizii.

(2) Deciziile comisiilor regionale de contestatii sint delini-
tive pentru cel care & cerul pensia.

Art, 109. — (1) Ori de cite ori se constata erori in stabili-
rea pensied, se va proceda la revizuirea deciziei de pensionare si
la indreplarea acestor erori, pronunfindu-se o noua decizie.

(2) Revizuirea se face de catre comisia a carei decizie este
supusa revizuirii, K

(3) Sezisarea comisiilor in vederea revizuirii se poale lace
de:

a) selii oficiilor de prevederi sociale ; _ L

b) organele de Indrumare si control regionale si ale Minis-
terului Sanalatii si Prevederilor Sociale | il

¢) organele de indrumare §i control ale Cﬂr'mhu!m Central
] Sindicatelor, precum si ale consiliilor sindicale regionale, res-
pectiv al Capitalei R.P.R. A |

(4) Orice persoand interesata se poate adresa urga-zletm
a'r_é-jzite in alin. 3, in vederea revizuirii deciziilor de stabilire a

nsiilor, pronuniate de comisiile respective. :
i (5) Clprn: revizuirea se lace de comisia de stabilire a pensii-
lor, decizia este atacabila in conditiile prevazute in art. 106




(2) Comitetul executiv al slatului popular apreciaza asupray
posibilitafilor de existenid ale solicitantului si rezolvd cererey
prin decizie,

(3) Decizia data de comiletu! executiv al slatului popular 4
raion, oras sau raion ordgenese, se comuricd in scris celui in caw
24 si poale i contesiala, in lermen de 30 zile de 1a dala cmumd-
rii, la comitetul executiv al sfatului popular regional, respecliy
al Capitalei R.P.R. '

(4) Decizia datd de comileiul execuliv al siatului
regional, respectiv al Capitalei R.P.R., este definitivi.

(9) lncaz de respingere a cererii de ajutor social, seva pu-

tea lace o nowa cerere numai dacd s-a schimbat Situatia mate-
riald a solicitantului. |

popular

Secliunea a V-a
Formarea dosarului de pensie

Arl. 111. — (1) Pensia de orice
celui indreptafit.
(2) Pensia de balrinefe se stabileste $i la cerereg unifagii.

(4) Cind cel care cere pensia este angaj wrese
l 4 BL ﬂm L] 1
Lererea sa unildtii la care lucreaza. g ’ "

lel se sabilesie la cererea

care a lucral ullima data aﬁgajatul si

vederi sociale al comitetului executiy al sfatului popular a1 raio.
. | |

nului, orasului sgu raionului NP Ly e
wgprs el orasenesc, | chruta q B
liaza angajatul sauy urmasul, e s ‘eomick

(2) In cazul cind ce - a y

se depune la oficiul de pn. .

si il depune

(4) Deosarul cuprinzingd propunierea €1 actele pentru stabili-

rea pensiei de meritu deosebite se¢ depune 1a comisia care functio-
neaza In cadrul Secretariatului General al Consiliului de Mi-
nistri.

Art. 113, — Unilatea este obligata sa intocmeasca si sa de-
punid dosarul de pensionare in termen de 30 zile de 1a data inre-
gistrarii cererii de pensionare la unitale.

Art. 114. — In vederca lormirii dosarului  de pensionare,
angajalii care nu au carnete de munca sint obligati sa depuna la
unitafile respective, actele necesare stabilirii drepturilor la pen-
Sie.

Art. 115. — (1) In cazul cind unitatea din seclorul socialist,
din vina ei. nu inlocmeste si nu depune la timp dosarul de pensio-
nare al angajatului, completal cu lpate actele, astfel incit cel in
drept nu poale primi la Himp pensia, unitatea va plati in conti-
nuare drepturile de salariy pina la dala inveperii platii pensied.

(2) Pentru angajatii care se allau in incapacitate femporara
de munca, In cazul in care unitatea din ving ei nu intocmeste si
nu depune dosarul de pensie in fermenul prevazut in art. 113,
unitatea este obligalad a le plili in continuare, de la data incetarii
plafii ajutorului in cadrul asigurarilor sociale si pina la pensio-
nare, din fonduri proprii, o indemnizalic ezald cu ajutorul de
boali pe care l-au primit, T ;

(3) Pe intervalul de timp pentru care s-a primil indemniza-
ia echivalenta cu dreplurile de salariu sau cu ajulorul de boald

 nu se va plati §i pensia.

(4) Daunele materiale sulerite de unitate, in cazurile preva-
' L ey W e LB B e P Ly D R




Art. 117. — Oficiile de prevederi sociale sint obligate 1
afisa lista de actele necesare pentru stabilirea drepturilor la pen.

sie, pe categorii de pensii, si a ajulorului social.

Secjiunea a VI-u
Operatiile de stabilire a pensiilor

Art. 118. — (1) La primirea dosarului de pensionare, olj-
ciul de prevederi sociale are obligatia de a verifica dacd esle
completat cu toate actele necesare.

(2) In cazul in care dosarul de pensionare nu este complel,
oliciul de prevederi sociale va face cunoscut in scris, unitatii sau
celui care cere pensia, in termen de cel mult 10 zile de la dala
mregistrarii dosarului, ce acte mai sint necesare

pentru comple
tarea lui.

(3) Actele prezentate ulierior depunerii dosarului de pensio-
fiare, in vederea completarii lui, vor fj inregistrate la oliciul de
prevedert sociale.

(4) Data completarii dosarului de pensionare cu decizia de
incadrare intr-un grad de invaliditate sau cu actul de instituire
a tuteled, nu influenieazs asupra dalei de cind i -

_ ncepe plata pen-
SIel, i s

Art. 119. — Cind dosarul est
vesare, oliciul de prevederi social
reéa de inscriere la pensie.

lermen de 15 zile de 14 dat
tarii Tui,

€ completat cu loate actele e-

¢ este obligat sa supuni cere-
conusier pentru stabilirea pensiilor, In

a InregisStrarii dosarului say » comple-

: ? 1 = - = II- - .
L TFL 120 Llunusn.i pentru stahilirea pensiilar de
Clul de prevederi sociagle ratonului, orasulyi s

DI‘H?E‘II'IE*SL‘. Vi veritica luerdrile intocniite de ofic
5 * L : L] r .
ocldle, precum si actele existente la dosarul de pensionare si va

da i .
decizie de aprohare say de respingere a cererii de inscriere la

pensie, in prezenta celui o
' : are a cerut pensia, lamurs
crepturilor ce i e Cuvin say A Aogructinn

Cererii. supra motivelor de respingere a

pe lingé
au raionului
il de prevederi

OR

Art. 121, — (1) Cel care tere pensia va ii incunostiintal in

scris, ey cel putin 10 zile inainte de termenul jixat pentru stabi-

lirea peHSiEi. spre a lua parle la sedinta comisiei.

(2) In caz de neprezentare, comisia va putea solutiona ce-
rerea si in lipsa celui care a cerut pensia,

(3) Un exemplar de pe decizia consisici  pentru stabilirea
pensiel va I comunical, in scris, de céatre oficiul de prevederi so-
ciale, in cel mull 5 zile de la dala pronuntarii deciziei, celui care
a cerut pensia ; in cazul cind a lost prezent la sedinta i se va
pulea tace comunicarea in scris $i in sedinta.

(4) Decizia trebuie sa cuprindd temeiurile  de .iaEt si *de
drept care au condus la admiterea sau rmpingerea‘tmjeru de in-
scriere la pensie, precum si fermenul inlduntrul caruia poate i
introdusa contestatia.

(5) In cazul In care decizia de respingere a .cerferif de pens
sionare a ramas delinitiva, actele depuse vor li restituite la ce-
rerea pelitionarului.

Art. 122. — (1) In cazul cind cel care a cerut pensia face
conlestatie, oliciul de prevederi sociale va inainrt_u‘dus'arul cu IIIL-
fele de pensionare, impreuna cu contestatia, oficiului de p:re\ra-
deri sociale al comitefului execuliv al slatului Pnpular regmn:ﬁi.
rtﬂapedi‘v al Capitalei RPR., in termen de 10 zile de la data in-
registrarii conteslatiei, - g Yol L2

(2) La primirea contestaliei. oliciul de prevederi sociale re
gional réspectiv al Capitalei R.PR., supuna ﬂnnlesiagm.lm:p;&i
una m; dosarul de pensionare, conusiel regionale de contestali,
spre solutionare. % : sfivy

p (3) Comisia regionala de contestatii va lixa '_termen ;tie :udi:;
cata af va incunostiinta in scris, pe cel care a Ia:ut_cmude:e :‘tﬁ.
cut cel pufin 15 zile inainte de termenul stabilit pentru
carrtésl'atiai, | oo

(4) Judecarea confestafiei se va face in lermen de 30 zile

' ontestatorului.
imirea dosarului, In prezenia con thess T3
< pr(:si In cazul cind cel care a facut contestalia nu s¢ prezinta

{s




la fermenul lixal, comisia regionala de contestatii va putea soly.
i T Ly " .

tiona contestatia si in lipsa acestuia,

(6) Decizia comisiei regionale de contestatii va cuprinde:

motivarea aprobarii sau respingerii tuntestn{i:ei s,ii_\'ﬂ i h‘irm'-sﬁ‘r
in termen de 5 zile, atit oliciului de prweder_'l socidle ‘EII l:ﬂnqu.
tului execuliv al statului popular al raionului, orasului sﬂu.r;nn.
nului orasenese, Impreuna cu dosarul, ¢it si contestatorului.

Art. 123, — (1) Pentru stabilirea pensiei de invaliditate,
oficiul de prevederi sociale este obligat, dupa ce t‘!ﬂﬁﬂfl{l a4 fost
completal cu toale actele necesare, sd trimild serviciului de ex.
pertizd medicala a capacitatii de muned, aclele medicale, in ve-
derea stabilirii gradului de invaliditate.

2) In caz de invaliditate cauzats de accident de muned, se
Va frimile si copie de pe actul oficial prin care se const

atd impre-
jurarile in ¢care a survenii accidentul,

(3) Desarul cu actele de pensionare
Ciului de prevederi sociale. iar dos
trarea serviciului de expertiza m

Va ramine in arhiva ofi-
arul medical va ramine in pas-
edicala a capacitatii de munci.

Art. 124, (1) Deciziile pentru stabilires
pensie de invaliditate an e
St aceea a deciziilor de fnea
serviciile

drepturilor 13
eeasi valabilitate limitata in timp ca

drare in grade de invaliditate, date de
de expertiza medicals » Capacitatii de munca.
(2) Dupa expirares termenului de valabilitate
pensionare si dupa e invalidul a
ce expertizd medicals 4 Ca
4 pensiilor va da o nows
mitata, in functie de noul
(3) In cazul cind
de invaliditate, comisia pentru si;
tiune pe ultima decizie de pension
litatii acesteiy, Pe peérioada
ditate, fard a ma; da o no
4 (4) f’t;'rllru invalizii nerevizuibili medical. de
lonare sint definitive.

a4 deciziei de
lost revizuit de cifre serviciul
pacitatii de miunes. conisia de stabilire
decizie de pensionare. Pe o perioada li-
grad de invaliditate.

mvalidul a fost mentinut in acelasi arad
a lace men-
are, desprg prelungirea valabi-

Corespunzatoare gradulyi de invali-
a decizie,

ibilirea pensiilor v

Ciziile de pen-
70

Art. 125. — (1) In cazul cind, de pe urina susgmﬁtif}iu_l}thll,i-
cedat au ramas urmasi cu drept la pensie, care au f:lunfuu?u "I] ;r
ite, pensia va [i stabilita de catre comista dr:' 5lab|1itre a Fj”%“ﬁ o
1 pe linga oliciul de prevederi sociale n!.r_ﬂfnnulun ﬂj-rtag;u ui S
jonului orasenesc in raza caruia a domiciliat dEl}‘l.'[i.f ul. : |
ke 2) Comisia de slabilire a pensiilor de pe linga r.jhtml e
'e('tj’:eri sociale, care are competenta de a -‘.taihili ”;Jl:‘ﬂ':':lit‘ va da
ﬁri:ziﬂ de pensionare, in care vor fi trecuti tofi urmagii cu drept
=
|2 pensie,

5 [ - 3 = 3 "y L oL I""-l-
rt. 126. — (1) In cazul in care sint mai multi urmasi 'L:.i y
¥ - = y I‘ - o o '.n ar'
. domicilii diferite, cuantumul total al pensiel se “"”Pa"_‘: ‘ F;-::i
f - L i r B = v 1T i l'..: -
- le, in raport cu numarul acestora, intocmindu-se “d" 4 g
wale - | o o e miciliu.
E t;P‘II"Ilﬂ pentru fiecare urmasg care locuieste la all do !
Z1€ Sepaid | wry a mentiona cupantu-
Ead - initre aceste decizii se va mentic
2) Pe liecare dintre aces ‘ e
ul {m al al pensiei si modul cum a lost repartizal pe 1 “?;_ iul
A dai ’ | . . sp pastreaza la ofici
(3) Dosarul cu actele de pensionare se pastreaza la are
. e G : 4Za connsia care :
: > linga care lunctioneaza coml
svederi sociale pe linga care : : ST e
de prevederi soci : S ala urmast c4
i'll!di-c:izia de pensionare si care va pune in plata
Ll
tivels e ".: '#fl L’ilt g ® & a -
domictliaza in raz: : Jhatt in raza
1) Deciziile de pensie privind pe urmasi domicihi g
o & - - 11 = U : i
| ficii de prevederi sociale se vor trimile dwbt?r fresa de
Jltor ohen P sptionata In adres: :
'EI'Imnr pune in plata incepind cu luna mention
I VC :
irimitere,

\rt. 127. — (1) In cazul cind cel care cere ::;N;L i:r-,pprli
d din ' E" rezulta minimum de x-r:‘n:.hmzeﬁm njij .-mi i
ool dl'n Ltml'}iliren drepturilor 1a pensie, lara a 5¢ rci[ :
:F;-dzetu::s.i alle acte in completarea timpului munctt,

- | letarea
e alahile pentru comp
area de noi acte vala
(2) La prezen{.«.lred

. aleula la
: ensia se va cale

> inimum legal, p : da cu
echimii in munca peste minimu se va acord:
wthrm: l|mnr";~spunzélnr vechimii completate $i

procentul ©

7 ia in care au fost
in prima zi a lunii urmatoare aceleia in €4l
incepere din prima

: y coras. daca noile
e ﬂCt;:e pensie de invaliditate sau de urmas, daca n
(4) Incaz ae

¥ ., . - w- lﬁtii
me : i de la data incelarn p
termen de 3 lum
acte au fost depuse in
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ajutorului de boala sau a decesului sustindtorului, dilereniy de
pensie se va acorda cu incepere de la aceste date, dupa caz.

Art. 128. — In cazul cina o persoana a lucrat in mai e
sectoare de activitate care au case de pensii proprii, i se va sia.
bili pensie in cadrul asigurarilor sociale de stat, numai daca Cey

mal mare parte din aclivitate a desfasurat-o in calitate de arga.
jal.

Secfiunea a Vi0l-a
Plata pensiei

- ] I vl 4 w It . :
Art. 129, — (1) Pensia se plateste direel pensionarului fi-

tular, iar cind acesta are capacitatea de exercitiu reslrinsg s
este lipsit de capacitate, plata se face reprezent ‘

(2) Cind pensia de
membri de familie,

au
antului legal.
urmas a lost stahilita pentru mai TRV
| care locuiese im
care a lacut cereren de pensionare.

Art, 130,
partial,

preuna, ea se plifeste celui

— Pensia nu poate [i cedata nici integral, nici

Al 131 — (1) Pensia s mes
' | ens1a i orice alte sum eni :
" ¥ - ¥ [ 8 t.?l ; . " 5 :
ndl'l.lll.lh ramase HEPIQHIE din cuvenite Pl. NS0

cut, pe cel mult 6 lunj in ur|-|:'1m: ﬂ'lfif‘-‘.i:luia. vor li achitate pe fre-
'Hl e el ﬂt'l |:.Ll -+ )
egale cu cuantumuyl EREal d cerern, in rate lunare

(2) In cazul in care ne
pensionarului, i se vor

cerute in termen de 3

plata pensiei ny se d
| af'.l:;ta sumele restante, daci dcestea sin
ant de la data cind sint datorate,
— (1) Sumele platite j

. . ite in plus din ving nerc
e P [ N VINa pensionary-

(2) Daca sumele .
: ¢ au fost platite i -
rul e : L Pratite in plus, iars via )
4l, acesta nu este obligat [a rﬁs-titu'p S 1ara vina pensiona-
s-a lacut plata si e ;. cei din vi

Ot raspunzitori. pafeiiq o
paguba produsi Spunzatori, potrijyit Codulyj

atoreste vinej

Art. 132.
fui vVor i recu

Nl carer:
Muncii, pentru
-“lrf. !rl?r?. S— fl

_ ) Pensi “hifa
$4 produs canza de e

ay e | | ’
incetare pe intreaga luna in care

4 dreptului |, pensie,
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(2) In caz de deces al pensionarului, pensia neincasata de
cel decedat, inclusiv cea pemtru luna in care a avut loe decesul,
se va achita persoanelor cu drept la pensie de urmas, iar in lipsa
ycestora, persoanel In ingrijirea careia
data decesului.

(3) Cei care au ingrijit pe pensionarul decedat fac dovada
acestei situatii cu acte sau cu declaralii date pe proprie raspun-
dere.

se alla pensionarul la

Art. 134. — (1) In cazul cind pensionarul de invalidilate
iy se prezinta, lara motive juslificate, pentru revizoire la servi-
ciul de experliza medicala a capacitatii de munca, la termenul
lixat, plata pensiei de invaliditate inceleaza cu incepere din prima
zi a lunii urmatoare aceleia in eare pensionarul trebuta sa se pre-
¢inte la revizuirea medicala. '

(2) Daca pensionarul invalid este nedeplasabil si justilica
acest fapt prin acte medicale oficiale, el este obligat sa anunte
din timp serviciul de expertiza medicala a capacitatii de munca
respectiv pentru a fi examinal la domiciliu sau la spital. :

(3) In cazul cind pensionarul prevazut in alin. 2 va 1i inca-
drat intr-un grad de invaliditate, pensia 1 se va platt in continu-
are de la data expirarii valabilitatii deciziei anlerioare. o

(4) Daca pensionarul invalid nu se prez_i.nlﬁ la Ftatai hti!h‘lhti:
pentru revizuirea medicala din molive justiticale si dme:hle_ cu
acte oficiale, pensia i se va plali in continuare de_ la data EEP'II"H-
vii deciziei anterioare, in cazul cind se prezinta in termen de 30
zile si este mentinut intr-ur grad de irwalfditﬂte. =t

(5) Daca fostul pensionar de invaliditate se prezinta la re-
vizuirea medicala in termen de cel mult un A .dE la dut::{ expl-
ririi valabilitatii deciziei de pensionare, penstd 1 5¢ Va P'ﬂt“ -
incepere din prima zi a lunii urmaina_re aceleia in care a'[?..sd ':'Kti-'
minat, in cazul cind va li incadral intr-un grad fl? lfn_.ﬂ r:I l ?lnr

(6) Dispozitiile alineatelor pr?cfrdenle 5€ nphc_a_ §k UrMag .

e o u motiv aliditate, cu exceplia sotiei care
pensionati, pentru motiv de inv B
se poate prezenta oricind pentru constatarea nvaliditatil,

Art. 135, — (1) In cazul cind invaliditatea a lost provocala
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Cazul cind accidentul 2 lost morta
4U Tamas urmasi carora i s.

!

\

cind cond

;:”IL L IlL b S

Venit in caz de deges
platii pensie acesuia
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» A0

de un accident de munca sau de o hoald rolesionald, da
peludrii masurilor de protectie a muncii, unitafile sint oblig;
sé depund lunar in contul asigurarilor sociale de stat, cuantum
Fﬂ’ﬁiﬁ‘“ﬂf@[‘dﬂﬂ. L1 'ih‘;‘i 'S
(2) Oiiciile de prevederi sociale sint obligale S& ceard up
tatilor plata sumelor aratate in alineatul precedent. k-
(3) Cererea de restituire a cuantumului pensiei se va face §
baza actului oficial de constatare a imprejurarilor in care a avul .
loc accidentul de munci sau s-a ivit boala profesionald, Inchei :'f,_'
de arganele de prolectie a muncii, in care se mentioneazd \"ilil

unitatii.

_r-I) In cazul cind unitalea reluzd a depune lunar c:l.lmli-umni;; '
pensiel acordate, oliciul de prevederi sociale se va adresa, prin
comitetul executiv al sfatului popular respectiv, tribunalului
popular al raionului, erasului sau raionului orasenesc sau arbi-

trajului de fsllat, N raza caruia isi are sediul unitatea, dupa caz,
spre a o obliga la plata sumelor datorate. |

(D) Prevederile de la alineale

le precedente se aplica i in

I, dacd de pe urma decedatului
a stabilit dreptul la pensie.

Secfiunea a Vill-a

Suspendares plifii pensiei
A 2. -
-' }r!p / fn-_ (1) Plata pensiei se suspenda pe timpul cit -
1 PEIsionarul  isi stabile . e | .
el o Bt stabileste - domicilivl pe teritoriul aliei
bh)

penisionarul se afls j
£l w ‘ l
enfiva 1

| stare de refinere sau arestare pre-
C) pensionarul execyts

natiunea ny g1r
(2) Urma

O pedeapsa privativa de libertate,
i age dt?cﬂderea din dreptul 1a pensie.
i dﬂpt la pensie ai pensionarului prevazul in

auadrept la pensie de urmas, care li s-ar fi cu-

Al pensionarului. pe tot timpul suspendérii

.

I s B
i i - J

Il.. I- - . o
i I - - i

i '
| I. . . LY
- ) . : r -

- ||

- - 1R =
b
. B

() Disporitile alin. 2w se aplic in situatia aritata Tn

lit. b, daci urmarirea penala sau judecata priveste o in-
. :

e atrage decaderea din dreptul 1a pensie. -

AW

| At 17— (1) Suspendarea pliii pensie incepe cu pensia
“cuvenitd pe luna in care a intervenit situatia care deferming sus-
-pendarea, daca nu s-a facal plata pentru nceasts luna.

(2) In cazul cind pensia a iost incasata, plata pensiei se
suspenda incepind cu prima i a Junii urmatoare aceleia in care
i infervenit situalia care detenning suspendarea,

(3) Comisia de stabilire a pensiel va da decizie molivata de
suspendare a platii pensici,

Art. 138. — In caz de clasare a cauzei pentru lipsa de te-
mei, precum $i de amnistiere a faptei pentru care pensionarul a
jost arestat inainte de judecare, sau in caz de achilare, se vor
pliti sumele datorate pe infreaga duratd a suspendarii, scazin-
du-se sumele platite urmasilor.

Arf. 139, — (1) In caz de executare a pedepsei sau de gra-
tiere, ori de amnistiere a faplei pentru care pensionarul a fost
condammnat la pedeapsi privativa de libertate si care a condus 1a
susperidarea platii pensiei, plata pensiei se reia cu incepere din
prima zi a lunii urmétoare acelein In care pensionarul a fost eli-
beral. -

(2) Cind inceteazd celelalte cauze de suspendare a pensiel,

plata acesteia se reia cu incepere din prima zi a luni 11nnﬁinnr£-
aceleia in care a intervenit incetarea cauzei de suspendare.

Art. 140. — In foate cazurile de repuriere in drepturi, comi-

sia de stabilire a pensiilor va da decizie In acest sens.

le de urmarire penala, organcle Procu-

-4
raturii si instantele judccﬂloreﬁli au nblig.?;ia ca, i'n l?"-ne:ufic:
zile de la data retinerii ori arestarii -pensmttal_'ulm.' H. col =
aceasta situatie, In scris, oficiului de prevederi sociale respectiv,

in vederea suspendarii platii pensiei.

Art. 141, — Urgane

H

-

—

|—_1r
——

l

i




Secjiunea a [ X-u
Pierderea dreptului la pensie §i la ajutorul social

Arf. 192, — Pierd dreptul la pensie si la ajutor social cef
care :

a) au losl condamnali  pentru infractiuni  conira pacii _sj
wmanilatii, indilerent daca au executat sau nu pedeapsa ; ‘

b) au lost condamnali penfru infractioni contra securit itii
statului ;

¢) au lost condamnati pentru activitate intensa confra cla-
sei muncitoare

‘d} au losl condamnati peniru sustrageri din avutul obstesc,
dm':af valoarea pagubei depaseste suma de 20,000 lei. sau care, |
dupa o condamnare pentry sustragere din avutul obstese indife

rent de suma sustrasa au fost din noy condamnati, ca recidivisti
fol peniru suslragere din avutul obslesc : . | I
€) au pierdul cetdfenia R.P.R. ;
1) au pardsif {ar
in lara

8) au fost condamnati pentry ci - ' -
vederea obfinerii “"fﬂpfului‘ !ﬂpepensi::é:ua;ﬁ :Ziia:c-le il
biliri? Lf:fﬂ provocal o invaliditate in mod voit, in vederea sta-
g rept la PENSIE Sau ajutor social, insa numai in ceea

prve§ta d':EPt“I la pensie sau ajutor ial de i
aceastd invaliditate - Fosocial decurgind  din

4.in mod ilegal sau refuzi sa se inapoieze

curgind din aceasta 1maildlfata. bt "8 ‘jﬂm sosial de.
Art: 143) = Pante: el
ﬂre'Ptului la pemezﬁr“ Elumm .- o | 1 N munes dupi Pifﬂlm

conditiile previzute de Jege,

pnui accidept de munca  san a unei boli profesionale, poate 1i
transformata, la cererea pensionarului, in pensie de invaliditate
cauzald de accident de munca sau de hoala profesionala.

Art. 145. — (1) Pensionarii de invaliditate de gradul T si
[[, provocata de un accident de munca sau de o boala profesio-
nald, care au vechimea in munca necesara pentru oblinerea pen-
siei de batrinele, pot cere lranslormarea pensiei de invaliditate in
pensie de batrinele, chiar daca nu au alins limitele de virsta pen-
iru obtinerea unei asemenea pensii.

(2) Daca invaliditatea de graduol 1 sau Il a lost provocal:
de un accident in afara de munca sau de o boala obisnuita, trans-
formarea pensiei de invaliditale in pensie de batrinete se poale g
face numal in cazul in care pensionarul indeplineste si conditia
de vechime imtegrald in munca, cerutd pentru acordarca pensiei
de i“vﬂiidil !tEi |

(3) Daca in urma revizuirii medicale periodice, invalidul |
care se afla in situatia ardtatd la alineatele precedente este tre-
cut in gradul 111 de invaliditate, i se va translorma pensia de ba-
trinete in pensie de invaliditate de gradul 1, cu incepere din
prima zi a lunii urmétoare aceleia in care a fost erizmt rftedical.

(4) Dacé in urma revizuirii medﬁi::e p:;iudwt; pensionarul
: «© il de munca, a eaza.

. i?l I:';.P,:i Pensionarii l:;.'miimal‘idﬁate de :_gmdul I_I_Il _ptﬁ
cere translormarea pensiel de invalidilate in upe;m}e dﬁ-hﬁlﬁﬂﬂe‘
daca i conditiile de vechime in munca si de virstd, pre-

vazule de lege pentru acordarea pensiei de bitrinete.
Aot 147 — (1 Pensionarii de orice fel, care ramin sau se

1 111
]



(4) In cazul in care pensionarul isi continua activitatea jy.

ti-alt sector de munca decil acela caruia i apartine casa de pen-
sii care i-a stabilit pensia, recalecularea se va face, in conditijle
aratate in alin. 1, 2 sau 3 de catre casa care ii plateste pensia,

Arf. 8. — In cazul cind se schimba gradul de invalidif gle
al unui pensionar cu pensie de invaliditate cauzatd de un accident
de munca sau boala prolesionala intr-un grad de invaliditate mai
mare, datorila unui accident in afara de munca sau unei boli ohjs-
nuite, pensia se va recaleula la procentele corespunzatoare nouy-

lui grad de invaliditate pentru accideni de munca sau boala pro-
lesionala.

Arl. 149, — (1) In caz de transformire a penster de invali-
ditate in pensie de batrinete, pentru pensionarii de invaliditale
Care conlinud sa munceasca, se ia cn baza de calcul, Ia alegerea
celui care cere Pensia ; |

a) lie salariul mediy larilar,
art. 95 :

: _h} lie salariul tarifar in vigoare la data stabilirii pensiel de
batrinete 2 tunctiei avute 1a data invaliditarii.
_{2} In_ celelalte cazuri in care se translorma sau se
leaza PENSIa unui pensionar, dacs acesia a4 TAMas sau s-a rein-
cfadral N munca dupa pensionare, se ig ca baza de caleul sala-
riul nn;'rliu_tnrii;lr avul in vedere la stabilirea imitiala a peri;i;i.

1n‘ 150, — (1) In caz de transformare
pensii intr-alta, say de recalculare o pensie
va lace din prima  zi a lunii urm
transformare say recaleul
(2) In caz de s¢himh
marului de

stabilit poirivit prevederilor

recaleu-

A unet categorii de
« Plata noii pensii se
urmatoare infroduceri cererii de
are Impreund cu actele

| are a gradului de im
Urinasi pensionarj.

Necesare.
aliditate Sau a nu-

care modifies procentyl ¢
; * i § - . W ti+‘ ‘l: 5
liare g pensier, Noua pense recaleulats Se va pl.&h . G

ﬂ s . I . ’

‘ .J dfn.prlmn 21 a lunii urmatoare aceleia in care

minati medical Pensionarii invali l
bh) din prima zj

intervenit schimb

an fost exa-

a lunii urmatoare aceleia

Wi N cursul cirei
are€a numaruylui de urmasi. e

: CAPITOLUL 1%
AJUTOARE SI ASISTENTA SOCIALA

Art. 151. — (1) Pensionarii au drept la ajutor in caz de de-
ces al oricarui membru de familie din cei prevazuli in artl. 65.

(2) In caz de deces al unui pensionar, au drept la ajutor
membrii de lamilie ai acestuia sau persoancle sirdine de familie
care au suportal cheltuielile ocazionate de deces.

Art. 152. — Ajutorul de deces se acordi potrivit normelor
si in cuantumul stabilit pentru angajati si pentru membrii lor de
familie In cadrul asigurarilor sociale de slat, fard a li se cere con-
ditit de vechime.

Art. 153. — (1) Pensionarii care nu sint fn munca precun
si membrii lor de familie primesc ajutor in caz de deces prin ofi-
ciul de prevederi sociale al comitetului executiv al statului popu-
lar in raza caruia domiciliaza pensionarii.

(2) Pensionarii care sint in munca precum si‘ n_u:mhrii lor
de familie primese ajulor in caz de deces de la unilatea respec-
liva.

Art. 154. — (1) Pentru acordarea ajutorului rJ:* duce%__ﬁng-i;:
<1 copiii se considera ca se allau in ifirei_invn—u pensionarulu prin
simpla lor calitate de sofie sau copi. Peing P

(2) Parintii, fratii si surorile se mnﬁjdera cd fufr.hmluu_ mﬁ&:;
frefinerea pensionarului numai in cazul cind nu realizau ven
lunare mai mari de 300 lei.

Art. 155. — (1) Aclele necesare pentru uuqrc?ﬁru‘: ajzlnr[j
lui in caz de deces al pensionarului Hﬂu_.ﬂ;.mﬂ“.lfmn_rl mS ﬂ: b
milie se stabilese de Ministerul Sanatatii si Prevederilor |
si Consiliul Ceniral al Sindicatelor. .. N rm'ederi

(2) Lista acestor acte va fi alisata la oficiile de preve
sociale.

Art. 156. — Pensionarii si membrii lor f?E -
za de asistenta medicala si medicamente, prin

jamilie benelicia-
tatile sanitare
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ale Ministerului Sanatitii si Prevederilor Sociale, in ¢
prevazute de normele legale in vigoare.

Art, 157. — (1) Pensionarii au drept la proteze chirurgj.
cale, dentare, ochelari, centuri abdominale si aparate o ¢,
prin. Ministerul Sanatatii si Prevederilor Sociale, precum s la
cheltuielile de transport pina la si de la centrele unde acestey sp
confectioneaza, dupa aceleasi norme ca si angajatii.

(2) Pensionarii pot Ii trimisi la tratament balneo-climatie,
in sanatoriile balneare ale Consiliului Central al Sindicaielor
cele ale Minislerului Sanatatii si Prevederilor Sociale.

Art. 158, — (1) Pensionarii pot 1l internati in cadminele do
pensionari sau caminele de batrini organizate de Ministerul S4-
natafn  si Prevederilor Sociale sau  de comitetele execulive ale
slaturilor populare,

(2) Pensionarii invalizi de gradul I i I1 pot §i primifi in ca-
ninele-spital de pensionari invalizi. organizate de Ministerul Sa-
natatin si Prevederilor Sociale st de comitetele executive ale sfa-
turilor populare,

_ i . s . .8
““m. 1:,';::-“|}1EJ;:'L-I]?,]:]":E:;IIE'|Pm:- ;illz::_ dﬁlnricv ;_.‘;rnrd. se pot ca-
aceasta perioada ¢ ay df't': p ‘EM?H& ; SP""E‘*"*’; ik ol

. ' . ptul, in alara de pensie, la -

4) miretinere sj imbracaminte

b) manuale si materiale didactice -

¢) cheltuieli de 1run:~.purl. |

Arl. 160 — De dre

i o plurile previz
beneliciaza f- ute in prezentul

) . capitol
rimese ajutor social.

sicel care p

CAPITOLUL X

| .glrh I6l. — Pensijle de
Cit i de urmasi, stabilite
Calculeaza dupa norge

batrinete, de invaliditate, de servi-

| naintea datei de | dugust 1059, se re
4 Ay 1 ; ‘
¢ Prevazute in prezentul Capitol
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Art. 162. — Elementele care stau la baza recaleulirii pen-

siilor sint urmatoarele -

a) vechimea in munca ;

b) grupa de munca ;

¢) salariul tarifar ;

d) procentul de calcul ;

e) gradul de invaliditate si cauza invaliditatii.

Art. 163. — (1) Vechimea in munca este cea trecutd in bu-
letinul de recalculare a pensiei din anul 1954, sau in ultima deci-
zie de pensionare.

(2) Prin derogare de la dispozitia alin. 1, se va lua in consi-
derare si vechimea in munca prevazula in actele ce au folosit 1a
recalcularea pensiei, conlorm art. 39 al Deciziei nr. 4/1953 a Con-
siliului Central al Sindicatelor.

Ari. 164. — (1) Incadrarea in grupa de munca se va lace
dupa cum urmeaza : |

a) se vor aplica dispozitiile legale noi, cu privire la slahin-
rea grupei de munca, in funclie de categoria de pensie, daca in
dosarul de pensionare exista acte din care rezulla elementele ne-
cesare pentru delerminarea grupei de murica | | |

h) se va lua in considerare ultima prolesie avuté de pensio-
nar, daca in dosarul de pensionare nu exista acte din care rezul?a
elementele necesare pentru determinarea grupei de munca, caz in
care se va face incadrarea in grupa de munca de care apartine

ultima profesie.

(2) Pentru incadrarea in grupa de muncd, vor 1i luate i

considerare numai actele de vechime in munca, aflate in dosarele
recalculare a pen-

de pensionare si recunoscute prin hu*letu'lul de
siei, sau prin ultima decizie de pensionare. B

(3) Pensionarii de serviciu, prqvenltl d!n_ pm:nnfliu sl
gant prolesionist din aeronautica civila, vor i inca rati in grup
l-a de munca.

(4) Pensionarii cu pens '
nalul artistic din institutiile de arta,
ll-a de munca.

ie de vechime, proveniii din perso-
vor fi incadrati tn grupa &

81
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cel putin 10 ani si nu indeplinesc condifia de vechime integraly

(5) Pensionarii de batrinefe care au 0 vechime in murcd de

i munca conform dispozitiilor art. 8 sau 9, vor ii incadrati

grupa de munca potrivit dispozitiilor art. 17.

Art. 165. — (1) Salariul {arifar pe baza caruia se recalcy-
leaza pensia este cel stabilil prin actele normative in vigoare la
31 fulie 1959

(2) Echivalarea se va face pe baza tabelelor si a instructiu-

nilor de echivalare elaborate de Comitetul de Stat pentru Proble-

mele de Munca si Salarii, Ministerul Sanatatii si Prevederilor
Sociale si Consiliul Central al Sindicatelor.

Art. 166. — (1) Procentul de recalculare a pensiei este cel
prevazut in dispozitiile legale noi, dupa calegoria de pensie.
(2) Pentru determinarea procentelor suplimentare la pensie
de batrinete, se va proceda potrivit prevederilor arl. 12, daca n
dosarul de pensionare exista acte din care rezulia elementele ne-
cesare penitru aplicarea acestor prevederi.
| (4) Daca in dosarul de pensionare nu exista elementele la
: i:-nd:i_h;t;ii}:;t:ttrr. 2, se vor acorda urmaloarele sporuri la pen-
[ 0 : .
e 11: f‘;luF:c?:;lrli E&;rzzj:lu I"l-lc':.ttﬂlt] Iagtivilaiaaﬁ salariata in
— 1% pentru resiul v '“I o
pensionarilor.

Art. 167. — Qr: ravalidi
e dE‘Ei"Jf .{ Gl_*adul de invaliditate este cel mentionat in ul-
MI;E e ke . proces-verbal), data de organul de expertiza medi-
t'. 'FLfl!’-‘L’fﬁlI! de muncd, iar cauza invaliditatii esfe cea men
lionatd in ullima decizie de pensionare ; A

--lrr. !H;H — ) j{ - &
e ik 3. _.-“} Cet pensionati cu reducere de virsti sau de
i munca, pe baza unor acte normative speciale. orechm
:.-'g ] H:;-Iﬁl ;;wftmﬂ vor ramine mai deparie in drEPlurilP‘ t?? I
{}é) :“1 u=li=se numai dispozitiile cu privire la recalenl IHE]:Jr‘e.-n
ei pensionati pe b e
: : aza unor legi :
14 - v g Hn{t‘rlﬂ;] ated
nuarie 1949, daca nu infrunesc conditiile de DR

sta cerute prin dispozitiile legale no; TR AU

pt‘ﬂfni o primi 0 Peﬂfnif,
82

vor primi pﬂmaminimﬁ cu reducere de vechime in munca, dupa
categoria de pensie.

Art. 169. — (1) Micii meseriasi, lucratorii independenti si
jucratorii la domiciliu, care au cel putin vechimea minima inte-
urald pentru acordarea pensiei de batrinete sau invaliditate, vor
primi pensia minima integrala, dupa categoria de pensie.

(2) Pentru cei care nu au vechimea minima integrala, re-
caleularea pensier se face micsorindu-se pensia minima mentio-
pata in alin. 1, proporiional cu numaru! anilor serviti mai putn,
jara a putea cobori sub pensiile minime cu reducere de vechime
in munca, prevazute prin dispozitiile legale noi, dupd categoria
de pensie.

Art. 170. — Pensiile urmasilor se vor recalcula luindu-se
ca haza de calcul pensia recalculata  a sustinatorulm decedat,
dupa cum urimeaza :

a) pensia de batrinete, daci cel decedat a fost pensionar de
batrinete ;

h) pensia de invaliditate de gradul 1, daca cel dec'fdat,n fost
pensionar de invaliditate de gradul [ sau a jost angajat si dece-

sul s-a produs datorita unui accident de munca ;

¢) pensia de invaliditate de gradul 11, in toate celelalte ca-

Zuri.
invaliditate de gradul I

Ari. 171, — Peniru pensionaril de ' de gr:
emmnizatie de mgripre po-

se va acorda, in alara de pensie o ind
irivit art. 31 sau 39, dupa caz.
lor recasatorite pina la data de

Art. 172. — Pensiile vaduve te pina de
primite pina la aceasta

I august 1959 se mentin in cuantumurile
data.

arii cu pensii sociale vor fi revizu-
noi si vor I incadratt : :

a in care in-

Art. 173. — (1) Pension

iti in raport cu prevederile legii : :

a) in categoriile respective de pensii, In mﬂs:;ei .
deplinesc conditiile necesare pentru acordared pe :
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N b) la ajutor social, in masura in care indeplinesc condifjjje
, necesare pentru acordarea acestui ajutor.

| (2) Cei care vor Ii incadrati la ajufor social, nu vor pufe,
} primi mai putin decit cuantumul pensiei sociale avufa fard com.
| pensalia de cartela.

(3) Pensionarii urmasi cu pensii sociale, vor {i mentinut; in
drepturi numai daca sustinatorul decedat intruneste conditiile
noilor prevederi legale pentru obtinerea unui drept la pensie, apli-
c¢indu-li-se dispozitiile cu privire la recalculare.

(4) Prin derogare de 1a prevederile alin, 3, copiii vor fi men-
tinufi In drepturile avute pina in prezent. HK

- —

_Ari, IFf‘ — Daca in urma recalcularii i unele vazuri, re-
2ultd o pensie mai mica decit cea avuti pind la | august 1959, se

va menfine pensia in cuantumul drepturilor primiite pind la aceas-
ta data. ' d

achitate retrouctiv cu incepere de Ja damh 1 m

I

|

(3) In orasele si raioanele cu numir mare de pensionari vor |

pulea functiona mai multe comisii. ey urmatoarea compunere - f

I. — selul oliciului de prevederi sociale ca presedinte ; i!'

— un angajat din cadrul biroului de pensii, ca membru ; |F

— un delegat sindical, ca membry 11

Il. — seful biroului de pensii sau alt angajat al oficiului de |'I

Pﬂ.vedéri sociale, ca presedinte : '

— un angajat din cadrul biroului de pensii, ca membru : h

— un delegat sindical, ca membru, \

(4) Acolo unde nu se pot alcitui comisiile in camponenia |‘
mentionata in alineatele precedente, se vor pulea numi alte cadre .

ale oficiilor de prevederi sociale, care si aiba pregétirea nece-
sard asiguraril lucrarilor de recalculare a pensiilor,

() Comisiile de recalculare vor fi numite prin decizii ale co-
mitetului executiv al sfatului popular respecliv.

Art. 177, — (1) Pentru fiecare pensie recalculati, comisia
~ va da o decizie de recalculare.
| (2) Cuantumul pensiei si elementele ce au stal la baza re-
calculdrii se vor comunica in scris pensionarului la domiciliu.
, (3) Dupd ferminarea operatiilor de recalculare a pensiilor,
 comisiile de recalculare se desliinteaza iar eventualele sarcini
~ restante vor trece asupra comisiilor de stabilire a pensiilor.

~ Art. 178, — (1) Deiziile comisiilor de recalculare a pensii-
 lor pot fi contestate de cei in cauza la comisiile de contestafii d
3 r" dale m ¢ I CXET . -
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CAPITOLUL XI
_ DISPOZITII FINALE

Art. 180, — (1) Pensia de orice fel se stab e l:
' a
celui indreptatit. " o

(2) Pensia de bitrinete se stabileste si la cereres unmitai,

(3) Pentru cei care exerciti anumite prolesii intelectuale 8i
anume : profesorii si conferentiarii din invatamintul superim:
lucratorii din institutele de cercefari stii .
acestora, mentinuti in activitate cy aprobarea forului tulelar -
tai\:ea u poale lace cererea de pensionare decit la implini ;I ir-
stei de 65 ani pentry barbati si 60 ani pentru fem(-:-li; wpe o

(4) Contractul angajatilor pensionari .
desface pe data Inscrierii 14 pensie.

ar. 18], — (1) Ni
sie, indiferent de fondul

n care este prevazut dreptul Ja pensie,

(2) Persoanele indreptatite 1a mai

cind pentry una dinfre &
pernsie, S chis dupa

la cererea unitatii s

ntifice cu grade asimilate

b) de la data de | august 1959, se vor

il acorda dreplurile pre-
yazute prin dispozitiile legale noi.

Art. 103, — Cei carora nu li s-a stabilit pensia fiinded nu
indeplineau conditiile necesare previzute in legile anterioare,
dar indeplinesc conditiile prevazute in legea noua, vor pulea cere
pensia pe baza normelor legii noi.

Arl. 184. — (1) Persoanele care au colizal la fostele asigu-
rari sociale un timp cel putin egal cu vechimea in munca nece-
sard pentru acordarea unei pensii  de batrinele " si indeplinesc
conditiile de virsta, vor primi pensia de balrinele dupa normels
stahilite pentru angajafi.

(2) Cuantumul pensiei va i pensia minima stabilita in [unc-
tie de timpul cotizal,

Art. 185. — Celatenii unui stat strain i urmasii lor, domi-
ciliati pe teritoriul Republicii Populare Romine, pol cere inscrie-

rea la pensie, pentru timpul servit in {ara strﬁin__i_. potrivit con-
ventiilor incheiate intre Republica Populara Romina si statul res-

pet'!iv.
Arl. 186, — (1) Penteu angajatii din sectorul particular,
contribulia peniru asigurarile sociale se va plati la salariul Eiac»-

- tiv primit.

(2) in cazul in care salariul efectiv primil este inferior sa-

< N s y = 2 in e m*
~ lariului minim tarifar pe economie, 4 ramurii in care se i
 dreazii profesia, contribufia se va plati la cel din urimd salaris.
=8 T
~ tlul de |
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Art; 189. — Cei care vor [alsilica acte pentru Gbumlﬁ Art. 193. — Lucritile de recal
drepturilor la pensie si ajuloare, sau vor folosi asemeries acle, B plati la data de | august 1950 se
ori vor savirsi alte incalciri ale dispozitiilor privind regimul pen- 1050,
siflor, in cazul In care constituie infractiuni, vor fj pedepsiti po-
frivit legii penale. i

1

ulare a pensiilor existente in
vor termina pina la | noiembrie

Art. 194, — In termen de 60 zile, Ministeru! Sanatatii i

r Prevederilor Sociale, Ministerul Finan{elar sj minisirul pentru
Art. 196. — (1) In vederea asigurarii unei aplicdri juste ﬂ problemele organelor locale ale administratiei de stal, vor sta-
unitare a dispozifiilor legale privitoare la pensii, se instituie pe

bili norme simplilicale si aperalive de linanfare
lingd Ministerul Sanatatii si Prevederilor Sociale o comisie al. disilor 86 genalt
catuila din: |

si control a fon-

— ministrul Sanatatii si Prevederilor Sociale, ca presedinte;

— un secretar  al Consiliului Central al SW&A&MQ ca
membry ; '

— un vicepresedinte al Comitetului de Stat peniru Proble-

mele de Munci sj Salarii, ca membry : - |
— un adjunct al Ministrului Finantelor, cq membru : o
= un adjunet al Minjstruylyi Justitiei, ca membry., .

i éQJ_ Secretar al comisiei va fi Directorul Gener 3




ANEXA Nr. 1
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TABRE EY L Nelt

cuprinzind angajatii care lucreaza in munci foarte grele i
sau foarte vatamatoare, cdrora li se stabileste pensie de batrinete
la implinirea virstei de 50 ani

:: DENUMIREA PROFESIUNII

—_— = e

1. Mnmﬂam care lucreaza in suhteran. in mimle de carbuni
si minereuri feroase, neferoase si nemetalifere.

9. Muncilorii care lucreaza in exploatirile si explorarile de

mwu proprietaii speciale.

Mungcitorii care Maﬂ lnmbtwmlasmt tutﬂ&,gak-

.

imM
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Nr. DENUMIREA PROFESIUNII
cri.

——

8. Macaragiii de la incarcarea si scoaterea lingourilor din cyp.

g,

10,
1.

12,

13.

14,
15
16.

I7.

loarele adinci, precum si macaragrii de la scoalerea lingoy-
rilor din cuptoare cu propulsie de la hala laminoarelor.

Muncitorii de la platiorma de laminoare si anume: laming.
lorii la cald, cuptorarii de la cuploarele vechi de tabla sub.
ire {cuploare camera), manevrant 1 si [ de la laminoarele
de prolile grele si platine, dublitorii, reglorii surub presi-
une, presatorit refulatori {evi, presalorii de la laminoarcle
de bandaje si discuri.

Zidarii samotori la cald.

Muncitorii care lucreaza la fabricarea caramizilor Si mile-
rialelor refractare din silica pentru industria siderurgica.

Muncitorii de 1a incalzirea cuptoarelor Abder-l{alden si
carbo-lluide, precum si cei de la carbonizarea carbunehs de
la Petrila, masinistii 12 masina de scos usi, muncitorii la
usi din cocserie si alegatorii de steril de la préjirea mine-
reurtlor,

Topitorii, turnatorii, curatitorii de piese turnate, pastatorii
lormari, sudorii in plumb, asambliorii, irezorij si laielorii
de pl.-?ci de plumb, montatorii. morarii, malaxoristii, amba-
latorii, muncitorii de 14 cuptorul de reductie, manipulantii
de materiale semifabricate si fabricate de plumb si pers;n-
nalul de curdtenie din secliile de baza de 1a fabricarea acu-
mulatorilor, | '

Sudorii care lucreazi Permanent in plumb,
Scafandri si chesonierii.

Personalul navig

Vazut in prezentyl regulament.
Electrolizorii care lucreazi sodei causti
uper‘;ilnru la instal de li. h fil vy e
rului, la preparare cheldiere a clo-

a lesiei de clorat ety < .
rea clorurei de yvyr de caleiu si 1a fabrica-

ant profesionist din Aeronautica vivila pre-

¢ la fabricarea
atitle de absorbtie Si

NT.
erl.

DENUMIREA PROFESIUNH

I8.

26.

27,

28.

Operatorii care lucreaza la labricarea acidului clorhidric
proanalizi.

. Alimentalorii, scurgalorii, macaragiii, concasoristii, sorla-

torii i ambalatorii de !a labricarea carbidului.

. Coesarii de la arderea gudroanelor provenite din distilarea

si ralinarea produselor pelrolilere.

. Operatorii de la labricarea bicromatului si anhidridei cro-

[ce,

. Operatorii de la labricarea sarurilor pe bazi de cianura,

precum $i muncitorii de la labricarea acidulii cianhidric si
4 derivatilor sai. |

Municitorii care lucreaza la prajirea, aglomerarea, lopirea
minereurilor, preralinarea, ralinarea si convertizarea meta-

lelor neleroase,

. Muncitorii care lucreazé la exiragerea, prelucrarea, distila-

rea si utilizarea permanenta a mercurului in d‘iverse pro-
cese industriale, precum si cei de la incuvares s -d:ecfware.a
redresoarelor cu mercor, fabricarea termometrelor si de la
treti for ,,Dik*.
intretinerea si repararea mgulatn:fre i :
Cupelatorii, topitorii, manipulantii de mslial‘atu $i .fmbaln
torii de la fabricarea oxizilor de plumb (minium i It.largﬁl.
Muricitorii care lucreazii la fabricarea fosgenului si cloro-
icrinei. =i ] oy
?’m:ﬁmélorii si descircatorii la cupior electric si Oper#:‘llll
la méacinarea cuartilei penird Iahriclarﬂ-'a.carbum dei;:: u;ﬁ ;
Muneitorii de la prelucrarea sullurii d}: cartl?wj. tpt:i : e
si incarcarea sulfului, filatorii, Hﬁcfl;lflrll._}uﬂl ;z; E; : ‘dfn =
bistii, preparalorii de liliere i spalatorii de
bricile de celofibri {‘:'iﬁtu!ﬂ)- e
Suflatorii la {eavii si presullatori
de sticld si becuri _ _ oy koo
Muncitorii din filaturile si fesatoriile de azbesi, prect
cei de la fabricarea ferodourilor.

fasonatori din fabriciie

95




NOTA:

|. Se precizeaza cd In acest tabel se [:uPrind si i+

— ajutorii muncitorilor care lucreaza in una din profesiy-
tiile prevazute in tabel ; _ -

— personalul de intretinere pe s.thimh._ care I_Pcr?thH in mod
'pﬂnn;uwnt in aceleasi conditii cu muncitorii cllprl'n§t__tn una din
profesiunile previzule in tabel si anume: mecanicn, lacatusii,
electricienii, sudorii etc., de intretinere.

2. Se precizeaza cd, peniru a putea beneficia de prevederile
legii, prin care se stabilesc condifii avantajoase de pensionare
pentru angajatii care luereazd in una din profesiile inscrise in
tabel, se cere ca ei sa li lucral in mod permanent in aceste pro-
[esiuni,

30 bis. Muncitorii care lucreaza la fabricarea produselor pre-
vazute in H.CM. nr. 1176/1956 1a ari. 1, alineatele a, b, ¢ si d;
arl. 2, alineatele a, b si ¢; art. 3, alineatele a, b si c.

30 bis'. Lucratorii cu munca politica din cadrul C.C. al
P.M.R. si comitetelor regionale, raionale si orasenesti ale P.M.I2.,
cei din cadrul Consiliului Central al Sindicatelor, comitetelos
centrale ale sindicatelor si consiliilor sindicale regionale, raio-
nale si orasenesti, cei din cadrul C.C. al LU T.M. si comitetelor re-
gionale, raionale si orasenesti U.T.M.

30 _l_:is!, Luptatorii din ilegalitate, luati in evidenta organelor
de partid, se asimileazi cu cej previzufi la punctul 30 bis!,

ANEXA Nr 2

S ——— e,

TABELUL N2

cuprinzind angajalii care lucreaza in muncile grele sau vatama-
toare, cdrora li se slabileste pensia de batrinete, la implinirea

virstei de 55 ani barbatilor si la 50 ani lemeilor

:’i DENUMIREA PROFESIUNII

. Muncitorii de la concasare, ciuruire, aglomerare, dozare,
retur, exhaustoare si ventilatie de la instalatiile de aglome-
rare a minereurilor. )

2. Prajitorii si incarcatorii de la cuploarele de prajire a mine-
reurilor. 4

3. Muncitorii care lucreaza la furnale si anume: incarcatorii,
muncitorii de la banda de turnare a foniei, spargalorii de
jonta, muncitorii de la gra;ml;jlma zgurei, macaragiii ex-

4. phﬁmmwgii wgﬂ&d; minoarelor > “si anume : cuplorarii,

| ii sortatori, “de la cuptoarele adinei, zgu-
incareitorii sortator W ety




Nr.
crl,

DENUMIREA PROFESIUNII .

=3

o

9.
10,

11,

12

1d.

I,

16,

96

_ Manevrantii de 12 mesele rulante si basculante la laminoa-

. Forjarii manuali, mecanici, matriteri, arcurari, presatori,

e s
citorii de la pregatirea caldarilor, donurilor si pilniilor, zgy.
rarii. taietorii de maselote, signatorii, curatitorii  de lin.
gouri si muncitorii de la stripaj, din otelarii.

re (linie mijlocie, reversibila, tabla si plating).

stantori si ambutisatorii la cald, precum si mampulantii la
masini de forja (ciocanari) si muncitorii de la cuploarele
de forja (cu exceptia celor de la lorjele de cimp).
Presatorii la strung | .Drukbani®.

Muncitorii care lucreaza cu clocane pneunatice la operativ-
nile de : mituire, stemuire, craituire si cazangiil care repara
locomotive in ateliere si depouri.
Muncitorii care lucreazi la incarcarea cuptoarelor si la eva-
cuarea si deservirea cuptoarelor de cocs si semicocs, pre-
cum st fiwncitorii de la pregatirea carbunelui, incalzirea
cuptoarelor, ncdrearea si evacuarea cuploarelor, sortarea
cocsului din cocserie : operatorii din sectorul chimie al coc-
SeTiel.

Muncitorii din turnatoriile de otel care lucreaza la - groapa
de turnare, oala de turnare, precum si cei de la labricarea
dolormitei.

Mmu‘ilgﬁi din turnéforiile de fonta si olel care lucreaza la;
lTlﬂlli‘-‘rllhIIIZ&trl*. normalizare, recoacere si detensionare.
Muncitorii care lucreazi la turnarea met

neleroase prin curenti de inalia Irecverii
turniare sub presiune,

alelor ieroase si
turnare in coji sf

.’ﬂum{[mru ld prepararea amestecurilor de
ratorii de paminturi pentru turnatorie),

Muncitorii care executa perimanent
te termice :

lormare (prepa-

S ' operatiuni de tratamen-
kg Hirurdre, clanurare si cilire in bai de plumb,
I L ¥l muncitorn de la recoacerea si decapares melale-
lor neleroase ir bai de id : ! .

acid sulfuric.

e

e ——

I8.

22.

23,
2.

. Morarii, manipulantii de valturi si

. Mecanicii de exploatare

Nrt DENUMIREA PROFESIUNII
cr
17. Muncitorii de la acoperiri metalice prirt: pulverizare calda,

scufundare in metal lichid si pe cale galvanica.

Sudorii electrici i autogeni care lucreaza permanent la

operatiuni de sudare in interiorul cazanelor, cisternelor, re-
zervoarelor, la vase navigabile la dublu fund, in interiorul
cuptoarelor din halele de forja, turnétorie, ofelarii si lami-
noare.

Muncitorii pilari si slefuitori de pile, care lucreazd perma-
nent la fabricarea pilelor.

. Operatorii de la masinile automate pentru produse la rece

prin bataie (cuie, caiefe, nituri, stifturi, {inte, suruburi,

bile).

 Electricienii, lacatusii, ajustorii, timplarii si instalatorii de

la intretinere din labricile de acumulatori ; muncitorii dp
la sculdrie, vopsitorie si personalul de curdtenie din ?EEtIIIL‘
auxiliare de la fabricarea acumulatorilor, precum §i mun-
citorii de l1a statiile de Incarcarea si repararea scumulato-
rilor. i e
Muncitorii de 1a fabricarea magnelilor sinterizail (prepa-
rare. amestec, cernere, presare, coacere si slefuire).
Muncitorii de la imbracarea cablurilor in n"mntu. de plufnh.
Muncitorii de la fabricarea rﬂsini!nr. Ia.cufllo}' §i prafunl:
de presare precum Si Cei de la lipit micd si impregnar
pinzelor si hirtiilor electroizolante. Wi
Muncitorii care lucreaza permanent in instalattr 1a prep:
rarea carbunelui $i rninvreurilnr.' ARl e
Topitorii de smoala, fochistii | si 11, dozalorii, p

‘v ic ichetelor din carbune,
2 qi bri e |a fabricarea bric :
tarii si brichetarii de | concasoare de la moril2

: iale silicioase. TSt
de macinat material (fochistii) si curititorii de zgura

ald a zgurii) din centralele

= o , anu .
(zgurarii de la evacuarea i la cazanele Li-

termoelectrice alimentate cu ciirbune si de
97
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crl.

”

iler din Termocentrala Grozivesli, precum $i fochistii «
zgurarii de la cazanele industriale pentru abur tehnologic
alimentate manual cu combustibil solid.

209 Muncitorii din instalatiile de alimentare cu carbuni de |4
centralele lermoelectrice i termice care lucreaza in spatii
inchise la : bunkere, concasoare, mori si benzi transporia-
toare.

30. Mecanicii si lochistii de locomotivi cu abur, antefochistii de
locomolivi si mecanicii de automotoare pentru calitori.

41. Fochistii, ajutorii mecanici, mecanicii si mecanicii seli de
pe vase si remorchere.

42. Muncitorii de port care lucreaza permanent la ruja, silo-
zuri §i la incircarea si desciircarea cimentului.

43, Caldararii ardmari, care lucreazi permanent cazane si in-
stalatii de cupru,

34, Jonctorii instalatori, montatorii de cabluri s1 echipamenle

R {I'EtEIE). sublerane din canale si camere sublerane.

39. Telefonistele care deservese centralele telelonice cu cel pu-

{in _250 abonati, precum si lelefonistele birourilor de infor-
mati si de verificare a acestor centrale.

 d6. Muncitorii calafagii (smolitori la vase navigabile),

37. C"pera'furii distilatori la fabricarea acidului clorhidric de
5:nte*.:al. a monoclorbenzenului, a paradiclorbenzenilui si
clorololuenului, a cloroformului, a nitroxanului acloru-
rei de carbon, D.D.T, g

J8. Operfnturii '$i cuptorarii care lucreaza |a dizolvarea Cupru-
:li.*lheruiul. z:rimului $i a allor metale pentru labricarea sa-

"or respective si operatorii 13 recolta | |
baFuri (lézi de cristalizare). G |

49, Alimentatorii, concasoristii, cuptorarii sj operatorii de la

Camere lurnuri si instalatii Uhe : |
li sulfuric si oleum, i Uhde, pentru fabricarea acidu-

40. Operatorii si ambalatorii de la fabricares Negrului de fum.

41. Operaiorii la iﬁbric:ln:ﬂ lormiatului de sodiy, acidului for-
mic, lormaldehidei, acidului acetic, celonelor, anhidridei
acetice si a alcoolului melilic.

42. Muncitorii de la fabricarea pigmentilor pe bazi de plumh
$i crom, precum $i preparatorii si lierbatorii care lucreaza
la fabricarea vopselelor cu oxizi de plumb si crom.

43. Preparatorii, operalorii si ambalatorii de 1a {abricarea colo-
rantilor organici si intermediari, precum si cei de la fabri-
carea anilinei si a colorantilor pe baza ei,

44, Preparatorii gi fierbatorit de la fabricarea lacurilor si vop-
selelor pe baza de nitroceluloza si solventi toxici.

45. Muncitorii de la labricarea superfosiatilor.

46. Operatorii la prepararea paslei de electrozi (masei catodice
si anodice) si pile galvanice.

47. Operatorii la tabricarea cirbunelui activ.

48. Operatorii la fabricarea produselor medicamentoase pe baza
de mercur, bismut si plumb. .

49. Operatorii la fabricarea (sinfeza) produselor narcotice.

50. Muncitorii care lucreaza la curitirea si spalarea cazanelor
(cisternelor, rezervoarelor si tancurilor) pentru produse pe-
trolifere. | |

51. Operatorii si manipulaniii la prepararea Iurfurﬂlului.. 2

52. Morarii. concasoristii si incidrcatorii detam care lucreaza

manent la moara de colmatila si barita. poh. s

53, ;danmitmii care lucreazii la camerele de amestec si ﬁ*‘-'ﬂ'f
valiuri pﬂTh'u Hlﬂﬁlﬁt_ﬂﬁ la fabricile de cauciug, pl'.ftllmﬁhl
cei care lucreazd la fabricarea obieclelor de cauciuc prin
inmuiere in solulii cu solventi toxici.

51. Operatorii chimisti Ja recuperarea hi_i;rnm:;l!ui.

55. Operatorii la fabricarea ctilxantatului de e

6. Operatorii de la labricarea bioxidului de sul 24

57. Curiitorii camerelor de coos de 13 instalatitle cracare.

58. Clorurorii de la fabricarea paragelului.




N:: DENUMIREA PROFESIUNII
cr

59. Laminatorii si presatorii care lucreaza la fabricarea objec.
telor de plumb.

60. Muncitorii care lucreaza la fierbatoarele de celuloza (syj.
fat si sullit), preindlbirea celulozei, preincalzirea aciduluj,
prepararea hipocloritului de calciu, prepararea sulfatului de

aluminiu si la instalatiile de pompare si spalare manuali a
celulozed.

61. Muncitorii de la fabricarea fenolilor si muncitorii scurga-
tori de conducte la fabricarea nercaptanului.
62. Muncitorii care lucreaza la fabricarea cernelurilor tipogra.

fice, a pastei de carbon si a pastei de indigo, inclusiv im-
pregnarea,

63. Operatorii care lucreazi l1a fabric
centrat,

04, Muncitorii de [a etilarea benzinei

3. it;rzztéﬁzsgli?i.matni,lem si finisatorii de plici de stereotipie

06. Culegatorii mecanici Ia linotip,
nmnnf:urnat (masini de turnat monotip).

67. ﬁ:'l.lll‘lfdltﬂrii lipograli care toarni caraclere de litere |
ril, 4 {uai?rii. tinisorii, slefuitorii de linii si litere 'ri:i:?
tuligatnr'lil manuali (zetarii), controlorii mmci;r lﬂi'ﬂ:'
controlorii asortatori, galvanizatorii zincogr afi, ietuitnrii:

a formei s

area acidulumi azotic con-

intertip, tipografi ludlov 8i

torii puitori, stringators
08. Morarii, insécuitﬂfi?m‘
E la fa'brici le de ciment $1 1psos,
9. Manipulantij instalatiilor de 14 biile de b;
pra_fului mineral, prafuitorii de cart o
pf'!l‘l. incarcélori cazanelor de to I ‘
ratitorii de smogals de 1a fahricaf; :
70, Asezatorij. cocatorii sj scotatorii ?a

* .$i rotarii din tipogr afii.
1 Incarcatorii mecanici S manuali de

tum, uscitorii
N, aslaltatorii prinei-
moala, topitorij Si Cu-
cartonuluij asfaltat.

Cuptoarele de arderc
100 i
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a varului, ipsosului, produselor reiractare, bazaltului arliii-
cial, precum i agezatorii, scotatorii si arzatorii de la cup-
foarele tip Hollman si Mendheim de la fabricile de caramizi
si tigle.

71. Morari, masimisiii, preparatorii, amesfecatorii si manipu-
lantii materiei prime in camerele de amestec, la labricarea
sticlei si geamurilor.

2. Alimentatorii si topitorii la cuplor, taietorii si ambalatorii
de la fabricarea valei de slicla.

73. Alimentatorii, incarcatorii, topitorii, turnatorii la cuploare,
masinistii la masini semiautomate, culegatorii  de sticla,
manipulan{ii de plici la cuploarele de racire, taietorit $i ri-
patorii de geam la magind, observatorii la masinile de tra-a
geam, sahtistii si sticlarii de piese de constructie, din fabri-
cile de sticla si geamuri. | '

74. Emailatorii, pudratorii, arzaforii de obiecle emailale 5i pre-
paratorii de email. .

75. Betonistii (zidari), torkretistii care lucreaza perr_nar!er‘it e
injeciorul de forkretoare In spatii inchise greu accesibile si
la inal{imi. NS

76. Muncito;ii de la prepararea paslelor, a sululiilm: chunﬁ:ce _sf
2 amestecurilor de coloranti pentru imprimat gi vopsit din

sectorul textile si iricotaje. ‘

77, Asezitorii, scotitorii i arzatorii de la fabricarea produse-
lor de porfelan sau faiania. |

78. Vopsitorii care vopsesc permanent cu vf::pae'le preparate pe
bazi de nitrocelulozi sau siruri i oxizi de plumb.

79. Medicii radiologi. | ‘

80. Personalul care lucreaza la intretinerea $i
turii de radiologie.

81. Personalul medico-sanitar care lucreaza

 activi.

reparared apara-

cu izotopi radio-

101
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82, Personalul care lucreazd la tratamente cu ndmol say hi.
drogen sulfurat.

8J. Personalul medico-sanitar care lucreazi in subteran.

84. Personalul care lucreaza in leprozerie.

85. Personalul care lucreazi la cercetarea si productia de se.
ruri $1 vaceinuri,

NOTA:

l. Se precizeazd ca in acest tabel se cuprind si :
-~ ajutorn muncitorilor care lucreaza in una din prolesiy-
file prevazute in tabel

idan personalul de intrefinere pe schimb, care lucreazi in mod
:lruii'zf"‘“’[i N aceleasi condifii cu muncitorii cupringi in una din

>ldile prevazute in {abel si

RS = dnume o mecanicii, lacatusii
eiectgtuunn. sudorii ete,, de intretinere - beatui

i 1 - =

. D€ precizeaza

L. dZd Cd, pentru a a bensfini :
legii, prin care se hl'lhihfhu condi f.].mt'd t"‘”_t licia de prevederile
: b1 avantajoase de pensionare

ntry angaiati =5
E:hel s i“; ff: E‘{:lrt-_h;ll'l;l:'iiza M una din profesiunile inscrise in
e 4 €1 5a It luerat i <
festuint Lin mod permanent in acesle pro-

iy

ANEXA Nr, 3

TABELEL Nkd

cuprinzind angajatii care se incadreaza in grupa a I11-a de munca

I. Munciforii din toate ramurile de activitale,
care nu sinl cuprinsi in tabelele anexe nr. | St =,

/1. Angajafii care indeplinesc [unclit operatioe
in exploatarile de cat ferale :

|. Grafician (central, regional, principal, relerent tehnic spe-

cialist gralice mers tren). | :
2. Operator regulalor de circulatie regional (operator M.T. In

serviciile regionale ). : |
3. Operator regulator de circulatie. s i
4. Sel regulator de circulatie (operator sef la R.C.M.).
5. Revizor instructor regional (instructor regional).

. Instructor statie.
Instructor vagoane (instructor tehinic ).

Mecanic instructor (Incmndntiv:t).. T
. Sef de stafie — gara (conducator Inirepriv b e
10. ?)peratﬁ‘ sef R.C.C., operator R.C.C.. RW.L, E‘.-.(E..C.. ~
analizator sau programator, operator vagoane, _trnt:t_lgne
eombuéﬁbil in centralul Departamentului Ciilor Fetgte.i _
11. Subsel de stafie (sef slatie adjunct, candut;itw Itntrepr 1n-
dere adjunct). g
12. Sef magazie comerciald (sef magazie = )-
_ .

~N O

o o




/ 0. Sef de remizg.

14. Sef turd de miscare (impiegal de miscare, sel {ura), =

5. Impiegat de miscare (impiegat de miscare dispozitor),

16. Casier marfuri, casier principal marfuri, casier verificator
sau coleclor, redifionar, reditionar principal, -

I7. Casier bilete, bagaje, mesagerii, magaziner sef tura 1, tran.
zil sau la magazie comerciald, sef tura comanda personaf
de tren, verificator fransporturi internationale.

I8. Revizor bilete de tren, controlor bileie.

19. Sef haltd comerciala (sef haltd marfuri, sel halta calatori),

20. Sef de fren, sel de manevra, operator registru de miscare
(impiegat registru de miscare),

21. Revizor de ace, magaziner tranzil sau comercial, colector-
expeditor (Ec),

22. Conductor bilete,
cator de tren, V
ciale.

hambare, bagaje, corespondenfa (condu-
.D.), conductor Vagoane saloane sau spe-

23. Acar, manevrant (vagoane, sabotare, cref
tor de vagoane, veghelor de incarcare.

24. Frinar.
23. Lucrator slatie, hambare,

pazitor de bariera, hamal,
26. Avizer mariuri, inso

are, pilot), scrii-

Magazie  (lucrator exploatare),

tor vagoane clasi saloane sa

: any _ sd, sal U spe-
r- Ciale, Emzﬁim’ bilete 1a puncte de oprire in linje w:.l.n"!-nié!fM

- Mecanic drezina motor (conducitor drezina ¢ i)
28. Sef de depou (conducs >
29. Subsef de depou (sef de de

Cator intreprindere ad junet )

31, Sef turs depou,
32. 'l‘ermu!ehnician.

~ 87. Curatitor {evi fum, cenusare,

| ‘Zgura (Incarcitor sef de 0
38. Incarcator-descircitor combysiibil alimentarea lmmggfe-

lor, curatitor canale, manipulant elevator sau placa tur-
e

40. Sef revizie de vagoane,

41. Subsef revizie de vagoane (sef revizie vagoane adjunct).

42. Sef tura revizie de vagoane,

43. Lacatus de revizie — revizor (licitus de revizie principal).

44, Manipulant de acumulatori, spalitor vagoane marfd, unga-
for.

45. Picher (picher sef district, picher linie, poduri, maistru de
cale,

46. Controlor tehnic (de cale sau de telecomunicalii) reg. expl.

47. Sel echipa inlrelinerea caii.

48. Meserias infretinerea caii (meseriag cale, meserias princi-
pal de cale, lucrator de infrefinerea cdii), revizor de cale
sau puncte periculoase,

49. Cantonier.

30. Electromecanic (electromecanic principal).

51. Sef agentie voiaj (sel birou olicial de voiaj).

52. Mecanic uzina electrica sau de apa.

53. Manevrant locomotivd, cazane, vagoane in sfc_lii ,‘il" half-.
irietor de piese, locomolive, vagoane efc., curatitor si spa~
lator de cazane, tendere si vagoane cisterne, degresor de
piese de locomotive $i vagoane. :

54. Incarcator-descircilor de vagoane i ﬂm"“”h‘t‘{l‘"

55. Sel serviciu regional, ruiscgréef: )lratp'une. intretinerea can

I serviciu exploatare — - . ‘

56, g; serviciu I'eg'lp'ﬂﬂal.- vagoane {elecomanda, siguranta cir-
culatiel. { :

57. Summ de serviciu regional : l_:lliﬁtarf. lr&cil"m;::*’; E.'c"ﬁ‘
rea ciii (inginer sef in serviciul regional, ﬂ;fclmhre -
une, inirefinerea caii, inginer el serviciu €xp
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SEF, prim loctiitor sef serviciu regional adjunct ; miiscare,
fractiune, intrefinerea caii).

58. Subsef serviciu regional : vagoane, lelecomanda (inginer

sef in serviciul regional : vagoane, telecomanda, sef seryi.
ciu adjunct vagoane — SEF — exploatare, sigurania cirey.
latiei, tractiune, vagoane),

1. Angajafii care indeplinesc Junefii operative
in transporturile navale, aeriene si aulo :

99. Ajutor bucatar, inclusiv bucatar si sef bucatar la navele
maritime (ajutor bucatar, bucatar si maistru bucatar 1, I1),

0. Barman (nave maritime).

61. Brutar nave maritime (maistru brular).

62. Bucatar T si Il nave Huviale,
63, Buletiu nave maritime,

64. Calauzilor.
65, Camarod nave maritime. .

66. Cambuzier nave maritime.

67. Camerist nave maritime. i

68. Camerist nave fluviale. itk atei
9. Chelner (0spatar) nave marifime.

F7U Ctrmaei (tancuri, al@uri.,mmuriaelc.}.

81. Echipaj (sel) maritim (sef echipaj maritim, dragd marili-
ma si remorcher port maritim).

82. Echipaj (sef) [luvial,

83. Electrician, electrician 1 si sef electrician nave maritime
(electrician I si I1).

84. Frizer nave marilime.

8§5. Maistru lemnar si strungar bord nave maritime (maistru
timplar, ajutor mecanic, strungar),

§6. Manichiuristd nave maritime.

87. Manipulant elevator plutifor.

88. Ofiter mecanic | nave fluviale.

89. Mecanic elevator plutitor,

90, Mecanic dragi uviale,

- 91. Macara (sei de) plutitoare.

G2. Marinar nave maritime. :
Q3. Marinar | si I fluviu si dragi (marinar | si II $i marinar

tehnic 1 si 11 fluviu).

94, Masinist nave maritime (sef motorist).

95. Motorist mave maritime 1, II
otogtst If nave fluviale, molorist | nave fluvie, molorist

mm motorist salupd maritima.
Miu maritim (thﬂ
| ariti H‘jﬁh ; . ! f

il =

Rl e’




106, Pilot maritim si fluvial I (pilot special I, Il cataracte, p;.
lot 1, 11, 111 cataracte, pilot I, I1 port maritim, pilot stagiay
port maritim, pilot I, 11 Dunare maritim — bard —, pilo
stagiar Dunare maritim — bara —, pilot 1, 11, Il Dunires
de sus, pilot [, I, Il Dunarea de jos).

107. Pontonier (pontonier 1 si I1).

108. Radiotelegralist (sel) maritim, (sel R.T.F.F. maritim).

109, Spalatoreasa nave marifime.

110, Supraveghelor stalie senal navigabil si ajulor.

I11, Timonier si sef timonier nave maritime,

112, Docher, macaragiu (mecanic de utilaj pentru manipularea
marlurilor in porturi, sef de brigada la manipularea mariu-
rilor in porturi).

L13. Muncitor de port (docher) I 11, 111.

114, Comandant de aeroport.

115. Meserias aviatie (maistru celulist, maistru motorist, mais-
t::u agregate de avion, controlor si constatator. radiotehni-
clan, aparatist de bord, electrician, impinzitor, timplar, vop-
sttor, strungar, ajustor, sudor, sculier, mecanic Il‘ﬂtal;‘it’.‘llh‘:‘
mecanic elici efe.). )

| 16. I?ndinielegrniisl si radiogoniometrist ay
list si radioterestry aviatie).

117, Regulator si revizor cirey
| aeriana).

latie (radiotelegra-

latie aeriana (dispecer circulatie

| IS, Ajutor sofer (ai “
| jutor conducitor
119. Casier auto. o i g

120), Distribuitor carbu |
ranti,
121, Gresor. |

:g; iqmpiegal miscare auto.

- Manipulanl materiale « '
124. Sofer ( conducator a:l;; s
125. Spalator auto, |
126. Taxator auto,
127. Picher (drym
128. Cantonier (d

uri nationale i locale).
rumur; nationale sj locale)
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/V. Angajafii care indeplinese functii operative

129.

130.

131.

132.

133.

134.

135.

136.

137.

138.
139,
140).
141.
142.
143,
144.
145.
146.
147.
148.
149,
150,
151,
192
153.
154,
155.
156,
157.
158.
159.

in ramura postd si telecomunicalii :

Ajutor sel vagon postal.

Ajutor diriginte oliciu.

Cartator de posta.

Cartator presa,

Cartator telegrame.

Casier.

Chioscar presa.

Controlor telegrame.

Controlor postal (P.T.T.R.).

Corector linguist.

Curier telegrafic,

Diriginte oficiu comunal.

Diriginte oficiu sucursal, diriginte oficiu tranzit.
Distribuitor presa.

Electrician sef tura.

Electrician tablou.

Expeditor la distribuirea telegramelor.
Expeditor presa.

Factor postal.

Factor rural.

Gestionar ageniie vinzare cu bucala,
Ingrijitor tehnic.
Instalator posturi, meca
Instructor cartator.
Instructor exploatare telegraf central.
Instructor organizator presa.
Jonctor.

Linior (constructii, intrefinere).
Linior radioficare.

Lucrator telecomunicatii. -
Maistru radio.

160. Maistru revizie.

161,

Maistru sef electrician.

nic radio. mecanic telegral.



\
| 193. Tehnician masa verilicare.

162. Maistru gel uzini. LR
163, Maginist ADREMA. o il ~ 199. Tehnician principal felegral, feleion urban, telefon inter- |
164. Mecanic masa de verificare $i Irecwnt:i. P urban. I
165. Mecanic moloare combustie. L e 900. Tehnician retea cable urbane. |
166. Mecanic revizie. | :' 901. Tehnician principal T.T. R. ,:
167. Mecanic statie pompare. - e 902. Tehnician T.T.R.
168, Mecanic tura. o, g 208, Tehnician telecomunicaii, maistru telecomunicati :
169, Minuitor de valori — conductor. s A m{* Tm telegrai. |
170. Montor echipament. vienl) . X
171. Oficiant — impiegal. )
172, Organizator abonamente. b T 4

R LR

173. Oficiant principal. |
174, Organizator expeditor presa. bR |

175. Operalor radioficare. Teted Yl AR T
176, Operator radio-frecventa. wisomd 200 Safiples I
177. Pilonist, antenist. | - v ul i SRMEREE R
178. Prelucrator aboriamente. - v dimal il
179. Radio — operalor. R S 1T G =, &
180. Radio — lelegralist. RECETAe P v TR
181. Radiotehnician radio-relee. ~ °

182. Radiotehnician radioficare. oy

183. Radiolehnician. ) W D

Iﬁ mabﬂmh H.Li U A .* q‘m
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Denumirea bolii

| m—

Noxele prolesionale

care provoacd boala

Exemple de prolesiuni in caré hoala se
intilneste cu precidere sau in mod exclusiv.
Exemplele servese la orientare si nu sint
Hmitalive decit in cazurile aratale expres.

—

2

3

5. Emiizem pulmonar

6. Boli infecfioase gi parazitare
transmise prin oameni sau
animale bolnave, prin a-
gen{i biologici cu care vin in
contact in munca lor sau
prin materiale infectate.

7. Imbolndviri datoritad compre- |

'i siunilor i decompresiunilor

i

|

Munci caracterizata prin efort
de suflare inlensa cu gura, la
sticld, sau in instrumente muzi-
cale, care se repeta timp inde-
lungat.

a) contact cu bolnavii infec-
|iogi sau cu materialele infec-
tate

h) contacl cu animalele bol-
nave sau cu produse infeclate
de provenienia animald sau ve-
getald (piele, lina, par de pore,
par de cal, carne, etc.) |

¢) contact cu sol infectat sau
apa infectatd.

Condilii de muncd in care mun-
citorii sinl expusi la compresi-

' mﬁtl-

#

ielei, hiperke-

8. Tumori ale g‘
ratoze, papiloame, leucoke- | za

}
k

une si decompresiune bruscd :

a) Actiunea radiatitlor ioni-
te si corpuscalare produse de
instalatiile Réentgen $i de acce-
lerare a particulelor elementare
si de materiale radioactive.

b) Contact indelungat in lim-
rul muncii ¢u produse de disti-
a
furilor bituminoase (smoalad as-
falt, ulei antracenic, derivate de

| antracen, fenantren, combinatii

azoaminice, gudron, paralina,
etc.).

Tumori ale vezicei urinare,
papiloame, cancer,

Q‘mm pu lmufn ar.

Leucoplazil ¢i cancer al cai-
lor respiratorii superioare,

9. Nevroze de  coordonare
(crampele scriilorilor) per-
sistente $i frecvent recidi-
vante.

Tendovaginite §i tendinite
cronice.

Contact indelungal cu aminele
seritlor benzenice s1 naltalenice
(benzidina, dianisidina, alia $i
belanaftolamine) si cu unii com-
| pusi aminici.

Inhalarea pulberilor i a ga-
zelor din rocile cu proprietali
speciale 5i a aerosolilor de crom.

Inhalarea pralului i vapori-
lor din gudroane de hujla.

Miscari dese, multe marunte.

Incordarea sistematica a mus-
chilor si ligamentelor respective
sau presiune pe lendoancle res.
peclive,

Sullatori de sticld, muzican{i care cintd cu
anumite instrumente de suflat.

a) personalul medico-sanitar care prin natura
profesiunii vin sistemalic in contact cu bolnavii
confagiosi sau cu materiale infectate si perso-
nalul laboratoarelor care vin sistematic in con-
tact cu materialele infectate ;

b) personalul velerinar care vine sistematic
in contact cu animalele infectate, muncitori care
prelucreaza produse animale, muncitori din gos-
podirii agricole i colective in care se cresc
animale §i pe care le deservesc nemijlocit, mun-
citorii in abatoare $i fabrici de prelucrarea res-
turilor animale, personal care face experienid
pe animale ;

¢) sipilori de pamint, muncilori in tuneluri,
mineri, muncitori in orezérii, muncitori care lu-
creazd in canale §i la vidanjare, |

Chestionieri, scafandri, aviatori,

re 3 huilei, petrolului si sis-|la brichete, asfall, impregnarea

a) Personalul care In munca sa vine in con-
tact cu substanie radioactive sau cu radiali
jonizate, personalul cabinetelor Réentgenologice,
muncilorii care lucreaza la verificarea tuburi-
lor Réenigen, muncitorii la metalo-réentgeno-
grafie, gamadefectoscopie §. a, |

) Muncitorii din fabricile cocsochimice, colo-
ranii de anilina, rafinarii de petrol, muncitori
lemnului $i a
materialelor de izolare prelucrarea cartonului
gudronat, labrici de negru de fum, bitumineri
asfallatori s.a,

Munecitorii din industriile chimice si textile,
care o munca lor vin in contlact cu substaniele
men{ionate.

Minerii care extrag $i muncitorii care prelu-
creazd roci cu proprieta(l speciale, muncitori {n
fabricile de bicromali.

Muncitoril care transporta sau lucreazd cu
gudroane de huild.

Telegralistii 3i radiotelegralistii, stenografi,
dactilografe, violonisti, pianisti, impletitori.

Spalitorese, chlcatorese, zugravi, matriferi,
tralilatori, tencuitori,
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ANEXA Nr. 8

femeile

la implinirea virstelor prevazute mai jos si cu indeplinirea
mﬁﬁﬁ de vechime in prolesie de 25 ani barbafii si 20 ani

. Personalul artistic ciiruia i se acorda pensia de serviciu

maseuim ap
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1. La virsta de 45 ani barbatii si 40 ani femeile :

2. La virsta de 50 ani birhlmﬁi 45 ani lemeile

— artisti balerini si dansatori;

—
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ANEXA Nr! 7

I1. Lista institutiilor arlistice

— Teatre dramatice.
— Teatre de papusi.
— Teatre de operd si balet.
— Teatre de opereta.
— Teatre si ansambluri de estrada.
— Teatre de varietati.
- Circuri.
— Kilarmonici si orchestre simlonice.
— Ansambluri profesioniste de cintece si dansuri,

— Scoli si inslitute de arta. T.A-B Bk
=4 ;t.udtu_ljl;‘l ftie pI'F-IL'lIJE%IE‘ mnernntngf':tf::cﬁ.‘ : de casele si Tondurile de pensii publice si particulare
ot Treﬂf'. ) arl{f&tue.d[n cadrul' rfid_wdffuz..mnf!' existente la data de 31 decembrie 1948, preluate de catre siat
— Dweutuiv de specialitate artistica din institutiile cu ca- potrivit legii nr. 10/1949
racter cultural. b
: Lm:hvsi re populare prolesionisie organizate pe linga sia- NT. DENUMIREA CASEI LOCALITATEA
turile populare si sub directa indrumare a Ministerului ert.
Culturii -
. p—__s Bucuresti
— Orchestre de es adds ST s . l. Casa Gﬂﬂﬂfﬂiﬂ de Pensi : %
Taturie peseler it S S T 2. Casa Cenfralii a Asigurrilor Sociale .
. ' S1 § Irect; - ¢ 2 o s _ -
il 4 Indrumare a Ministeru- 4 Caile Ferate Romine | -
T o p Ip onomi a Monopolurilor
- lF.ml.zrur: prolesioniste, organizate pe linga sfaturile popu- '; g:_:u?ui Co:ll-;iifﬂﬁi ;1, Apa b
are si sub directa indrumare a Ministe ' i ) 230 o
e r —_ , . . ' 'L
precum si cele militare, ) 6. Banca de Scnr!t : e
7 Banca Comerciala Romina
8, Banca Agricold
9, Banca Ardeleani *
1. Casa de Pensii Banca Romind
12 Creditul Funciar Rusal ' 0 .
15, Banca de Investitii (Creditul fndus-

trial) pLbit A




____,_—_——-—l———-_'_—-_—-

Nr.
crl.

i L

DENUMIREA CASEI

18,

19.

20.

21.
22,
23.
24,
20.
26.
27.

28,
29
a0,
31

' ,"j
L] L.

3.
34.
39.
36,

37.
J8,
39.
40,
4].
42,
43,
44.
45,
46,
47,

124

——

Casa de Economie, Credit si Consem-

natiuni oy
Cenirala Auro-Argintilera Brad

Fabrica de bere Luther

Banca Timisoara

Societatea Astra

S.A.R. Teleloane

Foresta Halo-Romina
Societatea Creditul Minier
Banca Fuzionata Turda
Cenirala Industriei Siderurgice
L.D.R.

Letea Steava Rosie Bacau

. Steaua Romina

Otelul Rosu (Titan-Nadrag-Calan)
Dacia Rominia

Uzinele Dermata

(asa de pasirare

Fabrica de hirtie Petresti

Fabrica de sticlarie

Socielatea Generala de Asiguriri Na-
lionale

Casa rurala

Banca de Credit Romin

socielatea Generald de Asiourare
Centrala de Gaz Metan

Societatea Generald de Electricitate
S:}cifﬂaim de Cruce Rosie

Banca Marmorosch Blank

Oficiul de hirtie

Comunitatea Fvreilor

Societalea Petrosani
S. T. B.

Bucuresti

Timisoara
Arad
Bucuresti

Turda

Bucuresti
Bacau
Bucuresti
Cluj
Brasov
Sebes
Turda

Bucuresti

e

LOCALITATEA

49. Fabrica de cimeni Titan

50. Fabrica de hirtie si mucava

51. Asigurarea Transilvania

52. Banca Generala de Economii

53. Societatea Regionald de Electricitate

54. Reuniunea Agricoli Saseasca Arde-
leneasca

55. Societatea Anonima Phonix

6. Institutul de Credit Funciar

Institutul de Credit Albina

ab

o7

58. Banca Poporulu

59. Casa de pastrare

60. Banca Aurora

61. Banca Economia

62. Banca Agrara

63. Banca Economul

64. Casa de pastrare

65. Casa de pastrare Albina

66. Prima Ardeleana

67. Atelierele grafice

68. Banca Vicloria

69. Banca Vladeasa

70. Banca Economica

71. Fabrica de hirtie

72. Creditul Funciar Urban ' '

73. Banca Culturala, Industriald si Co-
merciala

74. Casa de pastrare

75. Comunitatea Evretlor

76. Cooperativa K aldka vt
77. Pri;a fabrica de incaltaminte Banat

78 Casa de pastrare (aregana

—

Bucuresti

P. Neamt
Sibiu

e
(1]

LA

Saliste- Sibits

Nasdud
Focsani
Cluj

Ll

Arad

Huedin

Brasov
Zarnesti-Brasov
[asi

Cluj

Tg. Mures
Bacau

Tg. Mures
Timisoara
Lugoj

125

Y 4




" —'lgi.. y LA = P |
- o o o "‘ . = ) " r . .
)} "'. . "1 e L E-i.. -t‘, -
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80.
81.
82.
83,
84.
8.
86.
87,
88.
89,
90.
1.
92.
94.

04,
95.
96,
7.
s,
99,
100,
101,
102,
103.
104,
105,
106,

79,

l— —

——

Ardeleana, institutul de credit ordse-
nesc

Banca Industriala Sighisoara

Banca Romina Sebesana

Prima casa de pastrare

Cass ‘\Hﬂcﬂlﬁ de pﬁgh'are Cenadana
Banca Agniteana

Banca Riureana

Banca Crisana

Casa de pastrare

Indusiria sirmei

Casa de pastrare Satu Mare

Banca Poporului

Academia R.P.R. — Fundatia Elias
Agezamintele Domnita Balasa

Casa de pensii Epitropia Maica Dom-
nului

Fondul bisericii romine Bucovina
Casa de economie P.T.T.

I'ndustria Agricola 7 Noiembrio
Societatea regionali de electricitate
Standard Vestitorul

Agricola Foneiera

.*'\srr.xiatia casel de pensii Munfenia
Fabrica de hirtie Busteni-Prahova
Comunitalea de Avere

Steaua Rominje

Stinta Episcopie

{:n_tlﬂperﬂli‘.'a Regna

Vicariatul Romino-Catolic

Craiova
Cimpulung
Bucuresti
Arad

Cluj
Bucuresti

L
"

ir

Caransebes
Bucuresti
Arad
Bistrita

. REGULAMENT

privind condifiile de aplicare a Decretului nr. 292
| din 30 iulie 1959 la pensiile 1.O.V.R.

In baza arl. 61 din Decretul nr. 202 din 30 iulie 1959, pri-

vind dreptul la pensie in cadrul asigurarilor sociale de stat, se
emite urmatorul regulament pentru stabilirea conditiilor de apli-

care a acestui decret la pensiile LO.V.R.

CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

xistente in plata la dala de 1

Art. 1. — Pensiile LBVl revazule In

august 1959 se recalculeaza potrivit dispozitiilor p
prezentul regulament.

CAPITOLUL 11
PENSIA DE INVALIDITATE

accidentati de razhoi

i invalizi st o
jfonarii 1 A TR

Art. 2. — (1) Pens s
inclusiv marii mutilafi, sint supusi revizuirii me
t in vigoare 3 pﬂa:entu'lui mgulanwﬂ' L e
rarea 1 Vis dreplurile de pensie ale celor prev

e m.‘ifﬂ daca Intrunesc conditiile ce mrqea;ﬁ




b) invalizilor de gradul 1 si TIL incadrati in munca in sec- " (2) Pensionarii invalizi si accidentati de razboi, proveniti

torul socialist, de asemenea, indiferent de veniturile pe care le au: din grade militare inferioare care au avul calitatea de anga-
¢) celorlalfi invalizi de gradul II si 111, ir] raport de ocupa- jati la data _invalic_li'lﬁrii. vor primi pensia recalculatd in raport
tia, de mediul in care 0 desfﬁ,margi si de venitul realizal, dupj cu gradul de invaliditate si salariul tarifar al luncliei avite la
CUIm Urmeaza : geea data, ‘
Plafon de venituri (3) Salariul tarifar, la care se referd alin. 2, se slabileste
Nr. Situalia sociala Gradul anuale impozabile (lei) polrivit normelor privind echivalarea salariilor i vederea re-
ere. a invalidulu ge IRyt Rural | Urban caleuldrii pensiilor din asigurdrile sociale de sfal.
< (4) Recalcularea se va face conform normelor fixate pentru
. Invalizii cu gospo- caleulul pensiei de invaliditate, cauzatd de accident de muncd,
darii agricole indi- | din cadrul asigurarilor sociale de stal.
viduale 1 4.000 4.000
2. Invalizii cu gospo- Art, 4. — (1) Pensionarii invalizi sau accidentati de raz-
darii agricole in- boi, proveniti din suboliferi si oliteri, vor primi pensia recalcu-
dividuale 111 3.000 3.000 latd in raport cu gradul de invaliditate si solda de echivalare
3. Cei ce exercila pro- : stabilita de cilre Ministerul Fortelor Armale corespunzatoare
tesii libere sau me- gradului militar mentional m ultima decizie de pensfonare.
serii pe cont propriu I 4.000 8.000 (2) Recalcularea se face conform normelor lixate pentru
4. Cei ce exercita pro- . caleulul pensiei de imvaliditate, cauzald de accident de munca,
tesii libere sau me- din cadrul asigurarilor sociale de slal.
serit pe conl propriu (I 3000 - 6.000 (3) In cazul cind pensionarii la u:.:n: s nz-lierﬁt alin. 1 alu
- | : AN e ) wut calitatea de angaijati la data invaliditarii, ei pol cere recal-
de iﬂ{:ﬂ?]il:*l;: f:iil:ﬂill'lrérﬁ Tﬂ Al o ?'m' - H.L C & memi ::tl':l:u: ;erism in cafni]iﬁlrile ardtate imart, 3, alin. 2, 3 5i 4 ; daca
» plalonul de venituri se sporeste cu 10% |

pensia astfel recalculaty este mai mare decit cea rez_ultatﬁ prin
aﬁﬂfar‘éﬁ alin. 1, pensionarul vy primi pensia cea mai mare.

Art. 5. — Pensia maxima de invaliditate nu poate depagi

pentru Jiecare membru de familie. firs ca acest , <
fi depasit cu 259, plaion sa poata

Art. 3. — (1) Pensionatii invalizi si accidentati de razboi,

fruveniti dir] Erade'la militare inferioare, care nu au avut calila- suma de 1.200 lei,
:;fntﬁifﬂﬂnglﬂjat inainte de a deveni invalizi, vor primi pensia in Art. 6. — (1) Dacd in urma recalcularii, in -'?‘.“E"‘é .c,_az‘u‘ril ,
___ﬂi e cuardumuri - i3 u-]ﬁ ;, ;-»ens'ie - micd dectl cea avuld pind la dﬂ;lde ] -
r - L R Py TR St splurilor pri-
Gradul de invaliditate ___ _Medial qust 1959, se Va ﬂt{:; pensia In .c_u;arrl_mﬂll drep ‘ pri
s Urb ST ife ping la aceast e A | 5 )
: *H— mﬂ&-&?ipma minima recalculald mu va putea * ::Lm;ﬁ;:“l m
350 le 1 cnaniumrile fsate prin tabelul prevézut in arl.3, aln. I. &
o 350 lei 300 lei :“EWW de invaliditate si- mediul urban-sau rural n

| - B




(3) Pensia minimd pentru invalizii mari mutilati este de
500 lei tunar, indiferent de mediul in care isi au domiciliul.

Art. 7. — (1) Invalizii si accidentatii de razboi, lnn'adr'ati
in gradul 1 de invaliditate, au dreptul, in alara de pensie, la o
indemnizatie pentru ingrijire de: _

— 200 lei lunar, cei domiciliati in mediul urban ;

— 100 lei lunar, cei domiciliati in mediul rural,

(2) Marii mutilati au dreplul, in alara de pensic, la o in-
demnizatie pentru ingrijire de lei 200 unar, indiferent de mediul

In care isi au domiciliul,

CAPITOLUL 11
PENSIA DE URMAS

Art. & — Pensionarii urmasi ai celor mor{i sau disparuli
i rdzboi, precum si urmasi ai pensionarilor invalizi si acciden-
tai in razboi, se mentin in dreptul la pensie, daca Indeplinesc
conditiile prevazute pentru acordarea dreptului la pﬂﬁie de ur-
mas in cadrul asigurdrilor sociale de staf, tinindu-se seama de
dispozitiile speciale din prezentul capitol.
b FEENY

Art. 9. — (1) Pensia de urmas a mﬁﬁse mﬁ se re-
calculeaza numai daca indeplineste conditiile de stare materiala
prevazute in arl. 2. kY . *,‘ 4 Ty

!' Jj:l.tr-;

IS
(2) Daca sofia cu pensie de urmas nu indeplineste
cerule penfru a primi o asemenea pensie in cadrul as

Y 3 bt - - T | lIl
didd ayaralad
iy y |I|... . ‘F . ¥ .
Tl 1T U=
1 fa b
. n

b).nu au u.n venil anual mai mare de 1.200 lei in mediul
rural $i 2,400 lei in mediul urban si

€) MU au copii majori care realizeaza venituri  superioare

- celor aratate in art. 2, copili valizi asimilindu-se pensionarilor

invalizi de gradul 111,

(_2) _:l'-':ﬁrintii. pensionari, care nu indeplinesc condiia preva-
zutd In alin. 1, lit, ¢, se mentin in drepturile de pensie avule un-
terior, lara nici o recaleulare.

Arf H._. — (1) Pensiile urmasilor se vor recalcula luin-
du-se ca bazé de caleul pensia recaleulatd a sustinatorului dece.

~ dat, dupa cum urmeaza :

a) pensia de invaliditale de gradul I, provenita din acci-
dent d.e-imm... pentru urmasii eglnx morti sau disparuti in riz-

;Mr

I

~b) pensia de invaliditate de gradul I, cauzata de accident
in munca, pentru urmasii pensionarilor mari mutilati sau inva-
lizi de gradul | ; 3 it sitrasat 1

¢) pensia de invaliditate de gradul 11, cavzata de accident

m. TUNCa hj &
B . M ] | ot B
.- 1 v ow = 5 o= -1 . 4 =
J
o AN S “F L LY j "
& i |
. L . 4 'h-l.'F
-

-

p o =




CAPITOLUL 1V
DISPOZITI FINALE

accidentatii de razboi §i urmasii celor

Arf. 4. — Invalizii, _
{ara a mai fi lost pensionari

morti sau disparuii in razboi, care _
LONV.R. cer pensia LO.V.R. dupa dala de | august 1954, precum

of urmasti ale caror dreplurl se vor naste dupa aceasla data, vor
fi inscrisi la pensie daca indeplinese conditiile prevazule in pre-

zentul regulament. | CUPRINSUL

Art. 15. — Sotiile pensionarilor [.O.V.R. au drept la ajutor Py
social, in caz de deces al sotului, in corditiile lf‘l fﬂf@_ i‘c'ﬁf i}l“' Decretul 29271959 privind dreptul la pensie in cadrul Asiguririlar
lor se acordd sotiilor pensionarilor in cadrul asigurarilor sociale Sociale de Stat y 3
de stat. = | B R i TRy T

Regulament pentru aplicarea Decretului nr. 292 din 30 iulie 1959,

Ari. 16, — (1) Recalcularea pensiilor LO.V.R. si inscriereq i
privind dreptul la pensie In cadrul Asiguririlor Soclale de Stat 27

in drepturi a noilor pensienari LO.V.R., care indeplinese condi-

tiile legale, se vor face de calre aceleasi comisii, care recalculea- i _ |
. g \ Regulament privind condijiile de aplicare a Decrelului nr. 292 din 30

zii sau stabilesc pensiile de asigurdri sociale, T T W
(2) In cazurile prevazute la alineatul 1, comisiile se vor HRE RPEEHN BBV 2 L g afe e e e I

completa cu un delegat al Comisariatului Militar.

Art. 17. — Prevederile prezentului regulament se comple-
leaza, In mod corespunzator cu dispozitiile regulamentului pri-
vind drepturile la pensie in cadrul asigurérilor sociale de stal.
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